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CORSO SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Accordo Stato – Regioni 21.12.2012
Modulo GENERALE - QUESTIONARIO VERIFICA



Cognome e Nome (leggibile) ______________________________________Classe __________
Data verifica _____________




1. La valutazione di rischio contemplata dal D.Lgs. 81/2008 è:
	   a - l'esame degli infortuni avvenuti in cantiere negli ultimi 5 anni
	   b - il programma degli interventi per la sicurezza
	   c - la misura della probabilità di un evento dannoso per i lavoratori esposti a situazioni di pericolo
   d - il documento redatto dal RLS 

2. Il D.Lgs. 81/2008 si applica:
	   a – al solo settore privato
	   b – a tutti i settori di attività, privati e pubblici
	   c – al solo settore pubblico
   d – solo alle imprese con più di 3 dipendenti

3. Il Datore di Lavoro non può delegare:
	   a – la valutazione di tutti i rischi
	   b – la nomina del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS)
	   c – l’attività di formazione dei lavoratori
   d – la tipologia delle attrezzature da acquistare

4. Il Servizio di prevenzione e protezione da chi è utilizzato?
	   a – dal rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
	   b – dai lavoratori
	   c – dal datore di lavoro
   d – dal medico competente  

5. Quali compiti svolge il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza RLS?
[bookmark: _GoBack]	   a – partecipa alla riunione periodica e alla valutazione dei rischi
	   b – sostituisce l ‘RSPP quando non c’è
	   c – interviene solo quando chiamato dal Datore di Lavoro
   d – parla solo con il Medico Competente
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