


L'attuazione del Programma Predefinito 9
Ambiente, Clima e Salute, in precedenza
affidata ad un gruppo di lavoro coordi-
nato dal Settore Prevenzione Collettiva e
Sanita Pubblica, nel corso del quinquen-
nio di vigenza del PRP é stata raccordata
con le attivita del Comitato strategico

SRPS, istituito con Determina dirigen-
ziale n. 25697 del 18 dicembre 2023.

Questa scelta si colloca nel quadro del-

le novita introdotte dal decreto-legge 6
maggio 2021, n. 59, convertito con modifi-
cazioni dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, che
ha previsto, nell'ambito della Missione 6
“Salute” del PNRR, un nuovo assetto per la
prevenzione collettiva e la sanita pubbilica,
in coerenza con l'approccio One Health e
la sua evoluzione Planetary Health. Larti-
colo 27 del decreto ha istituito il Sistema
Nazionale Prevenzione Salute dai rischi
ambientali e climatici (SNPS), ponendo le
basi per una governance integrata volta

a migliorare e armonizzare le politiche e

le strategie del SSN per la prevenzione, il
controllo e la cura delle patologie acute e
croniche, trasmissibili e non trasmissibili,
associate a rischi ambientali e climatici.

Con DGR n. 183 del 13 febbraio 2023 la
Regione Emilia-Romagna ha istituito il Si-
stema Regionale Prevenzione Salute dai
Rischi Ambientali e Climatici (SRPS), ap-
provando il documento che ne definisce
struttura, organizzazione e funzioni. A
seguire, con la gia citata Determina diri-
genziale n. 25697/2023, é stato costituito
il Comitato strategico SRPS, incaricato, tra
le altre funzioni, di mantenere un costan-
te raccordo con gli Assessorati regionali
competenti in materia di Salute e Ambien-
te, al fine di condividere le priorita di in-
tervento e contribuire alla definizione dei
piani e dei programmi annuali di attivita.
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A partire dal 2024, nei primi due anni di
operativita del Comitato strategico, sono
stati avviati diversi filoni di approfondi-
mento che proseguiranno nel 2026. Tra
questi, la valutazione integrata della pre-
senza di inquinanti nelle matrici ambien-
tali, animali e umane, con ricerca su acqua
potabile, alimenti e biomonitoraggio, e un
focus specifico sui PFAS. Parallelamente,
verranno promossi percorsi formativi su
ambiente, clima e salute, insieme a iniziative
di informazione e sensibilizzazione volte

a promuovere stili di vita ecosostenibili

e a ridurre gli impatti, diretti e indiretti,
dei cambiamenti climatici sulla salute.

Particolare attenzione sara dedicata al
cambiamento climatico e alle azioni di adat-
tamento alle ondate di calore, tra cui la
realizzazione di un progetto pilota di “oasi
climatiche": una rete di spazi protetti e
multifunzionali, a servizio della comunita, da
collocare nelle aree piu esposte alle ondate
di calore e nei contesti caratterizzati da
maggiore fragilita durante il periodo estivo.

In collaborazione con Arpae, saranno inol-
tre sviluppate ulteriori attivita, tra cui: la
predisposizione di documenti di indirizzo
regionali per la gestione delle emergenze
incendi e per il controllo della qualita dell'a-
ria indoor; il potenziamento delle azioni di
prevenzione in materia di acque destinate
al consumo umano; la realizzazione della
pagina regionale dell'Atlante “Aria e Sa-
lute”, anche in collaborazione con I'Area
regionale Qualita dell'aria e agenti fisici.

Infine, sara completato il progetto Ur-
ban Health, con la diffusione ai diversi
stakeholder del documento approvato
con DGR 1869 del 17 novembre 2025.
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OBIETTIVO CODICE | INDICATORE LIVELLO | FORMULA STANDARD | 2026
Promuovere la diffusione di Formazione opera- R Disponibilita di Realizzazione | si
conoscenze, competenze e tori sanitari e socio- interventi di for- dialmeno 1
consapevolezze che favo- sanitari ed operatori mazione sui temi percorso for-
riscano I'adozione da parte esternial SSN ambiente, climae | mativo
della Comunita e degli ope- © salute, pianificatiin
ratoriin ambito sanitario ed S collaborazione con
ambientale: di un “Approccio gl il Comitato strate-
globale alla salute”, di com- 2 gico SRPS, rivoltia
portamenti ecosostenibili SI operatoriinternial
per rendere facilmente adot- 5 SSN e operatori del
tabili stili di vita e comporta- g’ SNPA, anche attra-
menti favorevoli alla salute e - verso modalita via
per ridurre gliimpatti diretti web (FAD)

e indiretti dei cambiamenti
climatici sulla salute, ridu-
cendo la settorialita delle
conoscenze

Organizzare interventi di co- Iniziative/strumenti/ R Realizzazione di Realizzazione | si
municazione ed informazio- materiali per infor- interventidiinfor- | dialmeno1
ne, rivolti sia alla popolazio- © | mare e sensibilizza- mazione e sensibi- | intervento di
ne che ai diversi stakeholder, 8| re lacomunita e gli lizzazione rivolti agli | informazione/
con particolare riferimento S | operatori sanitari operatori sanitarie |sensibilizza-
agliaspetti della comunica- = | suglistili di vita eco- al pubblico, voltia | zione
zione del rischio § sostenibili e la ridu- promuovere stili di

O, | zione degliimpatti vita ecosostenibili
§ diretti e indiretti dei eridurre gliimpatti
8- | cambiamenti clima- diretti e indiretti dei
tici sulla salute cambiamenti clima-
tici sulla salute
Promuovere la sicurezzaela Urban Health R Diffusione del Docu- | Organizzazio- | si
tutela della salute di cittadi- mento Urban Health | ne dialmeno
ni, lavoratori e consumatori realizzato neglianni |1eventodi
2023-2025 anche diffusione del
© attraverso labora- | documento ai
S tori partecipaticoi | Comuni e ai
:l Comuni (Approvato |Dipartimenti
3 con DGR 1869/2025), | di sanita
8' finalizzato a pro- pubblica delle
3 muovere ambienti | AUSL
= urbani “salutoge-
o nici” tramite Piani

Urbanistici che inte-
grino indicatori am-
bientali e territoriali
con i dati sanitari
locali
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OBIETTIVO CODICE | INDICATORE LIVELLO | FORMULA STANDARD | 2026
Promuovere la sicurezzaela Gestione del portale L N. di Dipartimenti 100% deiDSP | 100%
tutela della salute di cittadi- Acqua regionale se- di Sanita Pubblica
ni, lavoratori e consumatori condo il piano di la- (DSP) che inserisco-
& |vorocoordinatotra no le informazioni
SI Settore Prevenzione diloro competenza
S |collettiva e Sanita sul portale Acqua
£ | pubblica e ARPAE, in regionale secondo
§ funzione del popola- le indicazioni fornite
S, | mento di ANTEA dal Settore Pre-
3 venzione collettiva
o e Sanita pubblica
rispettando le tem-
pistiche assegnate/
Totale dei DSP
Promuovere la sicurezzaela Realizzazione pro- R Realizzazione del Rispettodegli | si
tutela della salute di cittadi- getto proposto da progetto approvato |standard
ni, lavoratori e consumatori Comitato strategico dal Comitato strate- | (produzione
S | SRPSperlavaluta- gico SRPS mappe, n.ro
g' zione integrata della campioni,
S presenza diinqui- valutazione
% nanti negli ambiti dei dati) di
o | ambientefanimale/ progetto
& |umano conricerca
(= .
suacqua potabile,
alimenti e biomoni-
toraggio e focus su
PFAS
Promuovere la sicurezzaela Attuazione diun pro- R Letturaintegratadi |Documento Si
tutela della salute di cittadi- getto pilota finaliz- datisociosanitarie | metodologico
ni, lavoratori e consumatori o zato alla realizzazio- ambientali perindi- | e divalutazio-
S, | nedioasiclimatiche viduare dove realiz- | ne diquanto
§ in 4 Comuni (Reggio zarele oasie, ase- |realizzato
S | Emilia, Bologna, guire, progettazione
S Ravenna e Rimini) e realizzazione delle
g' e analisi di quanto stesse
& | realizzato per valu-
tare la trasferibilita
dell'iniziativain altri
contestilocali
Promuovere la sicurezzaela 2 Progettazione e R Realizzazione della | Disponibilita si
tutela della salute di cittadi- o |realizzazione delle pagina Atlante del prototipo
ni, lavoratori e consumatori § pagine regionali finalizzata allavalu- | della pagina
& | connesse all'Atlante tazione dell'impatto
gu Aria e salute (DGR sulla salute del
‘§ 1919 del 7 novembre Piano Aria regionale

2022)
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