
Tommaso De Nicola - Direzione centrale prevenzione  

LE INIZIATIVE DELL’INAIL PER LA SICUREZZA SUL LAVORO IN 
EDILIZIA 

Bologna, 23 novembre 2022 

IL PIANO NAZIONALE DELLA PREVENZIONE IN EDILIZIA  
 BUONE PRATICHE E PIANI MIRATI DI PREVENZIONE 



LA STRATEGIA EUROPEA 2021-2027 

GLI OBIETTIVI STRATEGICI 

Anticipare e gestire il cambiamento nel mondo del 
lavoro determinato dalle transizioni verde, digitale 
e demografica 

Migliorare la prevenzione degli incidenti e delle 
malattie professionali 

Accrescere la preparazione per ogni potenziale     
futura crisi sanitaria 



LA STRATEGIA NAZIONALE SSL 

STRATEGIA NAZIONALE SSL 

COMMISSIONE 
CONSULTIVA 
PERMANENTE 

ART.6 

COMITATO EX 
ART.5 

MINISTERO 
DELLA SALUTE 

MINISTERO DEL 
LAVORO INAIL 



LA STRATEGIA NAZIONALE IN SSL 



Strumento fondamentale di pianificazione 

centrale degli interventi di prevenzione e 

promozione della salute da realizzare sul 

territorio. 

Mira a garantire sia la salute individuale che 

collettiva, sia la sostenibilità del Servizio 

Sanitario Nazionale attraverso azioni quanto 

più possibile basate sull’efficacia, sull’equità 

e sulla sostenibilità che accompagnano il 

cittadino in tutte le fasi della vita, nei luoghi in 

cui vive e lavora. 

 

Il PNP 2020-2025 

CENTRALITÀ DELLA PERSONA 



A livello regionale e locale e necessario consolidare e strutturare più capillarmente i 

Piani di prevenzione tematici ( tra cui il Piano nazionale edilizia) 

 

Tra le numerose azioni da mettere in campo  

 

BUONE PRATICHE PER LA SALUTE E SICUREZZA NEI CANTIERI EDILI  

 

 

Ruolo strategico per la promozione della salute e della sicurezza nei cantieri edili e 

contributo  alla riduzione degli infortuni 

PNP 2020-2025 – IL PIANO EDILIZIA 
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I PIANI NAZIONALI  - Attività in rete tra ISTITUZIONI, MINISTERI, E PARTI 
SOCIALI 
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Ruolo Inail 
 
 Stesura di linee guida e buone prassi 

 Supporto normativo 

 Strumenti specifici di supporto alla valutazione dei 
rischi (modifica art. 28 T.U.) 

 Protocolli di intesa/ accordi di collaborazione 

 Finanziamenti alle imprese 



GLI STRUMENTI PER LE IMPRESE 
 

Finanziamenti alle 
imprese in materia 

di formazione e 
informazione 

(Bando Formazione, 
Avviso pubblico 

informazione, Bando 
di formazione per 

RSPP, RLS e lavoratori 
di prossima 
emanazione) 

I bandi ISI 

Protocolli di 
intesa stipulati con 

parti sociali, 
comunità 

professionali, 
associazioni di 

categoria 



 
GLI AVVISI PUBBLICI 

MODULO GENERALE: 
organizzazione e 
percezione del rischio 
nel contenimento degli 
eventi avversi  
Tra i MODULI SPECIFICI: 
area tematica violenze e 
molestie  

Formazione congiunta 
delle diverse figure della 

prevenzione per 
valorizzare il sistema 

partecipativo della 
prevenzione e per 

sostenerne  
l’integrazione

• adozione MOG 
• adozione di 

comportamenti sicuri 
• aspetti organizzativo-

gestionali e tecnico-
operativi nei lavori in 
appalto e negli 
ambienti confinati 

Giornate di accoglienza personale neo-assunto – Direzione centrale prevenzione 



I BANDI ISI 

289 milioni di 
Euro 

249 milioni di 
Euro 

370 milioni 
di Euro 

2017 

2016 276 milioni di 
Euro 

2015 

2019 

2019 

267 milioni 
di Euro 

2014 

2018 

2020 
2019-20 

211 milioni 
di Euro 

211  

milioni di 
Euro 

65 milioni di 
Euro 

Agricoltura 

Finanziamento Impresa 
sicura per l’acquisto di 
dispositivi di protezione. 

50 milioni di Euro 

Credito d’imposta ai sensi del comma 4-
ter dell’art.31 del D.L. 104/20 (decreto 
Agosto) per le spese per la sanificazione 
degli ambienti di lavoro e l’acquisto di 
dispositivi di protezione. 

403 milioni di Euro 

+ stanziamento di 
bilancio 2020 

ISI 

2021  
270 milioni 

Giornate di accoglienza personale neo-assunto – Direzione centrale prevenzione 



Progetti di 
investimento e  

per l’adozione di 
modelli organizzativi 
e di responsabilità 

sociale:  
 

 

 

  

Progetti per la 
riduzione del rischio 
da movimentazione 
manuale dei carichi: 

 

 

 

Escluse micro e 
piccole imprese della 
produzione primaria 
dei prodotti agricoli 

e destinatari 
esclusivi dei progetti 
per specifici settori 

di attività 

  

Progetti di bonifica 
da materiali 

contenenti amianto: 

 

 

  

Progetti per micro e 
piccole imprese 

operanti in specifici 
settori di attività: 

 

 

 

Progetti per micro e 
piccole imprese 

operanti nel settore 
dell’agricoltura 

primaria: 

Esclusi tutti i 
destinatari delle 

diverse tipologie di 
progetto di cui 

all’Avviso ISI 2017 

  

Escluse micro-piccole 
imprese della 

produzione primaria 
dei prodotti agricoli e 
destinatari esclusivi 

dei progetti per 
specifici settori di 

attività 

Tutte le imprese 
Tutte le imprese 
e Enti del terzo 

settore 
Tutte le imprese 

Solo micro e piccole 
imprese operanti in 
attività di raccolta e 
smaltimento rifiuti / 
risanamento e altri 
servizi di gestione 

rifiuti 
 (codici Ateco 2007 E38 + 

E39) 

Solo micro e piccole 
imprese operanti 

nel settore 
dell’agricoltura 

primaria dei 
prodotti agricoli 

Asse 1 
(1.1   1.2) 

Asse 2 Asse 3 Asse 4 Asse 5 
(5.1   5.2) 

AVVISO PUBBLICO ISI 2021 
Impianto - destinatari 
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Messa a disposizione di strumenti 
che supportano le aziende ad 

applicare la normativa di salute e 
sicurezza e a gestire gli 

adempimenti ad essa inerente 
 

Diffusione di soluzioni 
organizzative e tecniche finalizzate 
a ridurre i costi sociali, economici 

ed assicurativi 
 

I PROTOCOLLI DI INTESA 

SOSTEGNO ALLE IMPRESE 
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NUOVO PROTOCOLLO CNCPT (ORA FORMEDIL) 
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Protocollo d’Intesa Inail - 

CNCPT 

Stipulato in data 27 aprile 2020 

Sviluppare la più ampia collaborazione 

per la realizzazione di iniziative 

uniformi a livello nazionale 



- aggiornamento delle competenze dei tecnici verificatori, ai sensi della UNI 11751-2; 

- misurazione dell’esposizione alla silice libera cristallina nelle principali attività del 

settore edile e utilizzazione dei relativi dati nella Banca Dati Esposizione Silice 

dell’INAIL; 

- implementazione e sperimentazione di modelli e strumenti applicativi per 

l’archiviazione e l’analisi dei mancati infortuni al fine di rimuoverne le cause; 

- elaborazione di strumenti per la valorizzazione e promozione dell’uso del BIM 

nell’ambito della progettazione e gestione delle tutele della salute e sicurezza dei 

lavoratori nei cantieri temporanei e mobili. 

AMBITI DI COLLABORAZIONE 
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Data di sottoscrizione: 9  marzo 2021 

Oggetto: sviluppo di attività finalizzate alla tutela  della SSL e 

alla diffusione della cultura della sicurezza 

 

 

 
 

• organizzazione di eventi, campagne ed iniziative formative 
finalizzate a promuovere la cultura della SSL 

• realizzazione di documenti di carattere tecnico scientifico volti 
a introdurre miglioramenti nella salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro; 

• studi finalizzati a promuovere e sviluppare metodologie, 
strumenti con particolare riguardo all’evoluzione tecnologica, 
finalizzati alla prevenzione degli infortuni nei luoghi di lavoro; 

• sviluppo e sperimentazione di protocolli di sicurezza e buone 
prassi 

 

PROTOCOLLO D'INTESA TRA INAIL E CONSIGLIO NAZIONALE DEGLI INGEGNERI 
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CONCORSO BUONE 
PRATICHE EDILIZIA 



IL CONCORSO E LE SUE FINALITÀ 

ORGANIZZATORI: Coordinamento tecnico 

interregionale, Inail, CNI 

OBIETTIVO: Creazione e diffusione di un 

archivio delle buone pratiche di tipo tecnico-

organizzativo-procedurale nei cantieri 

temporanei o mobili, che presentino le 

caratteristiche della concreta e realistica 

attuazione, al fine di migliorare la sicurezza nei 

cantieri edili 
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DESTINATARI: coordinatori per la sicurezza, enti pubblici e imprese del settore 
 



ASSEGNAZIONE DEI PREMI 

OPERE PRESENTATE: 43  

- 20 Coordinatori per la progettazione 
ed esecuzione dei lavori  

- 17 Imprese del settore edilizia  

- 6 Enti Pubblici 

 

7 vincitori di cui: 

• 3 per la categoria dei Coordinatori,  

• 3 per la categoria delle Imprese   

• 1 per la categoria degli Enti pubblici 
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