
 

   

 

 

 

   
 

 

 

 

 

PRESENTAZIONE E FINALITÀ 

La banca delle Soluzioni raccoglie soluzioni tecniche e tecnologiche che rappresentano lo 

stato dell’arte rispetto alle soluzioni automatiche per il lavoro negli ambienti confinati, per 

evitare l’insorgenza di disturbi o di malattie professionali riconducibili al sovraccarico 

biomeccanico dell’apparato muscoloscheletrico e in merito a strumenti di analisi del 

microclima e conseguente miglioramento delle condizioni di comfort degli operatori. 

La sezione dedicata all’Ergonomia, all’interno della Banca delle Soluzioni, ha come scopo la 

ricerca di tecniche e tecnologie finalizzate alla riduzione o eliminazione dei rischi ergonomici 

e la diffusione di indicazioni utili alla scelta di efficaci e fruibili misure di prevenzione 

(tecniche, organizzative e procedurali) relativamente alla movimentazione manuale dei 

carichi (animati e non), ai movimenti e sforzi ripetuti, all’assunzione di posture statiche 

incongrue in grado di causare un sovraccarico biomeccanico. 

I progetti condotti sul territorio, hanno consentito di acquisire importanti conoscenze in 

termini sia di metodi di stima dei rischi sia di descrizione delle numerose e varie difficoltà 

per gli operatori e per gli assistiti. 

L’andamento degli infortuni muscoloscheletrici e delle malattie professionali “correlate” al 

sovraccarico biomeccanico, evidenzia la necessità di attivare progetti di prevenzione che 

favoriscano l’applicazione dei principi ergonomici nell’organizzazione del lavoro, nella 

concezione dei posti di lavoro, nella scelta delle attrezzature e nella definizione dei metodi 

di lavoro e di produzione.  

La raccolta (individuazione e proposta di soluzioni) non si presenta come esaustiva anzi è 

pensata come una risorsa in continuo aggiornamento. Allo scopo di estendere la raccolta di 

soluzioni e rendere maggiormente fruibile questa risorsa, il gruppo di lavoro sul tema verrà 

esteso a membri di altre regioni. La molteplicità e la varietà dei contesti produttivi e sociali 

presenti sul territorio nazionale contribuiranno all’arricchimento della banca dati e alla sua 

diffusione.  
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PROGRAMMA 

Modera Nicoletta Cornaggia ― UO Prevenzione – Prevenzione sanitaria dai rischi 

ambientali, climatici e lavorativi, Direzione Generale Welfare – Regione 

Lombardia 

15.00 – 15.15 Saluti, introduzione ― Giuseppe Diegoli ― Settore Prevenzione collettiva e 

Sanità pubblica, Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare – 

Regione Emilia-Romagna 

15.15 – 15.45  La banca delle soluzioni, sezione Ergonomia ― Cristina Mora ― 

Dipartimento di Ingegneria Industriale, Alma Mater Studiorum Università di 

Bologna 

15.45 – 16.15  La banca delle soluzioni in relazione al PRP in Emilia-Romagna - 

Prevenzione delle patologie professionali dell’apparato muscolo-

scheletrico: Il sovraccarico biomeccanico in attività di assistenza domiciliare 

a persone non autosufficienti  

Francesca Zanardi - Responsabile UOS Prevenzione delle malattie 

professionali e rischi psicosociali, UOC PSAL Azienda USL Ferrara, Area Tutela 

della Salute nei Luoghi di Lavoro Regione Emilia-Romagna 

Olga Menoni e Marco Tasso - SC Medicina del Lavoro – Ergonomia Clinica del 

Lavoro "Luigi Devoto" Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Policlinico – 

Milano 

16.15 – 16.30  La banca delle soluzioni, la raccolta delle soluzioni tecniche - La storia: 

Protocollo d’intesa AUSL di BO, RER e UNIBO-DIN ― Paolo Galli ― Direttore 

UOC PSAL – Azienda USL Bologna 

16.30 – 17.00  l Piani Regionali della Prevenzione, il coordinamento nazionale, stato 

dell’arte e sviluppi. ― Giorgio Di Leone, Direttore UOC PSAL ― Dipartimento 

di Prevenzione – ASL BARI 

17.00 – 17.30 Discussione 
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Responsabile scientifico 

Francesca Zanardi, Dirigente medico - Area Tutela della Salute nei Luoghi di Lavoro Regione 

Emilia-Romagna, Responsabile PP8 – francesca.zanardi@regione.emilia-romagna.it 

Segreteria organizzativa 

francesca.zanardi@regione.emilia-romagna.it 

Rivolto a: RSPP; ASPP; RLS e RLST; Consulente; Medico Competente; Psicologo, Datore di 
lavoro; Dirigente; Preposto; Formatore; Studente; Addetto Organismi di vigilanza; Tecnico 
della Prevenzione; Assistente Sanitario; Medico del Lavoro. 

L’ingresso al workshop è libero previa iscrizione al seguente link: 

https://forms.office.com/e/pbePHqPqF6 
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