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Tetra Pak Packaging Solutions spa

Roberto Franzoni - Delegato Sicurezza e Ambiente

Luoghi di Lavoro che promuovono salute L Tetra Pak®
17 Settembre 2025 PROTECTS WHAT'S GOOD



Modena Campus today

Covered area 78000 sgm
Employees 1175
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A Tetra Pak Packaging Solutions spa

Attivita:

Produzione, ricerca e sviluppo linee di confezionamento per liquidi alimentari.
Approvvigionamento, produzione e rinnovamento delle attrezzature per I'imballaggio.

Dati

Dipendenti 1175
Donne 29%
Nazionalita 45
Eta media 39
Anzianita di Servizio 10
Ingressi giornalieri 900

VP basati a Modena 15
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Ascoltare

> Questionari ricorrenti sulla
soddisfazione/coinvolgimento dei
dipendenti

> Questionari sul livello di
soddisfazione dei servizi

> Focus group
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Gli specialisti a disposizione ’

» Medico aziendale frequenza settimanale

» Counsellor disponibile 2gg a settimana

» Business counsellor disponibile 1gg mese
» Psicologo del Lavoro per casi di disagio, supporto

Manager -\
“
» Diversity manager a tempo pieno (in «corsiay - /

———

--.-—‘/
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« Training dedicati a Lavoratori e Managers:
conoscere e riconoscere segnali di distress

 Check up medico specifico per tutti i
dipendenti una volta all’anno

* Prevenzione oncologica in collaborazione con
ANT

« Piattaforma di fitness/wellness online
Piattaforma FitPrime: programmi allenamento
(pilates, yoga ...), training posturale, ecc.,

* Palestra/sauna

« Corsi di yoga con istruttore (7h alla settimana)

* Percorsi di sostegno alla genitorialita
maternita’, percorsi pre e post con counselling di
auto aiuto rivolto anche ai papa’

* Nido Stella per i figli dei dipendenti
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A Servizi a disposizione dei dipendenti

Tetra Pak®

o Summer Camps - Centri estivi

<

9 ArtClub, Solidarity, Sport Groups

e Personal package delivery

@ Counseling corner

0 Gym & Sauna (Wellness Area) @ Shop agreements (sconti e convenzioni)

@ Sportello Piero (business counseling)
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0 NIDO STELLA - nursery % Tax Consultancy Service (Arletti&Partners)
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Programme
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@ Yoga with Centro Studi Narayana

FitPrime: Sport, Nutrition and Wellness

@ Pension advising service

|‘

%2 Move Green And Get Your Bonus & Carpooling v
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Tetra Pak®

Iniziative a disposizione delle/dei dipendenti - milestones

2006
+ Teleworking 2017
policy
2000- 2001 2012 * Business
+ Flexible working » Counselling Counseling 2020
time | corner - BenefitPlan3.0 * WLB Initiatives 2023
* Interna Online L o
o | rtnersh th Solidarity G
Cantegn 2005 2013 » Partnership with Corporate gn%?)lgg;gsprlsvxtion ;r:)j:;y roup
* Benefit plan » Company nursery ’ _ll\_lelw K Benefits  Partnership with
‘ ‘ Nqio Stella ‘ P?)I?g;l/or ng Wecity and Treedom

2004
 BUS Shuttle Service

» Launch carpooling
*+ Gym

2011

» Private parcel delive
» Parents Programme

e Benefit Plan 2.0

2024

= ll

2019 2021 « In partnership with Solidarity Group
r . Pension « Benefit Plan 4.0 (New flexible Oncologic prevention Project
y . .
advising Service benefit) . New.moblllty Bonus Ilnlfed to
2016 « Wellness online platform Wecity app for commuting
+ Yoga - Flexible working arrangements ~ * \Vebinars about the use of
lessons (HR) technology among children
in house

2015

Check up
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Prevenzione oncologica in partnership con ANT

2023
= 3 giornate prevenzione SENO (under 45)
= 6 giornate prevenzione Testicoli (under 50)

2024
= 10 giornate prevenzione MELANOMA

2025
= 13 giornate prevenzione TIROIDE + RENI/VESCICA
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A Dal Disability al Diversity manager - il progetto

Tetra Pak®

/Nel 2017 nasce I'esigenza di una figura che monitorasse costantemente 3 risorse che \
presentavano criticita a livello relazionale tali da precludere I'efficacia dell’azione
lavorativa, 'adeguatezza al contesto e il clima di lavoro, minando la serenita delle
Analisi del Contesto > persone sul luogo di lavoro e andando di conseguenza ad incidere sulla performance

lavorativa.

Tetra Pak ha scelto di applicare un approccio innovativo introducendo una persona che

le affiancasse nella quotidianita: il Disability Manager che negli anni si é evoluto in

Diversity Manager, occupandosi anche di casi di forte disagio temporaneo e di
Qupporto per il miglioramento del clima aziendale in aree specifiche /

Gtegrazione di soggetti \

. . : Diversity manager = aiuta
«diversi» con il loro team

le risorse ad essere parte
del cambiamento
migliorando la loro
consapevolezza, il clima
aziendale (e I'efficacia
roduttiva)

\_ Y, \_

Reinserimento di colleghi che
Obiettivi = hanno avuto difficolta’

Supporto a team conflittuali
nella gestione del «clima»

J
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Tetra Pak

Gruppi aziendali

Gruppo sportivo
Gruppo di solidarieta

Art Club

870
1055
727

e Solidarity group

The idea is to help charities, small
groups of volunteers and people of
whom we have a direct knowledge, in
order to be sure that our help reaches
the targets as well as to guarantee
transparency.

 Cuina donata 363 nuova scuia @ aCAM,
‘comune copto Al teemoln 0STAJUES

Volontariato in pausa pranzo @ PORTA Al

Composizione squadra: 3 Volontari + 2 Riserve

PORTA APERTA: strada Cimitero S. Cataldo 117 Modena

™

Orario servizio: 1200 - 1315

Informare entro ore 10:00 se impossibilitati
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Art Photography exhibition

y

ArtMakers - corso Sakdatura

Artwoters progons | CORSO DI SALDATURA |
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Campagne di Comunicazione T aa
Corporate / Local . Take it slow...

... respect the speed limit, and keep
a safe distance.

Safe& Healthy % i : —— ~ Make sure you know our new safe

Everyday. EeryWhes driving rules.

Go to our Safe Driving page on Orbis
to find out more.

£ Tetra Pak”

Take it easy...

... your phone can wait.

9 : 4" t Make sure you know our new safe
% driving rules.

Monday, June 5

Qno’yufmyw now
| You will not receive Notifications while you are
[l criving.

Go to our Safe Driving page on Orbis
to find out more.

(4
© TAKE 2 MINUTES FOR SAFETY 999 SET A POSITIVE EXAMPLE
a&-

® W
£ TetraPak® @ crene o nzcoose % RERCEL D RevenY fg;l',?",,’,frfgo'ﬁ - el | £: TetraPak’

PROTECTS WHAT'S GOOD
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it’s often hard to admit that you're feeling low, or struggling with
day to day issues. The truth is that almost everyone has, or has
faced, similar feelings. It's more common than you think.
Remember, you're not alone - let's support each other

Terre Peb® A wd PROTICTS WHAT'S OO0 wee ndemenks basonging 10 e Tenms Pak Growg wes e aoek com

| WL Vi
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Cos'e il benessere

mentale?
Significato

@ Scopo

Passione
per la vita

Resilienza

Come puoi aiutare
te stesso?

Rimanl attivo
Connettiti
con gli altri
Scoprii

benefici
Mangia e bevi

in modo
Rilassati responsabile
e dormi

Struttura la
tua giornata

Quali sono i campanelli
d'allarme?

Benessere

mentale.

Il benessere mentale descrive il tuo stato mentale
come ti senti e quanto ritieni di essere in grado di
affrontare la vita quotidiana

Avere un problemanon é
un problema.

Difficolta
a controllare
le emozioni

Lavoro
di squadra

Comportarsi
in modo insolito

Disturbl
del sonno

Stanchezza e
mancanza di
energia

Isolamento e
mancanza di
contatto sociale

Come possiamo
aiutarci a vicenda?

Tenersi in
contatto

L Tetra Pak®

PROTECTS WHAT'S GOOD
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Un indicatore

» Assenteismo TPP per malattia ed infortuni 2024 = 1.6%

» Assenteismo ITA (da Confidustria) > 6%
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L il | i, : :
o Semplicita Fiducia

95%
5%
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A Dr. Ruben Rausing 1895-1983

Tetra Pak®

... "Have faith in your colleagues and co-
worker, we cannot function without
trust”... (1963)
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Safe&

Everyday. Everywhere.

OK RF 31/7

Will your Use the Wear the Ensure Check for
hands be safe? right tools. correct gloves. LOTO. sharp edges.
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