HRegioneEmilia—Romagna

Direzione generale sanita e politiche sociali
Servizio assistenza distrettuale, medicina generale, pianificazione e sviluppo dei servizi sanitari

INDAGINE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEGLI HOSPICE
NELLA RETE DI CURE PALLIATIVE
DELL'EMILIA-ROMAGNA

ANNO 2013

A cura di
Antonio Brambilla
Cristina Pittureri

Maria Rolfini

La seguente relazione é stata effettuata grazie al prezioso contributo dei Responsabili delle Reti di
Cure Palliative e dei Responsabili Hospice di tutte le Aziende USL della Regione Emilia-Romagna.

Dicembre 2014

Regione Emilia-Romagna
Assessorato politiche per la salute
Direzione generale sanita e politiche sociali
Servizio assistenza distrettuale, medicina generale, pianificazione e sviluppo dei servizi sanitari
Area sviluppo professioni sanitarie assistenziali






INDICE

| PARTE

Premessa

Descrizione del questionario

Analisi dei dati rilevati con i questionari
Setting assistenziali e personale afferente all'equipe Hospice
Formazione dei professionisti dell'equipe di cure palliative

Conclusioni

Il PARTE — SCHEDE QUESTIONARIO
Emilia-Nord
Emilia-Centro
Romagna
Regione

pag. 5
pag. 5
pag. 8
pag. 8
pag. 11

pag. 11






Premessa

L’emanazione della Legge n. 38 del 15 marzo 2010, ha rappresentato un traguardo importante nel
panorama sanitario italiano ed europeo. La Legge 38/2010 definisce la rete di cure palliative per
rispondere alle esigenze e ai bisogni del paziente e della sua famiglia.

Il concetto di rete, espresso chiaramente nella normativa, € un punto cardine nello sviluppo di
un’assistenza adeguata.

Nella nostra Regione I'attuale sviluppo delle cure palliative prende avvio, anticipando la normativa
nazionale gia dal 1994, attraverso un programma specifico di assistenza domiciliare in attuazione della
Legge regionale 29/94 - “Assistenza a domicilio per i malati terminali”, che ha posto le basi per la
realizzazione - ritenuta strategica per le politiche regionali- della rete delle cure palliative (DGR n.
456/2000). La nascita dei centri residenziali/hospice, posti in continuita con I’Assistenza Domiciliare
Integrata (ADI), ha favorito la realizzazione della rete delle cure palliative, consentendo di accrescere
I'offerta di cura garantendo cosi una sempre maggiore appropriatezza dell’assistenza.

Per dare completa attuazione alla L. 38/2010 e ai relativi provvedimenti attuativi, si & ritenuto
necessario acquisire informazioni in merito agli assetti gestionali e ai modelli organizzativi delle
strutture residenziali di cure palliative. Tali informazioni, unitamente a quelle relative agli assetti
organizzativi di cure palliative domiciliari, saranno di supporto alla individuazione dei criteri di
accreditamento per la realizzazione delle reti di cure palliative. Le informazioni raccolte permetteranno
di procedere alla declinazione dei requisiti di accreditamento della rete locale delle cure palliative,
armonizzando e integrando i requisiti vigenti con i requisiti minimi e le modalita organizzative
individuati nell’Intesa Stato-Regioni del luglio 2012.

Descrizione del questionario

La presente relazione riporta i risultati dell'indagine effettuata sullo stato di sviluppo delle cure

palliative residenziali e delle attivita clinico assistenziali collegate ai centri residenziali-hospice.

Il questionario inviato alle Aziende USL indagava, per I'anno 2013, le seguenti aree:

1. Anagrafica della struttura - In questa sezione gli item hanno permesso di conoscere la natura
giuridica degli enti che hanno la responsabilita legale degli hospice e che sono coinvolti nella
gestione organizzativa ed economica delle strutture. Sono state fornite alle aziende le seguenti
definizioni:

- Hospice a gestione pubblica quelli gestiti esclusivamente da enti pubblici: Aziende Sanitarie,
Aziende Ospedaliere, ASP (Aziende di Servizi alla Persona) di diritto pubblico, Enti locali (es.:
Comuni) ed altre istituzioni di diritto pubblico (es.: Fondazioni pubbliche);

- Hospice privati quelli gestiti esclusivamente da Enti, Societa, Ospedali o Cliniche private che
hanno le sequenti forme giuridiche: Societa di capitali (spa, srl...) oppure Societa di persone
(sas, snc...);

- Hospice del Terzo Settore quelli gestiti esclusivamente da Enti ed Organizzazioni che
operano principalmente senza scopo di lucro, basando la propria mission sui principi
dell’utilita sociale e del bene collettivo: Fondazioni di diritto privato, Associazioni,
Cooperative Sociali, Organizzazioni di Volontariato, Enti religiosi (Congregazioni, Enti
ospedalieri classificati, Fondazioni religiose, Associazioni religiose, Opere Pie, Parrocchie,
Diocesi, Ente ed Istituzione di diritto canonico) ed IRCCS di diritto privato);

- Hospice a gestione mista quelli gestiti da almeno due Enti/Organizzazioni la cui natura
giuridica ricade in almeno 2 delle 3 tipologie precedentemente descritte (Enti pubblici, Enti



privati, Enti del Terzo Settore). Si possono dunque presentare casi di gestione mista
pubblico-privato, pubblico-Terzo Settore o privato-Terzo Settore.

2. Dotazione/Setting assistenziali — per conoscere il numero di posti letto e il numero di camere
dell’hospice

3. Compensazione economica — per conoscere la tariffa applicata per giornata di degenza per
pazienti residenti nel territorio dell’hospice e per pazienti fuori dall’Azienda USL.

4.  Classificazione dell’hospice - gli item di questa sezione hanno permesso di conoscere come
I’"hospice si inserisce nell’organizzazione aziendale, in particolare se I’hospice ¢ classificato come
struttura semplice o struttura complessa o se € un’articolazione di un’altra struttura; inoltre si &
chiesto di indicare la denominazione della struttura in cui I’hospice € inserito. Sono state fornite
alle aziende le seguenti definizioni:

- Strutture complesse: strutture che esercitano funzioni di committenza aziendale o di
amministrazione per settori di attivitda o ambiti organizzativamente riconoscibili e sono
contrassegnate da una produzione con significativo valore economico sia in termini di
tecnologie utilizzate che di risorse umane affidate ed hanno la responsabilita del budget
attribuito. La relativa titolarita implica lo svolgimento di funzioni di direzione e
organizzazione da attuarsi nel rispetto delle direttive operative e gestionali del
dipartimento di appartenenza, nonché [I'adozione di decisioni volte al corretto
espletamento delle attivita in termini di appropriatezza.

— Strutture semplici a valenza dipartimentale: strutture che assicurano attivita riconducibili
ad una o pit linee di produzione, chiaramente individuabili nell’lambito della struttura di
riferimento, ed hanno la responsabilita del budget attribuito. La relativa titolarita implica lo
svolgimento di funzioni di direzione e organizzazione da attuarsi nel rispetto delle direttive
operative e gestionali del dipartimento di appartenenza, nonché I'adozione di decisioni
volte al corretto espletamento delle attivita in termini di appropriatezza.

— Strutture semplici di unita operativa: strutture che assicurano attivita riconducibili ad una
linea di produzione chiaramente individuate nell’ambito della struttura complessa di
riferimento. La relativa titolarita implica I'attribuzione di funzioni con responsabilita ed
autonomia limitate agli obiettivi assegnati all’interno dei processi di produzione.

5.  Attivita clinico assistenziali collegate ai centri residenziali-hospice - Obiettivo dell'indagine era
conoscere quali attivita clinico-assistenziali (oltre a quella residenziale) sono erogate dal
personale in servizio presso gli hospice o presso le strutture a cui afferiscono. Sono state fornite
alle aziende le seguenti definizioni:

- Si definiscono cure palliative erogate all’interno del modello ADI quando sono costituite da
un complesso integrato di prestazioni professionali di tipo sanitario e socio-sanitario
erogate al domicilio del paziente in modo continuato attraverso la predisposizione di un
piano personalizzato di assistenza e una valutazione multidimensionale. Tale modalita
assistenziale viene erogata da équipe di cui e parte integrante il MMG, lo specialista in cure
palliative, I'infermiere e altre figure professionali in relazione al progetto di assistenza
individuale.

- Si definisce consulenza di cure palliative in assistenza domiciliare I'intervento di specialisti
in cure palliative che si conclude con una prestazione domiciliare e non necessita pertanto
di un piano personalizzato di assistenza e di una valutazione multidimensionale. Tale
attivita puo essere ripetuta a distanza nel tempo.

6. Descrizione équipe hospice - con questi item si & inteso analizzare esclusivamente la
composizione dell’equipe che opera all'interno dell’hospice per le attivita di assistenza
residenziale - (incluso medici per la continuita assistenziale e volontari).



7.  Organizzazione in Hospice della continuita assistenziale nelle ore notturne e festive

8.  Presenza di volontariato in hospice — con questa sezione si e voluto rilevare il ruolo svolto dalle
organizzazioni di volontariato nell’ambito delle cure palliative in hospice e valutare il supporto
operativo fornito dai volontari. Sono state fornite alle aziende le seguenti definizioni:

- Relazione d’aiuto ai malati e familiari: le attivita di compagnia, conforto, sostegno
psicologico emotivo e morale, ricreative e di animazione

- Supporto pratico/manuale nell’assistenza ai malati: I'assistenza durante i pasti, I'igiene
personale e la mobilizzazione dei malati, nonché le attivita di commissioni disbrigo pratiche
eseguite in sostituzione del paziente o del familiare.

- Supporto al lutto: le attivita specificatamente dedicate al familiare attraverso gruppi di
auto mutuo aiuto al lutto.

- Attivita di found rising: le attivita di volontariato deputate alla ricerca di risorse
economiche da dedicare all’hospice

- Contributo economico: va descritto la tipologia di contributo erogato dalle associazioni di
volontariato per il sostegno delle attivita sanitarie o di supporto amministrativo
(acquisizione beni e/o servizi, borse di studio, contratti con professionisti, formazione, ecc.)

9. Composizione dell’intera équipe che eroga cure palliative in tutti i setting assistenziali - Con gli
item di questa sezione si & voluta conoscere la tipologia e numerosita di figure deputate allo
svolgimento di tutte le attivita assistenziali di CP, di cui 'Hospice o la struttura a cui afferisce e
direttamente responsabile.

10. Formazione in cure palliative del personale hospice o struttura in cui e’ inserito I’hospice — con
questa sezione si sono voluti analizzare i differenti curriculum formativi-professionali dei
professionisti che operano in hospice o nella struttura in cui & inserito I'hospice. Sono state
fornite alle aziende le seguenti definizioni per quanto riguarda I’area medica:

— Medici con specialita' appartenenti alla disciplina "cure palliative" secondo Decreto 28 marzo
2013;

- Medici con specialita' non appartenenti alla disciplina "cure palliative" secondo Decreto 28
marzo 2013 e con formazione specifica in cure palliative (master / corsi di formazione -inclusa
formazione sul campo);

- Medici senza specialita e con formazione specifica in cure palliative (master / corsi di
formazione -inclusa formazione sul campo);

— Medici senza specialita e senza con formazione specifica in cure palliative

Col termine “dedicato” si intendeva descrivere I'attivita del medico che presta servizio esclusivamente
o prevalentemente per attivita di cure palliative.



Analisi dei dati rilevati con i questionari

Nella nostra Regione al dicembre 2013 sono attivi 22 Hospice: 7 in Romagna, 6 in Emilia Centro e 9 in
Emilia Nord, per un totale di 283 posti letto (P.L.) con una copertura di 6,34 P.L. ogni 100.000 abitanti
(P.L. ogni 100.000 abitanti area Romagna 7,28, area Emilia centro 6,66, area Emilia Nord 5,57).

Tra i 22 hospice della Regione 10 sono privati accreditati (terzo settore o misti) e 12 pubblici. Dei 12
hospice pubblici, 6 sono inseriti in strutture territoriali. Afferiscono a Dipartimenti di Cure Primarie in
Emilia Nord gli hospice di Borgo Val di Taro, Fidenza e Guastalla, in Emilia Centro I’'hospice di Codigoro,
in Romagna I'hospice di Cesena (Savignano sul Rubicone).

Setting assistenziali e personale afferente all'equipe Hospice

Dai dati raccolti particolarmente interessante e l'analisi delle attivita clinico-assistenziali erogate
dall’equipe dei centri residenziali-hospice o dalle equipe delle strutture a cui afferiscono gli hospice.

Cure Palliative al Domicilio.
Delle 22 strutture hospice solo 14 erogano consulenze in cure palliative per |'assistenza domiciliare, di
gueste, complessivamente 10, partecipano all’erogazione di cure palliative all’interno del modello ADI
(Assistenza Domiciliare Integrata) con equipe con competenze specialistiche: 3 nell’Emilia Nord
(hospice di Borgo Val di Taro, Reggio Emilia e Guastalla), 2 in Emilia Centro (hospice di Ferrara e Imola),
5 in Romagna (hospice di Cesena, Forlimpopoli, Faenza, Lugo e Ravenna); 2 inoltre erogano cure
palliative, attraverso il modello organizzativo di “Home Care” (hospice di Ferrara e Forlimpopoli).

Cure Palliative in Ambulatorio e Day Hospice.
11 strutture (hospice di Borgo Val di Taro in Emilia Nord, i 6 hospice dell’Emilia Centro e gli hospice di
Cesena-Savignano, Forlimpopoli, Lugo e Rimini, per I’AUSL della Romagna) erogano cure palliative in
ambulatori dedicati; peculiare & I'esperienza dell’hospice di Rimini che eroga cure palliative anche
attraverso il Day Hospice.

Cure Palliative in Ospedale, Case Residenza per Anziani, Degenze Private-Accreditate.
Le equipe dei centri residenziali-hospice che svolgono attivita di consulenza nelle U.O. Ospedaliere
sono 14. Nell'Emilia Nord sono 4 : Borgonovo Val Tidone, Modena, Piacenza, Reggio Emilia, 4
nell'Emilia Centro: Bellaria, Codigoro, Ferrara, Imola, e gli hospice della Romagna, eccetto Dovadola.
Offrono cure palliative anche nelle Case Residenza per Anziani 13 strutture; 4 in Emilia Nord: Borgo Val
di Taro, Borgonovo Val Tidone, Modena, Piacenza, 3 in Emilia Centro: Codigoro, Ferrara, Imola e 6 nella
AUSL della Romagna: Cesena, Forlimpopoli, Faenza, Lugo, Ravenna, Rimini.
Infine sono 8 le strutture, Borgonovo Val Tidone, Piacenza (Emilia Nord) e i 6 hospice dell’AUSL della
Romagna, Cesena, Forlimpopoli, Faenza, Lugo, Ravenna, Rimini, che offrono cure palliative anche nelle
degenze private accreditate.
Nella Tabella 1a. € riportata la descrizione degli hospice che, oltre la degenza, offrono cure palliative in
almeno altri 4 setting assistenziali.



Tab 1a. Hospice che offrono cure palliative in almeno altri 4 setting assistenziali.

Hospice Ambulatorio | Day Cure Palliative Consulenza | Hom Consulenza Consulenza Consulenza
Cure Hospice | nel Modello ADI In ADI e nelle U.O. nelle Case nelle U.O.
palliative (Assistenza Care Ospedaliere Residenza private

Domiciliare Anziani accreditate
Integrata)

EMILIA NORD

Borgo Val di Taro X X X X

Borgonovo Val X X X X

Tidone

Piacenza X X X X

EMILIA CENTRO

Codigoro X X X X

Ferrara X X X X X X

Imola X X X X X

AUSL della

ROMAGNA

Cesena-Savighano X X X X X X

Forli-Forlimpopoli X X X X X X X

Faenza X X X X X

Lugo X X X X X

Ravenna X X X X X

Rimini X X X X X X

Dalla rilevazione, si evince che la maggior parte delle reti di cure palliative si avvale
prevalentemente dell’esperienza dei medici degli Hospice per le attivita di cure palliative al domicilio o
nelle U.O. Ospedaliere, Private-Accreditate o nelle Case Residenza per Anziani.

Borgo Val di Taro, Reggio Emilia, Ferrara, Forlimpopoli, descrivono una organizzazione che coinvolge
anche gli infermieri dell’equipe hospice in altri setting assistenziali.

In tutto il territorio regionale appare peculiare il modello organizzativo degli ambulatori di cure
palliative che ricalca I'approccio multidisciplinare e multiprofessionale tipico delle attivita rivolte ai
pazienti e familiari in cure palliative. Dall'analisi emerge che il personale operante all'interno degli
ambulatori di cure palliative fa parte dell'equipe dell'hospice.

La Tab 1b. Descrive l'impegno orario medico nel setting assistenziale hospice e per gli altri setting
riferito alle 12 realta descritte nella Tab. 1a.

Tab 1b. Descrizione dell'impegno orario dei medici che operano negli 12 hospice che offrono cure
palliative in almeno altri 4 setting assistenziali.

. . Hospice Tutti i setting assistenziali
Numero medici e Impegno orario o o . o o /0 .
n° medici / n° ore settimana n° medici / n° ore settimana
EMILIA NORD
Borgo Val di Taro 13 medici (90 ore/settimana) 22 medici (242 ore /settimana)
Borgonovo Val Tidone 2 medici (52 ore/settimana) 2 medici (56 ore/settimana)
Piacenza 2 medici (58 ore/settimana) 2 medici (62 ore/settimana)
EMILIA CENTRO
Codigoro 3 medici (55 ore/settimana) 3 medici (61 ore/settimana)
Ferrara 1 medico (30 ore/settimana) 6 medici (220 ore/settimana)
Imola 1 medico (36 ore/settimana) 2 medici (50 ore/settimana)
AUSL della ROMAGNA
Cesena-Savignano 2 medici (60 ore /settimana) 3 medici (110 ore /settimana)
Forli-Forlimpopoli 2 medici (70 ore /settimana) 6 medici (208 ore /settimana)
Faenza 2 medici (40 ore /settimana) 2 medici (65 ore /settimana)
Lugo 2 medici (40 ore /settimana) 2 medici (66 ore /settimana)




Ravenna

2 medici (53 ore /settimana)

2 medici (53 ore /settimana)

Rimini

2 medici (76 ore /settimana)

2 medici (76 ore /settimana) + 1 Direttore ad Interim

Per quanto attiene i restanti hospice presenti nella Regione, la Tab 2a descrive i setting assistenziali,
oltre quello residenziale, in cui I'equipe eroga cure palliative. Nella Tab 2b & descritto il personale
medico e I'impegno orario con cui tale personale svolge I'attivita clinica.

Tab 2a. Equipe Hospice che offrono cure palliative in meno di 4 setting assistenziali

Hospice Ambulatorio Day Cure Palliative Consulenza | Home Consulenza Consulenza Consulenza
Cure Hospice nel Modello In ADI Care nelle U.O. nelle Case nelle U.O.
palliative ADI (Assistenza Ospedaliere | Residenza private

Domiciliare Anziani accreditate
Integrata)

EMILIA NORD

Modena X X

Parma

Fidenza

Langhirano

Reggio Emilia X X X

Guastalla X X

EMILIA CENTRO

Bellaria X

Bentivoglio X

Casalecchio X X

AUSL della ROMAGNA

Dovadola

Tab 2b. Descrizione dell'impegno orario dei medici che operano nei 10 hospice che offrono cure
palliative in meno di 4 setting assistenziali

Hospice Hospice Tutti i setting assistenziali
n° medici / n° ore settimana | n° medici / n° ore settimana

EMILIA NORD

Modena 1 medico (32 ore/settimana) 1 medico (38 ore/settimana)

Parma 3 medici (60 ore/settimana) -

Fidenza 40 medici (orario non comunicato) | ---

Langhirano 6 medici (26 ore/settimana) -

Reggio Emilia 15 medici (circa 60 ore /settimana) | 15 medici (circa 60 ore /settimana)

Guastalla 11 medici (circa 47 ore /settimana) | 11 medici (circa 47 ore /settimana)

EMILIA CENTRO

Bellaria 2 medici (70 ore/settimana) 2 medici (76 ore/settimana)

Bentivoglio 4 medici (140 ore/settimana) 4 medici (152 ore/settimana)

Casalecchio 2 medici (70 ore/settimana) 2 medici (76 ore/settimana)

AUSL della ROMAGNA

Dovadola 2 medici (41 ore/settimana) |

Il questionario inviato alle aziende sanitarie indagava la presenza del case manager infermieristico
nell'equipe hospice. L'analisi dei dati rilevati ha messo in evidenza I'utilizzo di tale figura in 10 equipe
come rappresentato nella Tab 3.
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Tab. 3 Case manager nell'equipe hospice

Case Manager Case Manager
Ore /settimana | Ore /settimana
In Hospice Altri setting assistenziali
EMILIA NORD
Borgo Val di Taro 4 ore /settimana
Borgonovo Val Tidone 18 ore /settimana
Piacenza 30 ore /settimana 18 ore /settimana
EMILIA CENTRO
Bellaria 8 ore / settimana
Bentivoglio 8 ore / settimana
Casalecchio 8 ore / settimana
Imola 30 ore /settimana
AUSL della ROMAGNA
Faenza 36 ore /settimana
Lugo 36 ore /settimana
Ravenna 36 ore /settimana

Per quanto riguarda l'attivita clinica notturna l'organizzazione & molto diversificata sul territorio
regionale. Alcune realta attivano i medici della continuita assistenziale, altre utilizzano medici dedicati
alla struttura (Reggio Emilia, Guastalla e Ferrara), mentre alcuni hospice, inseriti nelle strutture
ospedaliere, attivano medici provenienti dalla struttura ospedaliera stessa.

Formazione dei professionisti dell'equipe di cure palliative

Dall'analisi dei dati relativi alla formazione del personale che fa parte dell'equipe hospice si evince che i
medici con una specializzazione equipollente (DM 28/3/2013) sono il 32%, il 65% sono medici senza
una specializzazione equipollente, ma con formazione specifica in cure palliative. La restante
percentuale non ha una specializzazione e al momento della rilevazione non aveva acquisito una
formazione specifica.

La totalita degli infermieri ha una formazione specifica in cure palliative, di questi il 12% possiede un
master.

Gli psicologi presenti nelle equipe hanno tutti una formazione specifica in cure palliative, di questi 10
possiedono il master.

Conclusioni

L'indagine mostra uno spaccato delle cure palliative della nostra regione. Pur con qualche difficolta a
rispondere in modo omogeneo, le aziende sono riuscite a descrivere le esperienze organizzative
semplificandole. Il questionario é servito per mettere a fuoco le similitudini e le differenze tra i modelli
organizzativi adottati dalle strutture hospice.

Nella elaborazione si € cercato di descrivere, anche attraverso il confronto, I'importante patrimonio di
esperienze emerso che permette di rispondere in modo efficace, anche se diversificato, al bisogno di
cure palliative. Inoltre ha permesso di mettere in evidenza la riformulazione di modalita assistenziali
coerenti con le pil recenti indicazioni provenienti dalla letteratura internazionale. Tra questi gli
ambulatori di cure palliative che consentono la presa in carico precoce del paziente e della sua
famiglia, attraverso la gradualita del passaggio dalle cure attive alle cure palliative.

Un'altro aspetto qualificante che emerge & I'elevata competenza dei professionisti conseguita, non
solo attraverso corsi di formazione specifici, ma anche attraverso i master.
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La fotografia che emerge permettera una piu efficace programmazione dell'attivita regionale delle
cure palliative, una valorizzazione delle esperienze e la loro integrazione con i requisiti di
accreditamento richiesti dall'intesa Stato-Regioni del luglio 2012.
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Direzione generale sanita e politiche sociali
Servizio assistenza distrettuale, medicina generale, pianificazione e sviluppo dei servizi sanitari

INDAGINE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEGLI
HOSPICE NELLA RETE DI CURE PALLIATIVE
DELL'EMILIA-ROMAGNA

Tabella consuntiva Emilia - Nord (PC-PR-RE-MO)
Attivita anno 2013



Modena

Parma

Langhirano

ANAGRAFICA

Borgo Val di Taro

Fidenza

Piacenza

Borgonovo Val Tidone

Reggio Emilia

Guastalla

Hospic Centro

11 NOME STRUTTURA U.O. Terapie Palliative e Hospice Piccole Fialie Centro Cure Progressive | Residenziale di Cure | Hospice Centro Cure Hospice La Casa di Iris Hospice Una Casa per le Hospice Casa Hospice Area Nord
' |HosPIcE Hospice P 9 P. Coruzzi Palliative La Valle del | palliative di Fidenza P Cure Palliative Madonna dell'Uliveto P
Sole
. Via Po, 1 (sede legale ) . . A ) . . . ) . via Donatori di
1.2 |INDIRIZZO Via Del Pozzo, 71 . . via S. Allende, 2 via Benefattori, 12 via Don Tincati, 5 via Bubba, 98 via Pianello, 100 via Oliveto, 347
P.le S. Giovannin. 7) Sangue, 1 Guastalla
13 |CAP 41124 43125 43013 43043 43036 29011 42020 42016
14 |COMUNE Modena Parma Langhirano Borgo Val di Taro FIDENZA PIACENZA BORC_;I_?I;\IC?'\\‘/; VAL Albinea GUASTALLA
1.5 |PROVINCIA MO PR PR PR PR PC PC RE RE
1.6 |TELEFONO 059 4223246 0521 901251/ 52/ 53 0521 864107 0525 970393 - 970394 0524 534369 0523 592382 0523 865600-01 0522 597710 0522 837486
1.7 |FAX 059 223258 0521 901250 0521 858102 0525 970384 0524 532307 0523 592382 0523 865600 0522 597726 0522 339668
Hospice.borgonovo@asp
1.8 |POSTA ELETTRONICA dini.daniele@policlinico.mo.it |lebucher@hpfparma.org injcentrocureprogressive@aj gidelnevo@ausl.pr.it |ccp.fidenza@aurorad azalea.it direzione@madonna-uliy ghizzin@ausl.re.it
info@aspazalea.it
i o . cooperativa — . . .
1.9 |SITO WEB http://www.policlinico.mo.it www.hpfparma.org www.hospicepiacenza.it lwww.madonna-uliveto.o www.ausl.re.it
auroradomus
. I . - Responsabile
Responsabile Sanitario [Responsabile Sanitario .
L - . . . .| Sanitario dott.ssa M. . -
Dott.ssa Silvia Paglioli Dott. Giovanni Gelmini Dr.ssa Giovanna Albini
Responsabile - Responsabile Teresa Celendo, (PROGES), Dr.ssa Dr.ssa ltala Orlando (ASP Dr. ssa Annamaria
1.10 |RESPONSABILE HOSPICE Dr. Daniele Dini Dr. Massimo Damini p. R p. X Responsabile " Azalea), Dr.ssa Raffaella ’ . Ghizzi Nuccia
organizzativo e organizzativo . . Raffaella Berté (RCP N Marzi
’ . R . organizzativo e Berté (RCP ASL)
gestionale Angelo gestionale Giuseppina N ASL)
Fallarino Delnevo gestionale Dott ssa
Anna Tedeschi
1.11 glé'gl_:ch;\NEéELLA Modena Parma Langhirano Borgo Val di Taro Fidenza Piacenza Borgonovo Val Tidone Reggio Emilia Guastalla
1.11.1 Pubblico] o [ ° ° °
1.11.2 Privato| o
1.11.3 Terzo settore|
1.11.4 Misto| . ° °
JANNO DI ATTIVAZIONE
1.12 DELL'HOSPICE 2002 2007 2005 2005 2004 2011 2005 2001 2008
1.13 |SEDE DELL'HOSPICE Modena Parma Langhirano Borgo Val di Taro Fidenza Piacenza Borgonovo Val Tidone Reggio Emilia Guastalla
1131 ho§p|ce Iog|§tlcamente ° °
indipendenti
1132 hospice collocati in strutture . . ° ° °
ospedaliere
hospice collocati in strutture
1.13.3|socio-sanitarie (Case
Residenza Anziani)
hospice collocati in centri
1.13.4|polifunzionali non ospedalieri o o

(IPAB. ASP. ...)



mailto:dini.daniele@policlinico.mo.it
mailto:ebucher@hpfparma.org
mailto:centrocureprogressive@aspsocialesudest.it
mailto:gidelnevo@ausl.pr.it
mailto:ccp.fidenza@auroradomus.it
mailto:direzione@madonna-uliveto.org
mailto:ghizzin@ausl.re.it
http://www.policlinico.mo.it/
http://www.hpfparma.org/
http://www.hospicepiacenza.it/
http://www.madonna-uliveto.org/
http://www.ausl.re.it/

DOTAZIONE/SETTING ASSISTENZIALI HOSPICE

Borgonovo val

COMPENSAZIONE ECONOMICA

Borgonovo val

Modena Parma Langhirano Borgo val di Taro Fidenza Piacenza Tidone Reggio Emilia Guastalla
2.1 NUMERO CAMERE 7 16 10 8 13 15 8 12 14
2.2 NUMERO POSTI LETTO 10 16 10 8 15 15 8 12 14

CLASSIFICAZIONE DELL'HOSPICE

Borgonovo val

TIPOLOGIA TARIFFA Modena Parma Langhirano Borgo val di Taro Fidenza Piacenza Tidone Reggio Emilia Guastalla
3.1 tariffa per giornata di degenza 197 197 197 289 (dal 30-06-13) 222,65 242 242 197 197
s tAaLrJl:aL per giornata di degenza per pazienti fuori 242 242 197 242 202,65 242 242 242 242

DIPARTIMENTO

Ematologia Malattie
dell'apparato
respiratorio

Sociale Sud Est

Primarie

Primarie

Hospice Modena Parma Langhirano Borgo val di Taro Fidenza Piacenza Tidone Reggio Emilia Guastalla
S.S DIPARTIMENTALE o o
S. S. di UNITA' OPERATIVA
S. COMPLESSA /U.O,
4.1
Sruttura a Cooperativa Cooperativa Sociale
ALTRO Ente religioso ASP Direzione p . ASP Sruttura a Direzione
L Sociale L
Infermieristica Infermieristica
Sruttura a
U.O. Terapie Centro Cure Re:i:gg:;iale Residg:zr:;(; Cure Hospice Centro (I:r;zrcl)triize(;i Area Cure Hospice Casa Mad
DENOMINAZIONE STRUTTURA{ | =" > "% | paijiative- Hospice [ oo - Cure palliative di ; Paliiative e [ 05P' % a8 29" Hospice Area Nord
Palliative e Hospice ) - Territoriale Cure | Palliative La Valle : Cooperative s elfUliveto
Piccole Figlie - Fidenza L Disabilita
Palliative del Sole Sociali
Hospice & una articolazione di una :
S.S DIPARTIMENTALE
S. S. di UNITA' OPERATIVA
S. COMPLESSA /U.O,
4,2
ALTRO
Dipartimento
Oncologia & ASP Azienda | Dipartimento Cure | Dipartimento Cure Dipartimento Cure

Primarie




OLTRE ALLE CP RESIDENZIALI L'HOSPICE O LA STRUTTURA A CUI AFFERISCE EROGA:

5.1 CP IN REGIME DI AMBULATORIO Modena Parma Langhirano B°’3:| di Taro Fidenza Piacenza B\‘;;gl"T';g;’:e Reggio Emilia Guastalla
5.1.1 con medico o
5.1.2 con medico e infermiere L
5.1.3 con medico e altre figure professionali o
5.2 CP IN REGIME DI DAY HOSPICE
5.2.1 con medico
5.2.2 con medico e infermiere
5.2.3 con medico e altre figure professionali
5.3 CP ALL'INTERNO DEL MODELLO ADI :
5.3.1 con medico ° o °
5.3.2 con medico e infermiere . ° .
5.3.3 con medico e altre figure professionali o o o
5.4 CONSULENZA IN CP IN ADI :
5.4.1 con medico o . . o o
5.4.2 con medico e infermiere ° ° °
5.4.3 con medico e altre figure professionali [ [ [
5.5 HOME CARE :
541 con medico
5.4.2 con medico e infermiere
54.3 con medico e altre figure professionali
56 ICONSULENZA IN CP NELLE UNITA'
OPERATIVE OSPEDALIERE :
5.6.1 con medico o o o
5.6.2 con medico e infermiere L4
5.6.3 con medico e altre figure professionali
57 CONSULENZA IN CP NELLE CASE
RESIDENZA per ANZIANI (CRA) :
571 con medico L] [ . .
5.7.2 con medico e infermiere L
5.7.3 con medico e altre figure professionali
5.8 [CONSULENZA IN CP NELLE DEGENZE
PRIVATE ACCREDITATE con:
5.8.1 con medico ° o
5.8.2 con medico e infermiere
5.8.3 con medico e altre figure professionali




COMPOSIZIONE DELL'EQUIPE CHE OPERA IN HOSPICE (indicare il numero di operatori impegnati nell'assistenza diretta in HOSPICE e il numero di ore settimanali per tipologia professionale )

TIPOLOGIA PROFESSIONALE Modena Parma Langhirano Borgo Val di Taro Fidenza Piacenza B”?;:::g Vel Reggio Emilia Guastalla
1 Direttore Sanitario [1 Direttore Sanitario
1 (4ore)+1 (24 ore) + 1 medicio | (18 ore) + 1 medico
7.1 MEDICI DEDICATI 1 (32 ore) 3 (60 ore) Direttore Sanitario (2 1 (18 ore) 34 ore dell'U.O.S. D. |34 ore dell'U.O.S. D.
ore) Cure Palliative / Rete|Cure Palliative / Rete
Cure Cure
1MMG (8ore) +1 | 1 MMG (8 ore) +1
MMG (4 ore) + 13 MMG (4 ore) +9
72  |MEDICI MEDICINA GENERALE 4(20 ore) 12 (72 ore) 40 MMG inmedia3 | MMG inmedia3
accessi settimana di | accessi settimana di
1 ora + 3 ore mensili|1 ora + 3 ore mensili
di supervisione di supervisione
73 MEDICI DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE (EX GUARDIA
' MEDICA)
7.4 COORDINATORE INFERMIERISTICO 1 (36 ore) 1 (15 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (38 ore) 1 (38 ore) 1 (36 ore) 1 (28 ore) 1 (36 ore)
6 (216 ore) media | 7 (252 ore) media 6 (210 ore) media 6 (216 ore)media 7 (210 ore)media 6 (200 ore)media 9 (324 ore)media 11 (396)media 283 10 (360 ore)media
7.5 INFERMIERI 185 minuti die/posto | 135 minuti die/posto | 180 minuti die/posto [231 minuti die/posto| 120 minuti die/posto | 114 minuti die/posto | 347 minuti die/posto minuti die/oosto letto 220 minuti die/posto
letto letto letto letto letto letto letto P letto
7.6 CASE MANEGER INFERMIERISTICO 1(4 ore) 1 (30 ore)
5 (180 ore) media | 9 (324 ore) media 6 (168 ore) media 6 (216 ore) media | 9 (318,5 ore) media | 8 (304 ore) media 8 (288 ore) media 7 (252 ore) media | 7,5 (270 ore) media
7.7 0SS 154 minuti die/posto | 174 minuti die/posto | 144 minuti die/posto | 231 minuti die/posto | 182 minuti die/posto | 174 minuti die/posto | 309 minuti die/posto | 180 minuti die/posto | 165 minuti die/posto
letto letto letto letto letto letto letto letto letto
7.8 FISIOTERAPISTA su chiamata 1 (5 ore) 1(10 ore) 1(4 ore) su chiamata 1 (24 ore) 1 (18 ore) 2 (20 ore) su chiamata
7.9 PSICOLOGO 1 (6 ore) 1 (12 ore) 1 (8 ore) 1 (38 ore) 1(10 ore) 1 (24 ore) 1 (12 ore) 2 (32 ore) 2 (32 ore)
7.10 |ASSISTENTE SPIRITUALE su chiamata 2 atempo a pieno 1 (2 ore) 1 (6 ore) ! (():r:i;d:a(taasu su chiamata su chiamata 3 (36 ore) 3 (30 ore)
1 Musicoterapista (3 1 ass. sociale (2 |1 Musicoterapista (3| Case Manager della | Case Manager della |1 Musicoterapista (8
ore) ore) ore) Rete CP AUSL 18 ore |Rete CP AUSL 18 ore| ore)
711 IALTRO (specificare es.: assistente sociale, 4ol - 1 Musi - 1 Assi Social
. musicoterapista, ...) volontari . usicoterapista ssistente Sociale
(588 ore) 10 volontari (200 ore) (3,5 ore) (20 ore)

ORGANIZZAZIONE IN HOSPICE DELLA CONTINUITA' ASSISTENZIALE NELLE ORE NOTTURNE E FESTIVE

Shiatsuka (6 ore)

. . : . Borgonovo Val . -
PRESENZA NOTTURNA/FESTIVI Modena Parma Langhirano Borgo Val di Taro Fidenza Piacenza Tidone Reggio Emilia Guastalla
consulenza consulenza pronta disponiobilita | pronta disponiobilita
5.1 MEDICI DEDICATI telefonica telefonica MMG del team MMG del team
8.2 MEDICO DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE [ [J [J [ [
Medico di guardia Medici ospedalieri su X
8.3 ALTRO dipartimento chiamata MMG al bisogno




ATTIVITA' DELLE ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO E ORGANIZZAZIONE NON PROFIT (ONP) IN HOSPICE

Borgonovo Val

.1 PRESENZA VOLONTARI INTERNI ALL'HOSPICE Modena Parma Langhirano Borgo Val di Taro Fidenza Piacenza Tidone Reggio Emilia Guastalla
9.1.2Jper relazione d'aiuto ai malati e familiari 5 14 10 10 10 12 5 6
9.1.3|per supporto pratico / manuale nell'assistenza ai malati 6 5
9.1.4|per supporto al lutto (gruppi di auto mutuo aiuto) 5 1
9.1.5|per attivita di found rising (ricerca fondi) 5 18 26 5 5
9.1.6laltro 2 5 30 per accoglienza
[CONTRIBUTO ECONOMICO PER IL SOSTEGNO ) ' . . Borgonovo Val . -
9.2 DELLE ATTIVITA' SANITARIE E/O AMMINISTRATIVE Modena Parma Langhirano Borgo Val di Taro Fidenza Piacenza Tidone Reggio Emilia Guastalla
9.2.1|per personale sanitario 1 Fisioterapista 1 Infermiere
9.2.2|per personale amministrativo
9.2.3|per personale tecnico
Contributo sstione
9.2.4 |altro 1 Musicoterapista Formazione Economico per Formazione g gestione giardino

pareggio bilancio

complessiva servizio

COMPOSIZIONE DELL'INTERA EQUIPE CHE EROGA CP IN TUTTI | SETTING ASSISTENZIALI - (per equipe si intende il personale che afferisce direttamente all' Hospice o alla struttura in cui & inserto I'Hospice)

Borgonovo Val

TIPOLOGIA PROFESSIONALE Modena Parma Langhirano Borgo Val di Taro Fidenza Piacenza Tidone Reggio Emilia Guastalla
10.1]MEDICI DEDICATI 1 (38 ore) 3 (60 ore) 2 (6 ore) 2 (42 ore) 2 (62 ore) 2 (56 ore)
1 MMG (8 ore) + 1 1MMG (8ore) + 1
MMG (4 ore) + 9
MMG (4 ore) + 13 ) '
MMG in media3 | MG in media 3
10.2)MEDICI MEDICINA GENERALE 4 per NPF 4 (20 ore) 20 (200 ore) 40 . . . |accessi settimana di
accessi settimana di
. 1 ora+3ore
1 ora + 3 ore mensili -
. . mensili di
di supervisione .
supervisione
10.3]COORDINATORE INFERMIERISTICO 1 (36 ore) 1 (15 ore) 1(36 ore) 1 (36 ore) 1 (38 ore) 1 (38 ore) 1 (36 ore) 1 (28 ore) 1(36 ore)
10.4|/INFERMIERI 6 (216 ore) 7 (252 ore) 6 (210 ore) 18 (648) 7 (210 ore) 6 (200 ore) 9 (324 ore) 11 (396) 10 (360 ore)
10.5|CASE MANEGER INFERMIERISTICO 1 (4 ore) 1 (30 ore)
10.6|0SS 5 (180 ore) 9 (324 ore) 6 (168 ore) 6 (216 ore) 9(318,5 ore) 8 (ore) 8 (288 ore) 7 (252 ore) 7,5 (270)
10.7|FISIOTERAPISTA su chiamata 1 (5 ore) 1 (10 ore) 1 (4 ore) su chiamata 1 (24 ore) 1 (18 ore) 2 (20 ore) su chiamata
10.8|PSICOLOGO 1 (6 ore) 1 (12 ore) 1 (8 ore) 1 (38 ore) 1(10 ore) 1 (24 ore) 1 (120re) 2 (32 ore) 2 (32 ore)
10.9|ASSISTENTE SPIRITUALE su chiamata 2 atempo pieno 1(2 ore) 1(6 ore) 1 ‘Zﬁ; drfafas” 1 1 3 (36 ore) 3 (30 ore)

10.10]

IALTRO (specificare es.: assistente sociale,
musicoterapista, ...)

Musicoterapista (3

5 Ass.istenti Sociali

1 Musicoterapista

1 Musicoterapista

1 Musicoterapista

ore) (55 ore) (3 ore) (3,5 ore) (8 ore)
. . Case Manager della | Case Manager della . .
14 Volontari (588 10 Volontari Rete CP AUSL 18 | Rete CP AUSL 18 1 Assistente Sociale
ore) (200 ore) (20 ore)

ore

ore

Shiatsuka (6 ore)




11.1

MEDICI CON SPECIALITA' appartenenti alla disciplina
"cure palliative" secondo Decreto 28 marzo 2013

FORMAZIONE IN CURE PALLIATIVE del PERSONALE HOSPICE o STRUTTURA IN CUI E' INSERITO 'HOSPICE

Modena

Parma

Langhirano

Borgo Val di Taro

Fidenza

Piacenza

Borgonovo Val
Tidone

Reggio Emilia

Guastalla

11.1.1

lematologia

11.1.2

geriatria

1 sino al 30/05/2013

11.1.3]

malattie infettive

11.1.4

medicina interna

11.1.5

neurologia

11.1.6]

oncologia

11.1.7]

pediatria

11.1.8]

radioterapia

11.1.9

anestesiologia e rianimazione

11.2

MEDICI CON SPECIALITA' non appartenenti alla
disciplina "cure palliative” secondo Decreto 28 marzo
2013 e FORMAZIONE SPECIFICA IN CURE
PALLIATIVE (master / corsi di formazione -inclusa
[formazione sul campo). Indicare tipo di specialita:

Modena

Parma

Langhirano

Borgo Val di Taro

Fidenza

Piacenza

Borgonovo Val
Tidone

Reggio Emilia

Guastalla

11.21

N° medici

1 fisiopatologia e
terapia del dolore
1 diabetologia

1 nefrologia

2 pneumologia
gastroenterologia 1
chirurgia generale 1
ginecologia

2

1 ortopedia 1 otorino
laboratorio 1ginecologia 1
nefrologia

1

11.2.2)

N° medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al
15/10/2010

6

11.3

MEDICI SENZA SPECIALITA' E FORMAZIONE
[SPECIFICA IN CURE PALLIATIVE (master / corsi di
formazione- inclusa formazione sul campo) indicare
numero medici per anni di attivita in CP

Modena

Parma

Langhirano

Borgo Val di Taro

Fidenza

Piacenza

Borgonovo Val
Tidone

Reggio Emilia

Guastalla

11.3.1

N° medici

39

11.3.2]

N° medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al
15/10/2010

39

11.4

MEDICI SENZA SPECIALITA' E SENZA FORMAZIONE
[SPECIFICA IN CURE PALLIATIVE

Modena

Parma

Langhirano

Borgo Val di Taro

Fidenza

Piacenza

Borgonovo Val
Tidone

Reggio Emilia

Guastalla

N° medici

11.4.2)

N° medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al
15/10/2010

11.5

INFERMIERI

Modena

Parma

Langhirano

Borgo Val di Taro

Fidenza

Piacenza

Borgonovo Val
Tidone

Reggio Emilia

Guastalla

11.51

N° infermieri con master in CP

2

1

1

1

1

2

1

11.5.2)

N° infermieri con corsi di formazione specifici - inclusa
formazione sul campo in CP

6

6

6

6

4

9

9

11.6

PSICOLOGO

Modena

Parma

Langhirano

Borgo Val di Taro

Fidenza

Piacenza

Borgonovo Val
Tidone

Reggio Emilia

Guastalla

11.6.1

N° Psicologi con master in CP

11.6.2

N° Psicologi con corsi di formazione specifici - inclusa

formazione sul campo in CP







HRegioneEmilia-Romagna

Direzione generale sanita e politiche sociali
Servizio assistenza distrettuale, medicina generale, pianificazione e sviluppo dei servizi sanitari

INDAGINE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEGLI
HOSPICE NELLA RETE DI CURE PALLIATIVE
DELL'EMILIA-ROMAGNA

Tabella consuntiva Emilia - Centro (BO- FE- IMOLA)
Attivita anno 2013



ANAGRAFICA

1
Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
. . " . . . . . . . . . .. |Hospice Centro Residenziale di

1.1 NOME STRUTTURA HOSPICE Hospice Bentivoglio Hospice Bellaria Hospice Casalecchio Hospice Le Onde e il Mare Hospice Casa della Solidarieta Cure Palliative
12 INDIRIZZO via Marconi, 43-45 Via Altura, 5 via Della Resistenza, 38 via F. Cavallotti , 347 Via V. Veneziani, 54 Viale Oriani, 1
13 CAP 40010 40139 40033 44021 44124 40024
14 [COMUNE Bentivoglio Bologna Casalecchio di Reno Codigoro Ferrara Castel San Pietro Terme
15 PROVINCIA BO BO BO FE FE BO
16 TELEFONO 0518909611 0516225965 05119936501 0533 729923-729938 0532 977672 051 6955330
17 FAX 0518909647 0516225966 05119936549 0533 729726 0532 1712003 051 6955339

18 |POSTA ELETTRONICA info@hospiceseragnoli.it info@hospiceseragnoli.it info@hospiceseragnoli.it hospicecodigoro@ausl.fe.it segreteria@adohtf.it hospice@ausl.imola.bo.it

www.fondhs.it www.fondhs.it www.fondhs.it www.ausl.fe.it/azienda/hospice www.adohtf.it www.ausl.imola.bo.it

1.9 |SITO WEB
110 RESPONSABILE HOSPICE Dr. Matteo Moroni Dott.ssa Carla Negretti Dott.ssa Anna Roman Dott. Riccardo Finessi Dott.ssa Nahas Sharon Dott. Antonio Maestri
111 INATURA DELLA GESTIONE Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola

i °
1111 Pubblico|
1112 Privato|
° ° ° °
1113 Terzo settore
i °

1.11.4 i
112 JANNO DI ATTIVAZIONE DELL'HOSPICE 2002 2007 2012 2007 2001 2005
113 SEDE DELL'HOSPICE Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola

1131 hospice logisticamente indipendenti [ ] (]

1132 hospice collocati in strutture ospedaliere [ ] L]

hospice collocati in strutture socio-sanitarie ° °
1.13.3|(Case Residenza Anziani)
hospice collocati in centri polifunzionali non
1.13.4]Jospedalieri (IPAB, ASP, ...)



mailto:info@hospiceseragnoli.it
mailto:info@hospiceseragnoli.it
mailto:info@hospiceseragnoli.it
mailto:hospicecodigoro@ausl.fe.it
mailto:segreteria@adohtf.it
mailto:hospice@ausl.imola.bo.it
http://www.fondhs.it/
http://www.fondhs.it/
http://www.fondhs.it/
http://www.ausl.fe.it/azienda/hospice
http://www.adohtf.it/
http://www.ausl.imola.bo.it/

DOTAZIONE/SETTING ASSISTENZIALI HOSPICE

COMPENSAZIONE ECONOMICA

TIPOLOGIA TARIFFA

Bentivoglio

Bellaria

Casalecchio

Caodigoro

Ferrara

Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
2.1 NUMERO CAMERE 27 9 15 " 12 10
2.2 NUMERO POSTI LETTO 30 13 15 " 12 12

Imola

3.1

GIORNATA di DEGENZA

197

173

190

192

192

242

GIORNATA di DEGENZA per PAZIENTI FUORI AUSL

242

242

CLASSIFICAZIONE DELL'HOSPICE

Hospice é inserito

Bentivoglio

Bellaria

242

Casalecchio

242

Codigoro

242

Ferrara

Imola

S.S DIPARTIMENTALE

S. S. di UNITA' OPERATIVA

S. COMPLESSA /U.O.

4.1
S. COMPLESSA /U.O.
ALTRO| °
DENOMINAZIONE STRUTTURA:
[Hospice é una articolazione di una :
S.S DIPARTIMENTALE
S. S. di UNITA' OPERATIVA
4,2

Primarie

ALTRO| ° ° °
articolazione della | articolazione della | articolazione della
DENOMINAZIONE STRUTTURA: Fc_)ndazmne _ Fo_ndazmne . Fqndazmne _ U.0. Nu_cleq di Cure uocC Oncglog|a e
Hospice Seragnoli | Hospice Seragnoli | Hospice Seragnoli Primarie Hospice
Onlus Onlus Onlus
DIPARTIMENTO in cui & inserito ospice Dipartimento Cure Dipartimento

Medico




OLTRE ALLE CP RESIDENZIALI L'HOSPICE O LA STRUTTURA A CUI AFFERISCE EROGA:

5.1 CP IN REGIME DI AMBULATORIO Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
5.1.1 con medico ° [ . [ ° °
5.1.2) con medico e infermiere [ o ° ° ° °
5.1.3] con medico e altre figure professionali o [ . . . °

5.2 CP IN REGIME DI DAY HOSPICE Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
5.2.1 con medico
5.2.2 con medico e infermiere
5.2.3] con medico e altre figure professionali

5.3 CP ALL'INTERNO DEL MODELLO ADI : Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
5.3.1 con medico . °
5.3.2 con medico e infermiere °
5.3.3] con medico e altre figure professionali .

5.4 CONSULENZA IN CP IN ADI Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
5.4.1 con medico [ ° °
5.4.2 con medico e infermiere
543 con medico e altre figure professionali

55 HOME CARE : Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
5.4.1 con medico °
5.4.2 con medico e infermiere °
543 con medico e altre figure professionali °

5.6 CONSULENZA IN CP NELLE UNITA' OPERATIVE OSPEDALIERE : Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
5.6.1 con medico [ ° ° °
5.6.2) con medico e infermiere . °
5.6.3 con medico e altre figure professionali °

5.7 CONSULENZA IN CP NELLE CASE RESIDENZA per ANZIANI (CRA) : Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
5.7.1 con medico ° ° °
5.7.2) con medico e infermiere
5.7.3] con medico e altre figure professionali

5.8 CONSULENZA IN CP NELLE DEGENZE PRIVATE ACCREDITATE con: Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro L= Imola
5.8.1 con medico
5.8.2) con medico e infermiere
5.8.3] con medico e altre figure professionali




COMPOSIZIONE DELL'EQUIPE CHE OPERA IN HOSPICE (indicare il numero di operatori impegnati nell'assistenza diretta in HOSPICE e il numero di ore settimanali per tipologia

professionale )

musicoterapista, ...)

ORGANIZZAZIONE IN HOSPICE DELLA CONTINUITA' ASSISTENZIALE NELLE ORE NOTTURNE E FESTIVE

TIPOLOGIA PROFESSIONALE Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
7.1 MEDICI DEDICATI 4 (140 ore) 2 (70 ore) 2 (70 ore) 2 (51 ore) 1 (30 ore) 1 (36 ore)
7.2 MEDICI MEDICINA GENERALE 1 (5 ore)
7.3 MEDICI DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE
7.4 COORDINATORE INFERMIERISTICO 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore)
17 (812 ore)media |, 05 o) media 166 |8 (280 ore) media 160 |8 (288 ore) media 206| 9 (324 ) media 231 | 6 (216) media 154
7.5 INFERMIERI 175 minuti die/posto N N N o L
letto minuti die/posto letto | minuti die/posto letto | minuti die/posto letto | minuti die/posto letto | minuti die/posto letto
7.6 CASE MANEGER INFERMIERISTICO 1 (30 ore)
7 7 oss 14 (504) media 144 |7 (252 ore) media 166 | 8 (285 ore) media 163 |8 (288 ore) media 206 | 8 (288 ore) media 206 | 7 (252 ore) media 180
i minuti die/posto letto | minuti die/posto letto | minuti die/posto letto | minuti die/posto letto | minuti die/posto letto | minuti die/posto letto
7.8 FISIOTERAPISTA 2 (56 ore) 1 (30 ore) 1 (30 ore) 0 1(10 ore) 0
7.9 PSICOLOGO 2 (40) 1 (20 ore) 1 (20 ore) 1 (18 ore) 1 (20 ore) 1 (12 ore)
7.10 ASSISTENTE SPIRITUALE su richiesta su richiesta su richiesta su richiesta 1 (2 ore) e su richiesta su richiesta
7 11 ALTRO (specificare es.: assistente sociale,

Ospedale Bellaria.

PRESENZA NOTTURNA/FESTIVI Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
8.1 MEDICI DEDICATI 0re 9.00-16.00 + | iiita telefonica | reperibilita telefonica .
reperibilita telefonica
8.2 MEDICO DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE ° [d
costatazione di .
8.3 ALTRO decesso Medici Medici del

Dipartimento




ATTIVITA' DELLE ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO E ORGANIZZAZIONE NON PROFIT (ONP) IN HOSPICE

PRESENZA VOLONTARI INTERNI ALL'HOSPICE Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola

9.1.2|per relazione d’aiuto ai malati e familiari 2 1 10 2

9.1.3|per supporto pratico / manuale nell'assistenza ai malati

9.1.4|per supporto al lutto (gruppi di auto mutuo aiuto) 4
9.1.5|per attivita di found rising (ricerca fondi) ° ° ° 100
9.1.6laltro 2 (back office) 3
CONTRIBUTO ECONOMICO PER IL SOSTEGNO
9.2 DELLE ATTIVITA' SANITARIE E/O Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola

AMMINISTRATIVE

JAUSL di Ferrara copre
circa il 78% dei costi
sostenuti per
I'assistenza

per personale sanitario o . o nell'Hospice, il
rimanente viene
coperto dall'attivita di
raccolta fondi

9.2.1 dell'Associazione
9.2.2|per personale amministrativo ° ° ) °
9.2.3|per personale tecnico ° ° ° °
9.2 4]altro o ° ° °

COMPOSIZIONE DELL'INTERA EQUIPE CHE EROGA CP IN TUTTI | SETTING ASSISTENZIALI - (per équipe si intende il personale che afferisce direttamente all' Hospice o alla struttura in

10 cui & inserto I'Hospice)

TIPOLOGIA PROFESSIONALE Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
10.1|MEDICI DEDICATI 4 (152 ore) 2 (76 ore) 2 (76 ore) 2 (51 ore) 6 (220 ore ) 2 (50 ore)
10.2|MEDICI MEDICINA GENERALE 1(5ore)
10.3|COORDINATORE INFERMIERISTICO 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore) 2 (72 ore) 1 (36 ore)
10.4{INFERMIERI 17 (612 ore) 7 (252 ore) 8 (280 ore) 8 (288 ore) 13 (468 ore) 6 (216 ore)
10.5/CASE MANEGER INFERMIERISTICO 1(8 ore) 1(8 ore) 1(8 ore) 1(30 ore)
10.6|0SS 14 (504 ore) 7 (252 ore) 8 (285 ore) 8 (288 ore) 9 (324 ore) 7 (252 ore)
10.7|FISIOTERAPISTA 2 (60 ore) 1 (30 ore) 1 (30 ore) 1 (10 ore)
10.8|PSICOLOGO 3 (45 ore) 1 (20 ore) 1 (20 ore) 1 (18 ore) 2 (30) 1 (18 ore)
10.9/ASSISTENTE SPIRITUALE su richiesta su richiesta su richiesta su richiesta 1 ora/die e su richiesta su richiesta

10.10 ALTRO (specificare es.: assistente sociale, Fisioterapista su
musicoterapista, ...) richiesta




FORMAZIONE IN CURE PALLIATIVE del PERSONALE HOSPICE o STRUTTURA IN CUI E' INSERITO I'HOSPICE

MEDICI CON SPECIALITA' appartenenti alla disciplina "cure

11.1 palliative” secondo Decreto 28 marzo 2013 Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
11.1.1]ematologia 1
11.1.2|geriatria
11.1.3|malattie infettive
11.1.4|medicina interna
11.1.5|neurologia
11.1.6|oncologia 2 1 2 2 1
11.1.7|pediatria
11.1.8|radioterapia
11.1.9lanestesiologia e rianimazione
MEDICI CON SPECIALITA' non appartenenti alla disciplina "cure
11.2 g?,l:g';ﬁ;:er: rgSRIDlEe(I;r:It_T_IZ:Trlr\]/aErZ(;ﬁ::r(/a:o?gh:ﬁi :::fione Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
-inclusa formazione sul campo). Indicare tipo di specialita:
11.2.1|Medici 1
11.2.2|Medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al 15/10/2010 1 (genetica medica)
MEDICI SENZA SPECIALITA' E FORMAZIONE SPECIFICA IN
11.3 f%l:j:zmlél'sm:rﬁég?ﬁ:ﬁ;;?ﬂ::zrm:iizins;;ri;ﬁl:is; attivita Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
in CP
11.3.1|Medici 1 1 1 1 1 1
11.3.2|Medici con attivitd dedicata in CP >=3 anni al 15/10/2010 1 1 1 1 1 1
11.4 '\SAIEED (I:CI:ILISCE\NIZI\II\ SSEE II?XII_-II:?A'IE'I\?E NZA FORMAZIONE Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
11.4.1|Medici 3
11.4.2[Medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al 15/10/2010
11.5 INFERMIERI Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
11.5.1]Infermieri con master in CP 3 2 1 2 2 1
1152 Lr;f;rrr;r;?;l g(;n corsi di formazione specifici - inclusa formazione sul 14 5 7 8 9 7
11.6 PSICOLOGO Bentivoglio Bellaria Casalecchio Codigoro Ferrara Imola
11.6.1|Psicologi con master in CP 2 1 1

Psicologi con corsi di formazione specifici - inclusa formazione sul

1.6.2 campo in CP

1

1







HRegioneEmilia-Romagna

Direzione generale sanita e politiche sociali
Servizio assistenza distrettuale, medicina generale, pianificazione e sviluppo dei servizi sanitari

INDAGINE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEGLI
HOSPICE NELLA RETE DI CURE PALLIATIVE
DELL'EMILIA-ROMAGNA

Tabella consuntiva AUSL della Romagna (FC-RA-RN)
Attivita anno 2013



Cesena

Dovadola

ANAGRAFICA

Forlimpopoli

Faenza

Lugo

Ravenna

Rimini

Hospice di Savignano sul

Hospice Benedetta Bianchi

Hospice Ospedaliero

1.1 NOME STRUTTURA HOSPICE Rubicone Porro Hospice Valerio Grassi Hospice Villa Agnesina Benedetta Corelli Grappadelli Hospice Viilla Adalgisa Hospice Azienda USL Rimini
1.2 INDIRIZZO Corso Perticari 119 Piazzale SS Annunziata 6 Via Duca d'Aosta 33 Via Castel Raniero 29 Viale Masi 10 Via Fiume  Montone Via Settembrini n.2
Abbandonato 447

1.3 CAP 47039 47013 47034 48018 48010 48100 47921
1.4 ICOMUNE Savignano sul Rubicone Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
1.5 PROVINCIA FC FC FC RA RA RA RN
1.6 TELEFONO 0541 899052/53/54 0543 934607 0543 733332 0546 602205 0545 214656 0544 270467 0541-705250
1.7 FAX 0541 809050 0543 934399 0543 738803 0546 43216 0545 214665 0544 401084 0541-705814
1.8 POSTA ELETTRONICA cpittureri@ausl-cesena.emr.it e.vignoli@ausl.fo.it ma.maltoni@ausl.fo.it mg.cimatti@ausl.ra.it |.montanari@ausl.ra.it hospicevillaadalgisa@societadd dtassinari@auslrn.net
1.9 SITO WEB http://www.operapiazauli.fc.it/hojwww.ausl.fo.it/Default.aspx?tab www.auslravenna.it www.ausl| ravenna.it
1.10 RESPONSABILE HOSPICE Dr.ssa Cristina Pittureri Dott.ssa Barbara Marelli Dott.Marco Cesare Maltoni Dott. Luigi Montanari Dott. Luigi Montanari Dtt.ssa Sara Ori Dott. Davide Tassinari
1.11 INATURA DELLA GESTIONE Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini

1.11.1 Pubblico]

1.11.2 Privato

1.11.3] Terzo settore]

1.11.4 Misto]

JANNO DI ATTIVAZIONE

1.12 DELL'HOSPICE 2001 2005 2002 2010 2009 2013 2001
1.13 SEDE DELL'HOSPICE Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini

1.13.1]hospice logisticamente indipendenti

1.13.2Jhospice collocati in strutture ospedaliere

113.3 hospice collocati in strutture socio-

" 7"lsanitarie (Case Residenza Anziani)
113.4 hospice collocati in centri polifunzionali |

"“Inon ospedalieri (IPAB, ASP, ...)



mailto:cpittureri@ausl-cesena.emr.it
mailto:e.vignoli@ausl.fo.it
mailto:ma.maltoni@ausl.fo.it
mailto:mg.cimatti@ausl.ra.it
mailto:l.montanari@ausl.ra.it
mailto:hospicevillaadalgisa@societadolce.it
mailto:dtassinari@auslrn.net
http://www.operapiazauli.fc.it/hospice_territoriale_forli_cesena.asp
http://www.ausl.fo.it/Default.aspx?tabid=748

DOTAZIONE/SETTING ASSISTENZIALI HOSPICE

Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
2.1 NUMERO CAMERE 13 8 9 7 10 13 20
2.2 NUMERO POSTI LETTO 14 8 11 9 10 10 20
3 TARIFFA
Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
3.1 GIORNATA di DEGENZA 197,00 4,54 197,00 197,00 197,00 197,00 197,00
3.2 GIORNATA di DEGENZA per PAZIENTI FUORI AUSL 242,00 242,00 242,00 242,00 242,00 242,00

CLASSIFICAZIONE DELL'HOSPICE

4.1

Hospice

Cesena

Dovadola

Forlimpopoli

Faenza

Lugo

Ravenna

Rimini

S.S DIPARTIMENTALE

S. S. di UNITA' OPERATIVA

S. COMPLESSA /U.O.

ALTRO|

ASP

DENOMINAZIONE STRUTTURA;

4.2

Hospice é una articolazione di una :

S.S DIPARTIMENTALE

S. S. di UNITA' OPERATIVA

S. COMPLESSA /U.O.

ALTRO|

DENOMINAZIONE STRUTTURA:

Servizio Cure Palliative e

U.O. Cure Palliative

Struttura Semplice Cure

Struttura Semplice Cure

U.O.di Terapia Antalgica

Anziano e Complesso

Hospice Palliative Palliative e Cure Palliative
N Dipartimento Gestione : ’ — )
DIPARTIMENTO D|part|rT1ent9 Cure Integrata del Paziente DlpartmentoAOnco- Dipartmento . Onco- D|p§nlmento di A
Primarie Ematologico Ematologico Oncologia e Ematologia




OLTRE ALLE CP RESIDENZIALI L'HOSPICE O LA STRUTTURA A CUI AFFERISCE EROGA:

5.1 CP IN REGIME DI AMBULATORIO Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
5.1.1 con medico | | | |
5.1.2 con medico e infermiere | I |
5.1.3] con medico e altre figure professionali | | | |

5.2 CP IN REGIME DI DAY HOSPICE
5.2.1 con medico |
5.2.2 con medico e infermiere |
5.2.3 con medico e altre figure professionali

5.3 CP ALL'INTERNO DEL MODELLO ADI :

5.3.1 con medico |
5.3.2 con medico e infermiere |
5.3.3 con medico e altre figure professionali
5.4 CONSULENZA IN CP IN ADI :
5.4.1 con medico | | | | | |
5.4.2 con medico e infermiere | 1 | | visita accesso hospice
5.4.3 con medico e altre figure professionali
5.5 HOME CARE :
54.1 con medico |
5.4.2 con medico e infermiere [
5.4.3 con medico e altre figure professionali |
5.6 ICONSULENZA IN CP NELLE UNITA' OPERATIVE
(OSPEDALIERE :
5.6.1 con medico | | |
5.6.2 con medico e infermiere | visita accesso hospice |
5.6.3| con medico e altre figure professionali
5.7 ICONSULENZA IN CP NELLE CASE RESIDENZA per
[ANZIANI (CRA) :
571 con medico [ | |
5.7.2 con medico e infermiere visita accesso hospice
5.7.3 con medico e altre figure professionali
5.8 CONSULENZA IN CP NELLE DEGENZE PRIVATE
IACCREDITATE con:
5.8.1 con medico | | |
5.8.2 con medico e infermiere visita accesso hospice
5.8.3 con medico e altre figure professionali




7 COMPOSIZIONE DELL'EQUIPE CHE OPERA IN HOSPICE (indicare il numero di operatori impegnati nell'assistenza diretta in HOSPICE e il numero di ore settimanali per tipologia professionale )

musicoterapista, ...)

PRESENZA NOTTURNA/FESTIVI

TIPOLOGIA PROFESSIONALE Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
7.1 MEDICI DEDICATI 2 (60 ore) 1 (36 ore) 2 (70 ore) 2 (40 ore) 2 (40 ore) 2 (53 ore) 2 (76 ore)
7.2 MEDICI MEDICINA GENERALE 1 (5ore)
7.3 MEDICI DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE
7.4 COORDINATORE INFERMIERISTICO 1 (18 ore) 1 (12 ore) 1 (24 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore)
75 INFERMIERI 7 (234 ore) media 143 | 7 (252 ore) media 270 | 8 (288 ore) media 224 | 7 (252 ore) media 240 | 7 (252 ore) media 216 | 9 (276 ore) media 236 | 14 (504 ore) media 216
’ minuti die/posto letto minuti die/posto letto minuti die/posto letto minuti die/posto letto minuti die/posto letto minuti die/posto letto minuti die/posto letto
7.6 CASE MANEGER INFERMIERISTICO 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore)
) ' ’ . ' ’ 11 + 1 part time (421
7 (252 ore) media 154 | 6 (216 ore) media 231 | 7 (252 ore) media 190 | 7 (252 ore) media 240 | 7 (252 ore) media 216 | 9 (274 ore) media 235 . _—
7.7 0SS L R T L MR L ore) media 180 minuti
minuti die/posto letto minuti die/posto letto minuti die/posto letto minuti die/posto letto minuti die/posto letto minuti die/posto letto .
die/ posto letto
7.8 FISIOTERAPISTA 1 (3 ore) 1 (6 ore) 1 (24 ore) su richiesta su richiesta 1 (10 ore) su richiesta
7.9 PSICOLOGO 1 (25 ore) 1 (8 ore) 1 (15 ore) 1 (12 ore) 1 (12 ore) 2 (20 ore) 1 (38 ore)
7.10 |ASSISTENTE SPIRITUALE su chiamata 1 (5 ore) 1 (7ore) 1 (2 ore + su chiamata) |1 (2 ore + su chiamata) su chiamata su chiamata
) . ) . ) ) 1 Assistente Sociale per|1 Assistente Sociale per
11 ALTRO (specificare es.: assistente sociale, 1 Musicoterapista 1 Musicoterapista 1 Musicoterapista dimissioni dimissioni

2 arteterapisti

ORGANIZZAZIONE IN HOSPICE DELLA CONTINUITA' ASSISTENZIALE NELLE ORE NOTTURNE E FESTIVE

Cesena

Dovadola

Forlimpopoli

Faenza

Lugo

Ravenna

Rimini

MEDICI DEDICATI

reperibilita telefonica

presenza in hospice nei
festivi per 2 ore poi

pronta disponibilita
medici Dipartimento

pronta disponibilita
medici Dipartimento

8.1 reperibilita Telefonica Onco-ematologico Onco-ematologico
so  [VEDICO DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE su chiamata notturna | su chiamata notturna | su chiamata notturna I per cg:::;t:ozmne

8.3

ALTRO

Medici Primo Intervento
ore diurne (in assenza
del Medico Hospice)

reperibilita Medici
associazione Amici
Hospice sabato e festivi
8.00 - 20.00

reperibilita Medici
associazione Amici
Hospice sabato 14.00-
20.00 e festivi 8.00 -
20.00

Medico Cure Palliative
reperibilita telefonica
diurna 14.00-20.00 lun-
ven

Medico Cure Palliative

Reperibilita telefonica

diurna 14.00-20.00 lun-
ven




ATTIVITA' DELLE ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO E ORGANIZZAZIONE NON PROFIT (ONP) IN HOSPICE

0.1 PRESENZA VOLONTARI INTERNI ALL'HOSPICE Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
9.1.2|per relazione d’'aiuto ai malati e familiari 6 6 8 8 2
9.1.3|per supporto pratico / manuale nell'assistenza ai malati 8 6
9.1 4|per supporto al lutto (gruppi di auto mutuo aiuto) 4
9.1.5|per attivita di found rising (ricerca fondi) non precisabile 3 non precisabile non precisabile
9.1 elaltro

COUNTRIBUTU ECONUVICU PER IC SUS TEGNU
9.2 DELLE ATTIVITA' SANITARIE E/O Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
AMAMINISTDATIV/E
2 Infermieri, 1 Medico,
Medici a gettone per 1 Fisioterapista, 2 Medici,
per personale sanitario 1 Psicologo reperibilita Hospice e Medici a gettone per 2 Medici, 1 Psicologo |1 Psicologo 1 Fisioterapista,
Homecare reperibilita Hospice e 2 Psicologi
9.2.1 Homecare
9.2 .2|per personale amministrativo 1 Data Manager 1 Informatico 1 Data Manager
9.2.3|per personale tecnico
Arteterapist, formgagne 1 Musicoterapista 1 Musicoterapista
9.2 4laitro per personale sanitario
COMPOSIZIONE DELL'INTERA EQUIPE CHE EROGA CP IN TUTTI | SETTING ASSISTENZIALI - (per équipe si intende il personale che afferisce direttamente all' Hospice o alla struttura in cui & inserto I'Hospice)
TIPOLOGIA PROFESSIONALE Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
5 (180 ore) + 1 Medico 2 (76 ore) + 1 Direttore
10.1|MEDICI DEDICATI 3 (110 ore) 1 (36 ore) in comando (28 ore) 2 (65 ore) 2 (66 ore) 2 (53) U.0.ad Interim
10.2|MEDICI MEDICINA GENERALE 1(5ore)
10.3|COORDINATORE INFERMIERISTICO 1 (18 ore) 1 (12 ore) 1 (24 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore)
10.4{INFERMIERI 7 (234 ore) 7 (252 ore) 12 (421 ore) 7 (252 ore) 7 (252 ore) 9 (276 ore) 14 (504 ore)
10.5|CASE MANEGER INFERMIERISTICO 1 (36 ore) 1 (36 ore) 1 (36 ore)
10.6|0SS 7 (252 ore) 6 (216 ore) 7 (252 ore) 7 (252 ore) 7 (252 ore) 9 (274 ore) 12 (421 ore)
10.7|FISIOTERAPISTA 1 (3 ore) 1 (6 ore) 1 (24 ore) 1 (6 ore) 1 (6 ore) 1(10)
10.8|PSICOLOGO 1 (30 ore) 1 (8 ore) 1 (15 ore) 1 (12 ore) 1 (12 ore) 2 (20 ore) 1 (38 ore)
10.9|ASSISTENTE SPIRITUALE su chiamata 1 (5 ore) 1 (7 ore) su chiamata su chiamata su Ch'?::::]gu‘:;esente su chiamata
10.10[ALTRO (specificare es.: assistente sociale, 1 Musicoterapista 1 Musicoterapista 1 Musicoterapista R T e

musicoterapista, ...)

2 Arteterapista




FORMAZIONE IN CURE PALLIATIVE del PERSONALE HOSPICE o STRUTTURA IN CUI E' INSERITO I'HOSPICE

MEDICI CON SPECIALITA' appartenenti alla disciplina "cure

11.1 palliative” secondo Decreta 28 marzo 2013 Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
11.1.1|lematologia 1
11.1.2|geriatria
11.1.3|malattie infettive
11.1.4)medicina interna
11.1.5|neurologia
11.1.6|oncologia 2 6 2 2 2
11.1.7|pediatria
11.1.8|radioterapia
11.1.9]anestesiologia e rianimazione 1

MEDICI CON SPECIALITA' non appartenenti alla disciplina "cure
11.2 PR e DEEEDD 248 stz AU © Col FOR Al LS Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
: SPECIFICA IN CURE PALLIATIVE (master / corsi di formazione el 9
-inclusa formazione sul campo). Indicare tipo di specialita:
11.2.1|Medici
11.2.2|Medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al 15/10/2010
MEDICI SENZA SPECIALITA' e CON FORMAZIONE SPECIFICA
11.3 IN CUBE PALLIATIVE (.ma.ster/oor5| di form.a.2|one- |n.cll.Jsa. . Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
formazione sul campo) indicare numero medici per anni di attivita
in CP
11.3.1| Medici 1 1 2
11.3.2|Medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al 15/10/2010 1 1 1
MEDICI SENZA SPECIALITA' e SENZA FORMAZIONE . . A

11.4 SPECIFICA IN CURE PALLIATIVE Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
11.4.1|Medici
11.4.2|Medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al 15/10/2010

11.5 INFERMIERI Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
11.5.1|Infermieri con master in CP 1 1 2
1152 Infermlc-?rl con corsi di formazione specifici - inclusa formazione sul 6 7 11 8 6 9 14

campo in CP

11.6 PSICOLOGI Cesena Dovadola Forlimpopoli Faenza Lugo Ravenna Rimini
11.6.1|Psicologi con master in CP
11.6.2 Psicologi con corsi di formazione specifici - inclusa formazione sul 1 1 1 1 1 2 1

campo in CP







HRegioneEmilia—Romagna

Direzione generale sanita e politiche sociali
Servizio assistenza distrettuale, medicina generale, pianificazione e sviluppo dei servizi sanitari

INDAGINE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEGLI HOSPICE
NELLA RETE DI CURE PALLIATIVE DELL'EMILIA-ROMAGNA

Tabella consuntiva Regione Emilia- Romagna

Attivita anno 2013



RILEVAZIONE HOSPICE 2013 Regione Emilia Romagna (RER)

Numero Hospice 22 7 6 9
NATURA DELLA GESTIONE
Hospice Pubblico 12 6 1 5
Hospice Privato / Terzo settore / Misto 10 ’ 5 4
SEDE DELL'HOSPICE
Hospice logisticamente indipendenti 7 3 2 2
Hospice collocati in strutture ospedaliere] 9 2 2 5
Hospice collocati in strutture socio-sanitarie (Case Residenza Anziani), 2 0 2 0
Hospice collocati in centri polifunzionali non ospedalieri (IPAB, ASP...) 4 2 0
L'HOSPICE & INSERITO in un DIPARTIMENTO:
Dipartimento Cure Primarie / Struttura Territoriale| 6 1 1 4
Dipartimento Ospedaliero 6 4 1 1
L'HOSPICE & CLASSIFICATO come :
S.S Dipartimentale 4 2 2
Articolazione di S. S. Dipartimentale| 3 3
Articolazione di S. Complessa / U.O. 3 2 1
ALTRO (Hospice Privato / Terzo settore / Misto) 12 2 4 6
DOTAZIONE STRUTTURALE
Numero camere| 264 77 84 103
Numero posti letto| 283 82 93 108
TARIFFA giornata Degenza (in Euro)
giornata di degenza | 108.59-289 | 108.59 - 197 190-242 197-289
giornata di degenza per pazienti fuori AUSL/ Regione| 197 - 247 242 242 197- 242




L'HOSPICE O LA STRUTTURA A CUI AFFERISCE EROGA oltre alle cure palliative residenziali:

RER Hospice Hospice Hospice
Romagna EmiliaCentro Emilia-Nord
Numero Hospice 22 7 6 9
CP IN REGIME DI AMBULATORIO 11 4 6 1
con medico 11 4 6 1
con medico e infermiere 10 3 6 1
con medico e altre figure professionali 11 4 6 1
CP IN REGIME DI DAY HOSPICE 1 1 0 0
con medico| 1 1
con medico e infermiere 1 1
con medico e altre figure professionali
ICP ALL'INTERNO DEL MODELLO ADI : 10 5 2 3
con medico| 10 5 2 3
con medico e infermiere| 5 1 1 3
con medico e altre figure professionali 5 1 1 3
[CONSULENZA IN CP IN ADI : 14 6 3 5
con medico 14 6 3 5
con medico e infermiere| 8 5 3
con medico e c altre figure professional 3 3
HOME CARE : 2 1 1 0
con medico| 2 1 1
con medico e infermiere 2 1 1
con medico e c altre figure professional 2 1 1
ICONSULENZA IN CP NELLE U.O. OSPEDALIERE : 14 6 4 4
con medico 13 6 4 3
con medico e infermiere| 6 3 2 1
con medico e c altre figure professionali 1 1
[CONSULENZA IN CP NELLE CASE RESIDENZA per ANZIANI (CRA) : 13 6 3 4
con medico| 13 6 3 4
con medico e infermiere| 2 1 1
con medico e c altre figure professionali
ICONSULENZA IN CP NELLE DEGENZE PRIVATE ACCREDITATE con:
con medico 8 6 2
con medico e infermiere| 1 1
con medico e c altre figure professionali




COMPOSIZIONE DELL'EQUIPE CHE OPERA IN HOSPICE (numero di operatori impegnati nell'assistenza diretta in HOSPICE e numero / ore settimanali per tipologia professionale)

RER Hospice Romagna Hospice Emilia-Centro Hospice Emilia-Nord
Numero Hospice 22 7 6 9
82 93 108
Numero posti letto 283

TIPOLOGIA PROFESSIONALE

MEDICI DEDICATI (impegno > =20 ore / settimanali)

32 (964 ore, media 30,1 ore medico /settimana)

13 (375 ore / 28,8 ore media)

12 (397 ore tot / 33 ore media)

7 (184 ore tot / 26,430re media)

MEDICI DEDICATI (impegno < 20 ore e > 10 ore / settimana)

2 (36 ore, medoa 18 ore medico/settimana)

2 (36 ore tot)

MEDICI DEDICATI (impegno < 10 ore / settimana)

2 (6 ore, media 3 ore medico /settimana)

2 (6 ore tot)

MEDICI MEDICINA GENERALE

84 (204 ore+) presenti in 7 hospice

1 (5ore)

1 (15o0re)

82 (6-3 ore/ 42 MMG, per 40 MMG non noto orario)

MEDICI DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE (EX GUARDIA MEDICA)

(COORDINATORE INFERMIERISTICO

22 (713 ore ; media 32,4 ore Cl / settimana )

7 (198 ore ; media 28,2 ore)

6 (216 ore ; media 36 ore )

9 (299 ore ; media 33,2 ore)

182 (6414 ore; media 35,24 ore infermiere /

59 (2058 ore; 34,88 ore media inferniere / settimana;

55 (1972 ore; 35,85 ore media inerniere / settimana;

68 (2384 ore 35 ore media infermiere / settimana; 189

INFERMIERI settimana; 1360 minuti infermiere settimana / posto 215 minuti die infermiere / posto letto, range 143 - 182 minuti die infermiere / posto letto, range 160 - S .
P X . minuti die infermiere / posto letto; range 114 - 347)
letto; 194 minuti infermiere die / posto letto) 270) 231)
(CASE MANEGER INFERMIERISTICO 6 (172 ore; media 28,6 ore / case manager) 3 (108 ore) 1 (30 ore) 2 (34 ore)

0SS

173 (6108,5 ore; media 35,30 ore OSS / settimana ;
1295 minuti OSS settimana / posto letto ; 185 minuti
OSS die / posto letto)

55 (1919 ore ;
minuti die OSS / posto letto,

34,9 ore media OSS / settimana; 201
range 154 - 240)

52 (1869 ore; 35,9 ore media OSS / settimana; 172
minuti die OSS / posti letto range 144 - 206)

66 (2320,5 ore; 35.1 ore media OSS / settimana; 184
minuti die OSS / posti letto, range 144 - 309)

FISIOTERAPISTA

In 14 strutture il fisioterapista & parte dell'equipe
(impegno mediano 15 ore/settimana, range 3-56 ore);
6 strutture hanno la possibilita di accedere alle
prestazioni fisioterapiche su richiesta.

4 hospice erogano fisioterapia con personale dedicato
(range 3 - 24 ore settimana), 3 hospice su richiesta

4 dei 6 hospice erogano fisioterapia con personale
dedicato (range 56 - 10 ore settimana); 2 hospice non
prevedono prestazioni di fisioterapia

6 hospice erogano fisioterapia con personale dedicato
(range 4 - 24 ore settimana), 3 hospice su richiesta

PSICOLOGO

in tutti gli hospice € presente lo psicologo.
Complessivamente negli hospice sono impegnati 26
psicologi per 434 ore /settimana (13 minuti psicologo
die/ posto letto)

8 (130 ore; 13,58 minuti psicologo die / posto letto)

7 (130 ore; 12 minuti psicologo die / posto letto)

11 (174 ore; 13,80 minuti psicologo die / posto letto)

ASSISTENTE SPIRITUALE

tutte le strutture hanno accesso all'assistenza spirituale

in 3 hospice l'assistente spirituale interviene su
richiesta, in 4 hospice ha un orario stabilito

in 5 hospice l'assistente spirituale interviene su
richiesta, in 1 hospice ha un orario stabilito

in 3 hospice I'assistente spirituale interviene su
richiesta, in 6 hospice ha un orario stabilito ed & parte
integrante dell'equipe

IALTRO (specificare es.: Assistente Sociale, Musicoterapista, ...)

1 Case Manager

1 Case Manager della Rete CP AUSL PC (36 ore)

4 Assistenti Sociali

2 Assistenti Sociali

2 Assistenti Sociali ( 2 e 20 ore)

7 Musicoterapisti

3 Musicoterapista

4 Musicoterapisti

2 Arteterapisti

2 Arteterapisti

1 Shatsuka

1 Shatsuka (6 ore)

24 Volontari

24 Volontari (788 ore)




ORGANIZZAZIONE IN HOSPICE DELLA CONTINUITA' ASSISTENZIALE NELLE ORE NOTTURNE E FESTIVE

RER

Hospice Romagna

Hospice Emilia-Gentro

Hospice Emilia-Nord

Numero Hospice

22

7

PRESENZA NOTTURNA/FESTIVI

MEDICI DEDICATI

3 hospice. 11 hospice hanno medici dedicati che
icoprono parte dell'orario notturno-festivo

in 4 Hospice effettuano consulenza telefonica o sono
presenti in struttura

in 4 Hospice effettuano consulenza telefonica o sono
presenti in struttura

in 2 Hospice effettuano consulenza telefonica , in 2
hospice effettuano pronta disponibilita

MEDICO DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE

13 hospice

5

ALTRO

10 hospice hanno modalita organizzative che
integrano ['attivita svolta dai Medici dedicati e dai
Medici di Continuita Assistenziale

ATTIVITA' DELLE ASSOCIAZIONI DI

5 (con medici della struttura in cui € inserito I'hospice)

2 (con medici della struttura in cui & inserito I'hospice)

I VOLONTARIATO E ORGANIZZAZIONE NON PROFIT (ONP) IN HOSPICE

3 (con medici della struttura in cui & inserito I'hospice)

RER

Hospice Romagna

Hospice Emilia-Centro

Hospice Emilia-Nord

Numero Hospice

22

7

PRESENZA VOLONTARI INTERNI ALL'HOSPICE

In tutti gli hospice sono presenti i Volontari. Svolgono
attivita di supporto ai pazienti, alle famiglie e di found
rising . Sostengono economicamente attivita sanitarie
e di cura complementari, amministrative, formative.
Partecipano ai costi di gestione

COMPOSIZIONE DELL'INTERA EQUIPE CHE EROGA CP IN TUTTI | SETTING ASSI

ISTENZIALI - (per équipe si intende il personale che afferisce direttamente all' Hospice o alla struttura in cui &

inserto I'Hospice)

RER Romagna Emilia-Centro Emilia-Nord
Numero Hospice 22 7 6 9
Numero centri che erogano cp in altri setting oltre alle cp 18 6 6 6

residenziali

TIPOLOGIA PROFESSIONALE

MEDICI DEDICATI

[Equipe che opera in hospice +
+ 1 Direttore UO ad Interim

11 Medici (491 ore)

(Equipe che opera in hospice) + 5 Medici (239 ore) +
1 Direttore ad Interim

(Equipe che opera in hospice) + 6 Medici (238)

(Equipe che opera in hospice) + 14 ore medico

MEDICI MEDICINA GENERALE

(Equipe che opera in hospice) + 8 MMG ( 128 ore) + 4
Medici NPF

(Equipe che opera in hospice)

(Equipe che opera in hospice)

(Equipe che opera in hospice) + 8 MMG ( 128 ore) + 4
Medici NPF

(COORDINATORE INFERMIERISTICO

(Equipe che opera in hospice) + 1 ClI (36 ore)

(Equipe che opera in hospice)

(Equipe che opera in hospice) + 1 Cl (36 ore)

(Equipe che opera in hospice)

INFERMIERI

(Equipe che opera in hospice) + 20 Infermieri (709 ore)

(Equipe che opera in hospice) +4 infermieri (133 ore)

(Equipe che opera in hospice) + 4 Infermieri (144 ore)

(Equipe che opera in hospice) +12 Infermieri (432 ore)

(CASE MANEGER INFERMIERISTICO

(Equipe che opera in hospice) + 1 CM ( 24 ore)

(Equipe che opera in hospice)

(Equipe che opera in hospice) + 1 CM (24 ore)

(Equipe che opera in hospice)

0SS (Equipe che opera in hospice) + 1 OSS (36 ore) (Equipe che opera in hospice) (Equipe che opera in hospice) + 1 OSS (36 ore) (Equipe che opera in hospice)
FISIOTERAPISTA Eiliﬂ;gzteache opera in hospice) + 4 ore + 1 Fisioterapista su (Equipe che opera in hospice) Eig?ei;;?ache opera in hospice) + 4 ore + 1 Fisioterapista su (Equipe che opera in hospice)
PSICOLOGO (Equipe che opera in hospice) + 3 Psicologi (26 ore) (Equipe che opera in hospice) + 5 ore (Equipe che opera in hospice) + 3 Psicologi (21 ore) (Equipe che opera in hospice)

ASSISTENTE SPIRITUALE

tutte le strutture hanno accesso all'assistenza spirituale

IALTRO (specificare es.: assistente sociale, musicoterapista, ...

(Equipe che opera in hospice)

(Equipe che opera in hospice)

(Equipe che opera in hospice)

(Equipe che opera in hospice) + CM 36 ore




FORMAZIONE IN CURE PALLIATIVE del PERSONALE HOSPICE o STRUTTURA IN CUI E' INSERITO I'HOSPICE

Hospice Romagna

Hospice Emilia-

Hospice Emilia-

Centro Nord

Numero Hospice 7 6 9
MEDICI CON SPECIALITA' appartenenti alla disciplina "cure palliative" secondo Decreto 28 marzo 2013 15 9 15
ematologia 1 1 1
geriatria 3
malattie infettive
medicina interna 3
neurologia
loncologia 14 8 5
pediatria 2
radioterapia
anestesiologia e rianimazione 1 3
MEDICI CON SPECIALITA' non appartenenti alla disciplina "cure palliative” secondo Decreto 28 marzo 2013 e CON FORMAZIONE SPECIFICA IN 0 1 15
ICURE PALLIATIVE (master / corsi di formazione -inclusa formazione sul campo).

Medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al 15/10/2010 0 1 14
MEDICI SENZA SPECIALITA' E CON FORMAZIONE SPECIFICA IN CURE PALLIATIVE (master / corsi di formazione- inclusa formazione sul 4 6 53
campo) indicare numero medici per anni di attivita in CP
Medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al 15/10/2010 3 6 53
MEDICI SENZA SPECIALITA' E SENZA FORMAZIONE SPECIFICA IN CURE PALLIATIVE 0 3 0
Medici con attivita dedicata in CP >=3 anni al 15/10/2010 0 0 0
INFERMIERI
Infermieri con master in CP 4 11 10
Infermieri con corsi di formazione specifici - inclusa formazione sul campo in CP 61 45 59
PSICOLOGO
Psicologi con master in CP 0 4 6
Psicologi con corsi di formazione specifici - inclusa formazione sul campo in CP 7 5 5




