
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

(art. 47, D.P.R.  28 Dicembre 2000 n. 445)

 

la sottoscritta Rita Ricci nata a Modena (Prov Mo) il 18/11/1967 e residente a Pavullo nel Frignano (Prov Mo) in via Vigne, 5, Codice Fiscale

RCCRTI67S58F257O, consapevole di quanto previsto dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla decadenza dai benefici

concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilità penale conseguente al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla

formazione e uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

Curriculum Vitae
Europass

Inserire una fotografia (facoltativo, v. istruzioni) 

Informazioni personali

Cognome Nome Ricci Rita

Esperienza professionale

Date 01/11/2022 ad oggi

Lavoro o posizione ricoperti Infermiere Coordinatore FF
Principali attività e responsabilità Coordinamento PUASS – COT MOdena

Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Modena – Via San Giovanni del Cantone, 23 (Modena)
Tipo di attività o settore Sanitario

Date 01/05/2022 al 30/10/2022

Lavoro o posizione ricoperti Infermiere Coordinatore FF
Principali attività e responsabilità Coordinamento Punto Unico Vaccinale  e PUASS Modena

Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Modena – Via San Giovanni del Cantone, 23 (Modena)
Tipo di attività o settore Sanitario

Date 15/06//2021 al 30/04/2022

Lavoro o posizione ricoperti Infermiere Coordinatore
Principali attività e responsabilità Coordinamento Punto Unico Vaccinale Modena

Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Modena – Via San Giovanni del Cantone, 23 (Modena)
Tipo di attività o settore Sanitario

Date 1/11/2017 al 14/06/2021

Lavoro o posizione ricoperti Infermiere Coordinatore
Principali attività e responsabilità Coordinamento Medicina acuti e DSO Ospedale di Pavullo

Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Modena – Via San Giovanni del Cantone, 23 (Modena)
Tipo di attività o settore Sanitario

Date 1/12/2014 – 31/10/2017

Lavoro o posizione ricoperti P.O. Responsabile Assistenziale di Area Nord



Principali attività e responsabilità Responsabilità organizzativa e gestionale personale area comparto dell'area territoriale NORD, 
comprendente Ospedali e Distretti di Carpi e Mirandola

Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Modena – Via San Giovanni del Cantone, 23 (Modena)
Tipo di attività o settore Sanitario

Date 1/6/2011 – 30/11/2014

Lavoro o posizione ricoperti P.O. Responsabile uffici infermieristici distretti di Pavullo e Sassuolo
Principali attività e responsabilità Responsabilità organizzativa e gestionale personale area comparto dei distretti di Pavullo e Sassuolo, 

sviluppo di modelli assistenziali, pianificazione della formazione professionale.
Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Modena – Via San Giovanni del Cantone, 23 (Modena)

Tipo di attività o settore

Date 1/03/2003 - 30/5/2011

Lavoro o posizione ricoperti P.O. Responsabile ufficio infermieristico distretto di Pavullo
Principali attività e responsabilità Responsabilità organizzativa e gestionale personale area comparto del distretto di Pavullo, sviluppo di

modelli assistenziali, pianificazione della formazione professionale.
Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Modena – Via San Giovanni del Cantone, 23 (Modena)

Tipo di attività o settore

Date 1/03/1996 – 28/2/2003

Lavoro o posizione ricoperti Infermiere Coordinatore
Principali attività e responsabilità Coordinamento Servizio Assistenza Domiciliare Infermieristica e Servizio Salute Anziani distretto di 

Pavullo nel Frignano
Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Modena – Via San Giovanni del Cantone, 23 (Modena)

Tipo di attività o settore

Date 2/1/1989 – 28/2/1996

Lavoro o posizione ricoperti Infermiere 
Principali attività e responsabilità Assistenza a pazienti in varie U.U.O.O. dell'Ospedale di Pavullo (Chirurgia Generale, Pronto 

Soccorso, Pediatria, Medicina Interna, Poliambulatori Specialistici)
Nome e indirizzo del datore di lavoro AUSL Modena – Via San Giovanni del Cantone, 23 (Modena)

Tipo di attività o settore

Date 7/7/1987 – 1/1/1989

Lavoro o posizione ricoperti Infermiere 
Principali attività e responsabilità Assistenza a pazienti affetti da Patologia Psico-geriatrica

Nome e indirizzo del datore di lavoro Villa Igea – Strada Stradella - Modena
Tipo di attività o settore

Istruzione e formazione

Date A.A. 2016-2017

Titolo della qualifica rilasciata Master di 2° livello “Funzioni Direttive e Gestione dei servizi Sanitari”
Principali tematiche/competenza

professionali possedute
Gestione di strutture complesse

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Università degli Stufi di Bologna

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

Date A.A. 2008 - 2010

Titolo della qualifica rilasciata Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche



Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Competenze organizzative e gestionali per la gestione di processi e risorse umane

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Università degli Stufi di Modena e Reggio Emilia

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

Date A.S. 2005-2006

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Scuola Media Superiore in “Dirigente di Comunità”
Principali tematiche/competenza

professionali possedute
Coordinamento amministrativo di strutture di accoglienza per minori, disabili e/o anziani

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

I.T.A.S. “F.Selmi” via Leonardo da Vinci - Modena

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

Date A.S. 1984-1987

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Infermiera Professionale
Principali tematiche/competenza

professionali possedute
Assistenza a pazienti in ambito ospedaliero e/o ambulatoriale

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Scuola Regionale per Infermieri Professionali Di Modena
Sede di Pavullo nel Frignano

Livello nella classificazione nazionale
o internazionale

Capacità e competenze
personali

Madrelingua Italiano

Altra(e) lingua(e) Inglese

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Lingua Discreto buono scarso scarso buono
(*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

Capacità e competenze sociali Ottima capacità relazionale, acquisita sia nei corsi di studio effettuati che durante la pratica lavorativa 
quotidiana. 
Buona capacità nella gestione di gruppi e nel team working
Approfondimento delle tecniche comunicative attraverso la frequenza di Corsi di formazione specifici

Capacità e competenze
organizzative

Buone capacità e competenze organizzative, acquisite nei corsi di studio e affinati nell'applicazione 
pratica. 
Capacità di fornire risposta adeguate a criticità organizzative, attraverso l’analisi organizzativa e 
l’applicazione di problem solving e decision making.

Capacità e competenze tecniche Buona conoscenza delle principali tecniche relazionali e loro applicazione nella gestione del gruppo. 
Conoscenza delle principali tecniche di management, sia nell’ambito organizzativo che gestionale.

Capacità e competenze
informatiche

Ottima padronanza di utilizzo dei principali programmi informatici (scrittura, calcolo, presentazioni), 
Buona capacità di utilizzo delle risorse online (Internet, banche dati internazionali)

Patente In possesso di Patente B

Allegati 0



Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196 del 30 giugno 2003.
Pavullo nel Frignano 20/7/2020 Firma   Rita Ricci


