ZOUNOIES

INFORMAZIONI PERSONALY

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

DAL 10/10/2022 AD OGGl

DAL 05/10/2016 AD OGG!

DAL 01/03/2013 AL 15.03.2022

Currfeutum Vitae ' _ VALENTINABATTISTON

VALENTINA BATTISTON

A4
B

[

Sesso F| Data di nascit: | Nazionalith ITALIANA

CONSULENTE INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA
Istituto per la Sicurezza Sociale {1.5.5.) - Repubblica di San Marino
Contratto di Collaborazione Professionale come da Delibera del Congresso di Stato

n.20 del 10.10.2022

Altivila o setiore Attivita finalizzate allo sviluppo delle progettualita dell.S.8., nellambito defl'integrazione
sociosanitaria, in parficolare: Piano Anziani dello Stato, implementazione Telemedicing, nuovo Afo
Organizzativo delfl.S.S,, awio Cenirale Operafiva Terrtoriale {C.O.T.), Progetio di Riorganizzazione
U.Q.C. Cure primarie e territoriali,

DIRETTORE GENERALE
Azienda Pubblica di Servizi alfa Persona Cordencnese "Virginia Fabbri Taliento” —
Cordenons (PN)

Contratto di Diritto Privato ai sensi della L.R.19/2003
Attivita o setfore: Servizi residenziali e semi residenziali per anziani non autosufficienti e Persone con
disahilith; Nucleo protetio & Centro Diumo Alzheimer,

Il Direttore Generale & il responsabile della gestione delfAzienda cul compete la responsabilita
delia gestione amministrativa, tecnica e finanziaria dell Azienda. Adotta i provvedimenti di
gestione e di organizzazione delle risorse umane e strumentali disponibili e gli atli, compresi
quelli che impegnano TAzienda verso l'esterno, finalizzati al raggiungimento degli obiettivi
stabiliti dal Consiglio di Amministrazionse., Swolge la funzione di assistenza giuridico-
amministrativa a supporto del Cansiglio di Amministrazione. Provvede ad attuare gli indirizzi e a
raggiungere gl oblettivi stabilit dagli organi di governo dell'Azienda, nel dettaglio:
predisposizione proposta di bilancio di previsione, di piano esecutivo di gestione, di piano
dettagliato degli obiettivi previsti dalle norme di contabilithy; predisposizione programmi
organizzativi o di attuazione, relazioni o sludi di setlore; organizzazione e direzione del
personale aziendale; verifica dellefficacia e dell'efficienza dell'attivita degli uffici e servizi;
riesamina annuale dell'assetto organizzativo delente ed eventuale proposta al Consiglio di
Amministrazione di revisione della pianta organica. Le funzioni del Diretlore Generale
comprendono inoltre la presidenza delle commissioni di gara e di concorse, RUP di gara, la
stipulazione di contratti.

Dal 24.02.2020 REFERENTE COVID-189,

DIRETTORE GENERALE
Azienda Pubblica di Servizi altla Persona “Daniele Moro" - Codroipo (UD)

= Coniratto di Diritto Privato ai sensi defla LR.19/2003

Altivita o setfore Gestione servizi residenziali e semi residenziali per anziani non autosufficienti e
Persone con disahility; gestione Nucleo protetto e Centro Diurno Alzheimer; gestione Asilo Nido
aziendale; gestione delega Servizio Sociale Ambito Medio Friuli (ai sensi della L.R.6/2006) per n.11
Comuni {aree di attivith: minor e famiglie, adulli — poverta, immigrazione, disabilith e salute mentale-,
anziani),

1| Direttore Generale & il responsabile della gestione dellAzienda cui compete la responsabilita
della gestione amministrativa, tecnica e finanziaria dellAzienda. Adotta i provvedimenti di
gestione e di organizzazione delle risorse umane e strumentali disponibili ¢ gl atti, compresi
quelli che impegnano I'Azienda verso l'esterno, finalizzati al raggiungimento degli obiettivi
stabiliti dal Consiglio di Amministrazione. Svolge la funzione di assistenza giuridico-
amministrativa a supporto del Consiglio di Amministrazione. Provvede ad atluare gli indirizzie a
raggiungere gli obietiivi stabiliti dagli organi di gdoverno dellAzienda, nel dettaglio:
predisposizione proposta di bilancio di previsione, di piano esecutivo di gestione, di piano
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DAL 23/08/2014 AL 30/09/2016

DAL 01/01/2010 AL 31/08/2013

DAL 20/05/2006 AL 31/12/2009

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI RILEVANTI

Curiculum Vitae VALENTINA BATTISTON

dettagliato degli obietlivi previsti dalle norme di contabilita, predisposizione programmi
organizzativi o di altuazione, relazioni o studi di setfore; organizzazione e direzione del
personale aziendale; verifica dellefficacia e del’efficienza defl'attivita degli uffici e servizi;
riesamina annuale dell’assetio organizzativo dellente ed eventuale proposta al Consiglio di
Amministrazione di revisione della pianta organica. Le funzioni del Diretfore Gererale
comprendono inoltre ta presidenza delle commissioni di gara e di concorso, RUP di gara, la
stipulazione di contratti. :

Dal 24.02.2020 REFERENTE COVID-18,

DIRETTORE GENERALE

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Daniele Moro" —~ Morsano al Tagliamento (PN)
= Contratto di Diritto Privato ai sensi della L.R.19/2003

Attivita o settore Gestione servizi residenziali e semi residenziali per anziani non autosufficienti e
Persone con disabilita; Centro Diurno per non autosufficienti @ Centro Diumo Alzheimer.

il Direttore Generale & it responsabile della gestione dell'Azienda cui compete la responsabilita
della gestione amministrativa, tecnica e finanziaria dell Azienda. Adotta i provvedimenti di
gestione e di organizzazione delle risorse umane e strumentali disponibili e gli atti, compresi
quelii che impegnano PAzienda verso ['esterno, finalizzati al raggiungimento degli obiettivi
stabiliti dal Consiglio di Amministrazione. Svolge la funzione di assistenza giuridico-
amministrativa a supporto del Consiglio di Amministrazione. Provvede ad attuare gli indirizzi e a
raggiungere gli obleftivi stabilitt dagli organi di governo dellAzienda, nel dettaghio:
predisposizione proposta di bilancic di previsione, di piano eseculivo di gestione, di piano
dettagliatc deglt obiettivi previsti dalle norme di contabilith; predisposizione programmi
organizzativi o di attuazione, relazioni o studi di settore; organizzazione e direzione del
personale aziendale; verifica dell'efficacia e dellefficienza delfattivita degli uffici e servizi;
riesamina annuale dellassetto organizzativo dell'ente ed eventuale proposta al Consiglio di
Amministrazione di revisione della pianta organica. Le funzioni del Diretiore Generale
comprendono inoltre la presidenza delle commissioni di gara e di concorso, RUP di gara, la
stipulazione di contratti,

DIRETTORE CASA Di RIPOSO COMUNALE

Casa di Riposo “Nobili de Pilosio” -- Comune di Tricesimo (UD);

= Titolare di Posizione Organizzativa. incarico conferito ai sensi dell'art. 110 del D.Lgs. 267/2000.
Altivita o settore Gestione servizi residenziali e semi residenziali per anziani non autosufficienti,

RESPONSABILE AREANORD EST E COORDINATORE

KCS Caregiver Coop.Soc. —Agrate Branza (Mi)
= Dipendente a tempo indeterminato con funzioni dirigenziali -- ivello E CCNL Cooperative Sociali

Attivita o setiore Gestione servizi in appalto residenziall e semi residenziali per anziani non
audosufficienti,

- ANNI2009-2014 DOCENTE CORSI COORDINATORE TERZO SETTORE E CORSI DI
QUALIFICA 0SS .

- ANNO 2004 RICERCATORE NELUAMBITO DEL PROGETTO FRENESYS AZIONE E-
WELFARE PRESSO AREA WELFARE DI COMUNITA DELLA REGIONE FRIULI VENEZIA
GIULIA,

- ANNI 2001-2003 DIRETTORE RESIDENZE POLIFUNZIONALI PRESSO SERENI
ORIZZONTI SPA
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{ISTRUZIONE E FORMAZIONE

14 DICEMBRE 2001

23.08.2021

Dai 01.07.2020 at 11.07.2020
Dal 22.10.2020 al 24.10.2020

Dal 03.12.2020 al 18.12.2020
Dal 08.01.2021 ai 12.02.2021

09.02.2021

Dal 17.02.2021 al 18.02.2021

Dal 05.05.2021 al 05.07.2021

Dal07.10.2021 al 19.04.2022

27.01.2023

Dal 20.06.2023 at 05.07.2023

Curriculum Vitas VALENTINA BATTISTON

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE — indirizzo Politico Sociale
VOTAZIONE 110/110 E LODE

Universita degli Studi di Trieste — Facolta di Scienze Politiche

Tesi sperimentale “L'inserimento def minore straniero in stato di adozione”, redatta in collaborazione
con llstituto degli Innocenti di Firenze ed il Tutore dei Minori della Regione Friuli Venezia Giulia.

MASTER di Secondo Livello Executive in ECONOMIA E MANAGEMENT DELLA

SANITA (EMAS)
VALUTAZIONE "ECCELLENTE"

Ca Foscan Challenge School di Venezia

Tesi di Laurea “L.ean Organization e Covid-19: riprogettare le organizzazioni sanitarie e sociosanitarie
in unottica di sicurezza, efficienza, efficacia ed approprialezza’,

HEALTH TECHNOLOGY ASSESSMENT LAB - Strumenti di analisi Economica

dei Servizi Sanitari
Ca Foscari Challenge School di Venezia
Corso di alta forrmazione di n.40 ore con esame finale

- LAB Aziende farmaceutiche: realta economica € impatto nel mondo della Sanita in

ltalia
Ca Foscari Challenge School di Venezia
Corso di alta formazione di n.24 ore con esame finale

LAB Performance Management
Ca Foscari Challenge School di Venezia
Corso di alta formazione di n.40 ore con esame finale

LAB Integrazione Socio Sanitaria
Ca Foscari Challenge School di Venezia
Corso di alta formazione di n.36 ore con esame finale

Lean Organization e Covid-19: progettare le organizzazioni sanitarie e socio-

sanitarie per far fronte alla crisi
CBA Group Roverefo (TN)
Corso FAD 4 ore

Esperto in gestione Covid-19 “COVID MANAGER” — Corso qualificato CEPAS al registro
n.241

Bureau Veritas Institute ialia SpA

Corso di n.18 ore con esame finale

Analysing Health Systems: Lessons from COVID-19
The London School of Economics and Political Science
Corso din.50 ore - United Kingdom CPD Cerification Service

Corso di formazione in materia di sanita pubblica e di organizzazione ¢ gestione
sanitaria propedeutico all'inserimento nell'elenco nazionale dei soggetti idonei alla

nomina di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie e degli altri Enti del S.S.N.
Agenzia Regionale di Coordinamento della Salute (A.R.C.S. Friuli Venezia Giulia)

- Corso di n.208 ore

Analisi dello schema di nuovo Codice Appalti 2023
Studio Albonet
Corso FAD 4 ore

Esperto in Diritto def Contratti Pubblici (“Procurement law specialist”) - Corso di

formazione "Master Codice Appalti 2023"
Studio Albonet
Corso FAD 24 ore
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Cumiculum Vitae WYALENTINA BATTISTON

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre  [TALIANO

Alire lingue COMPRENSIONE j PARLATO 'PRODUZIONE SCRITTA

Asoo!to Lettura l In%erazmne Produzmne orale ’

NGLESE o R -

idoneita = Iscrizione allelenco nazionale degli idonei alla nomina ¢ Direttore Generale delle aziende sanilarie
locali, delle aziende ospedatiere e degli altri enti del Servizio sanitario nazionale.
= ldoneila alta nomina a Direttore Amministrativo dellAzienda Provinciale per | Servizi Sanitari della
Provincia Autonoma di Trento (Delerminazione del Dirigente de! Dipartimento salute e politiche
sociali n.230 del 02.12.2020).

» ldoneita alla nomina a Direttore per lntegrazione Socio-Sanitaria delf Azienda Provinciale per i
Servizi Sanitari della Provincia Autonoma di Trento (Determinazione del Dirigente del Dipartimento
salute e politiche soclali n.230 del 02.12.2020).

= Idoneita alla nomina a Direttore dei Servizi socio-sanitari defle aziende ed enti del Servizio Sanitario
Regionale della Regione Veneto (Decreto del Direttore Generale dell'Area Sanita e Sociale n.16 del
18.02.2021).

= [doneita alia nomina a Direttore dei Servizi socio-sanitari delle aziende ed enli del Servizio Sanitario
Regionale della Regione Liguria (Decreto del Diretlore Generale n4577 del 26.07.2021).

* |doneita alla nomina a Direttore dei Servizl socio-sanitar dellA.S.L. n.1 di Sassart {Decreto del
Direttore Generale n.353 del 21.07.2022),

= Iscrizione nellElenco Nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione (0.1V.) al n.6502 del

05.07.2021.
Competenze digitali AUTOVALUTAZIGNE
EEaboraztone . . o
delle [ Comunicazione ! Céeazronefj ! ‘ Sicurezza l R'S()qumﬂ? di
i ontenuti i problemi
informagzioni | [ ! S DR
1 . o
Utente intermedio [ Utente intermedio | Ulente intermedio | Utente intermedio I Utente intermedio

Patente diguida  Palente di guida tipo B.

Dali personali  Autorizzo il traltamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali” e GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Udine, 06.07.2023
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