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~ AZIENDA COORDINAE

~ ADRIANO LELI

taliana

01 FEBBRAID 2024 - OGGI
AZIENDA ZERO PIEMONTE - TORINO

‘ AZJENDA ZERO PIEMONTE

DiRETTORE GENERALE

‘LEGALE RAPPRESENTANTE AZIENDA ZERO PIEMONTE

SESTISCE. ALCUNE ATTIVITA TRASVERSALI AL SISTEMA SAN!TARlO REGIONALE TRA
CUILA GESTIONE DEL SERVIZIO 1 18, DEL SERVIZ!G 1161 1 7 DEGLIACQUISTO, DEI SISTEMI INFORMATIV!
DELLA LOG!ST CA, DELLE ASSICURAZION, DELLE RETI DI PATOLOGIA.

01 MAGGI0 2021 - 31 GENNAIO 2024

Intercent-ER ~ Bologna

Agenzia per lo sviluppo dei mercati telematici della Regione Emilia-Romagna.

e 'SpA Tormo

Societa di Commntenza del!a Reglone Piemonte

: DIRETTORE APPALTI

1°"fehbrai6~"2ozo 30 aprile 2021: ,
Dlrettore Ap;)altl con responsablhta sulla Direzione: comphance anvacy ed appam strateglc:
sulle Funzioni Soggetto Aggregatore e Regione e altd Enti; in logica di business unit, si occupa




‘ d1 tuttejie ;are di acqursto d1 beni e servizi m qualita di Soggeﬁo Aggregatore e Cenirale di
‘Committen 22 per gh Entl del Plemonte ~

1° gennalo 2019 M gennala 2020
~Coordmatore Esecutivo con responsabilita di impulso e coordmamento dl tutte le Direzioni

~ed atluazione degli indirizzi assuntr dalforgano amministrativo, coordmando le atfivita delle
: ‘strutture aziendali. ;

16 marzo 2018 - 31 gennaio 2020:

7D:rettore Appaltl con responsabilita sulle Funzmm Gare Samta Opere Pubbhche e Altri Enn ;
Attivita di Soggetto Aggregatore della Regione Piemonte. Oltre le attivita di gara, mette a
disposizione iapia‘ttaforma,di e-procurementf per tutfi gli Enti regionali.

1° agosto 2017 15 marzo 2018:

Direttore Acquisti con: responsabihté sulle Funzioni Acquisti ed Appaltl supporta FAzienda dal
punto di vista amministrativo su tutte le attivita di gara della Societa ai sensi del Codice degli
Appam eperla predtsposmone della documentazione tecnica | per l'acquisizione di beni e servizi
e lavori pubbhm anche in qualita di Soggetto Aggregatore per le Aziende Sanitarie de! ;
Piemonte. Volume gare indette anno 2018: 2,7 miliardi € : ;

12 novembre 2015 31 luglio 2017

- Direttore Ammmistratlvo con responsabnmé sulle Funzmnl Programmaznone Controllo e
Bilancio ed Appalti Pubblici; supporta 'Azienda dal punto di vista amministrativo attraverso una
~cometta pianificazione delle aftivita, Coordina le attivita di Contabilita generale attiva e passiva

edi predxspos:zme dei Progem di Bilancio (anm 2014 - 2015 £2016). Procuratore specxale

: Dxrettore Acqu:stl con responsablhta sulle Funzmm Spesa Comune e Sanita con obiettivi d|
razionalizzazione della spesa della Pubblica Amminisirazione piemontese e stipula di

- convenzioni reg:onah in quahta di Soggeuo Aggregatore perle Aziende Sanltane plemontesr
cosi.come mdlcato da ANAC ;

1° giugno 2010 - 11 novembre. 2015: Dxrezmne Acqu:stl Nell’amb:to della: razsonahzzazzone

 degli acquisti in ambito di spesa comune e di spesa sanitaria, redazione di studi di fattibilita,
analisi dei fabbisogni, definizione della strategia di gara, redazione documentazione tecnica di
gara e monitoraggio delle convenzioni regionali stipulate. Responsabtle del Procedimento delle
gare di competenza. Responsabile Unico del Procedimento della gara Farmaci per la Az;ende
Sanitarie pmmontesn {circa 500 mmoni/anno)

~Date (da a)  NOVEMBRE 1998 MAGGIO 2010

. Nome g ndmzzo del datore di CSI-Piemonte - Tonno
lavoro .
e Tupo di azienda 0 settore 'Entei~sjtmmentalepefr linformatica nella Pubblica Amministrazione

+ Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato

» Principali mansioni e responsabilita - ;Lugho 2007 - magglo 2010; Responsablle dell'Ufficio Acqunstl e Commesse esterne
: _ Gestione della pxattaforma di e-procurement. e gestlcne degh acquisti di beni. Vi
inferiore alla soglia europea (circa 120 milioni di Euro di acquisto/annui). Nor nato procuratore
speciale per gli acquisti di importo inferiore a € 20.000,00. Coordinamento di 20 risorse, gestione
del budget e consuntivo dell’area (1) mnhone di Euro di oostl) Membro di Commtssnone di Gara.

Gennalo 2004 - giugno: 2007; Responsabile dell'area e-procurement e gare sv:luppo e
gestione della piattaforma di e-procurement. Gestione delle gare d'appalto del CS| Piemonte
(appalti di fomiture, servizi e Tavor pubblici). Gestione di oltre 100 gare sopra soglia &
coordinamento di 15 risorse. Memibro di Commissioni di gara. ;

Luglio 2001 ~ dicembre 2003: Responsabnle dello sviluppo di un sistema di e-procurement
(gare telematiche, mercato elettronico e convenzioni) per gli Enti della Pubblica Amministrazione
piemontese: definizione dello studio di fattibilita; valutazione delle psattaforme informatiche;
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aziendali, supporto al Consiglio di Amministrazione e al Consigliere Delegato nelia realizzazione




o gestibne‘ del progetto.

‘Novembre 1998 - gvugno 2001 Ammmlstratore del swstema di controllo di gesnone
0rgamzzanone del processo di nlevazuone costi, prednspos:zuone budget, analisi a consun vo e
 reporting aziendale, Implementazione delle tecniche di Project Management. Gestione degli
 Investimenii aziendali e costruzione dei relativi Business Plan. Business Process
Reengmeermg del ciclo degli Approwxglonamenh Ottimizzazione det processx del ciclo passwo ;
e gesnone delle procedure di Quahté degli Approvvsguonamenu

Feasamo 1998  OTTOBRE 1998 :
Cartiers Burgo S.p.A,, stabmmento di Garmagnano (TO)e Sede Ammlmstratwa di San Mauro
: | (o) : ;
+ Tipo di azienda o setiore |  Cartiera ~
* Tipo di implego Contratio di Formazione Lavoro ' ‘
~ +Principali mansioni e responsabilita Assistente al responsabile di produztone re!atwamente a controllo del procasso di produzsone
L ‘ della carta, alla programmatzione delle attivita di manutenzione degli impianti, alla gestione dei
protest. Approfond:ment; teorici e pratici sulle modalita di produzione della carta e sulfanalisi
degli investimenti. Analisi comparativa dei costi industriali di alcuni stabilimenti del Nord ltalia.

~ *Date (da-a) NoVEMBRE 1997 - GENNAID 1998
 »Nome e indirizzo del datore di |-  LITA S.p.A. - Torino
P - lavoro ~
+ Tipo di azienda o seftore Produzione tubi in acciaio
» Tipo di impiego Collaborazione oceasionale
» Principall mansioni e responsabilitd | ~ Assistente al responsabile della qualita relaivamente al controllo del processo dx produzxone e
~ all! umplementazaone del sistema ISO 9002,

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Nome e tipo di‘i‘stitutb di istruzione Umverslta degli Studn di Torino
, -oformazione ;
A e . Master: di 2° livello - Master Strateg e, efficienza, mtegnta ed innovaz:one dei contratti pubbhcs
’ Quahﬁca cons,eguata ~ , :
T , (anno 2017 18) :
. Nome e upo di istituto d| |stmz|onef . ‘Scuo|a dl Du‘ezsone Aaendaie dell Um\fersﬂa BOCCON

; o formazione ~
. Quag,ﬁga conseguita Corsod)perfez:onamemo m'Managemen‘tdegit Approvvigionamenti in Sanita (anno 2015)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione ~ Universita degli Studi "Niceold Cusano”- Roma
oformazione .
' Qu aﬁﬁ ca conse guita Laurea n Scienze Economiche (110/ 110) - dicembre 2024
»Nomee tipo di istituto di istruzione ~ Politecnico di Torino
oformazsone S ~ - :
+ Qualifica consegunta Laurea in Ingegneria Gestionale (110/110) - ottobre 1997

+ Altri titoli di_‘siudio‘o!pfo’fess,ionaii , Gfugno 1998 - Abmtazwne ail eserc:z:o della professuone di !ngegnere conseguita presso il
o Politecnico dn Torino ~
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL!

MADRELINGUA ~  Haliano
ALTRELINGUA  Inglese
» Capacita di letiura Eccellente - B2
; » Capacita di scrittura Buono-B1
« Capacita di espressione orale ~ Buono - Bﬂ ‘

CAPACITA E COMPETENZE La possabﬂﬁa di lavorare in gruppo mi ha aiutato a sviluppare una buona capacita a lavorare in
. RELAZIONAL]  team, con lo scopo di raggiungere | risultati professionali fissati
: ' Oltre alle consuete capacita di relazione con le persone, ritengo di possedere buone capaaté di
fornire informazioni- chtare ed efficaci-per il raggxunglmento dell'obiettivo e di avere una buona
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attitudine al problem solving. :
Il mio percorso formativo e profess:onale in diverse occasion mi ha portato ad esporre in

- pubblico contenuti di progetti, anche complessi (gara farmaci a wello reglonale plattaforma die-
procurement alle Ammrmstraz:ons piemontes).

PUBBLICAZIONI e Lo Stato compratore - a cura di L. Fiorentino - AAVV (2007) - | Mulino
‘ ~ Pili valore alla Pubblica Ammlnlstrazmne = a cura di L. Bertini - AAVV (2008) ~
Quaderni del Circolo Rosselli.

s Levoluzione del sistema di acquisto du farmaci e d&Sposmw AAW (2019) Maya ldee
EdlZlGnl ' : :

LEZIONI TENUTE s Master in procurement management - Universita degli Studi di Roma "Tor
: Vergata“
= Master in Diritto della Pubbhca Ammm;strazxone - Universita degli Studl di
cooTorino. :
e - Nuova dlsmphna dei contratti pubbhcl “Scuola Nazmnale dell’Ammnmstrazxone
(SNA) ‘
»  Master i livello in Strategie per lefficienza, !'mtegrlta e lmnovaztone nei:
-~ contratti pubblici - Universita deqli Stud! di Torino
@ Ruoli e responsablhta di provvednon e farmacisti nei processc pubbhct di
acquisto - SIFO - Societa Italiana di Farmacra Ospedaliera e dei Servizi
Farmaceutici delle Aztende Samtane

ALTRD 30 novembre 2021: membro effettwo del Tavolo Guida dei Soggem Aggregatori iscritt
: nellelenco ANAC stilla base dellarticolo 9, comma 1 del d.l. 66/2014, in rappresentanza dei
‘>oggett1 Aggregatori regionali, Tavolo di coordinamento istituito presso il Ministero deile
Finanze. ,

30 ottobre 2021: \fce PreSIdente della FARE, Federazmne delle Assocuazmnl Reglonah
Economi e Provvedlton della Sanita per il successivo blennlo

1° aprile 2020 - iscntto nell'Elenco nazmnale dei soggetti idonei ana nomina di d)rettorL
;generale delle aziende sanitarie locali, delle aznende ospedahare e dcgll altn enti del
servmo sanitario naznonale ~

‘ ‘26 oftobre 2019 Vice Presndente della FARE Federazione de|le Assocxazsom Reglonah
Econom1 & Provveditori della Sanita peril successwo bxennlo :

-21 febbraio 2019 membro supplente del Tavo!o Gwda dei Soggem Aggregaton iscritti
nellelenco ANAC sulla base dellarticolo 9, comma 1 del d.l. 66/2014, in rappresentanza dei
Soggeth Aggregaton regionali, Tavolo di coordmamento nstltuno pressu 1| thstero delle
Fmanze ‘

2016 - Membro del Consugho di Amministrazione di Socaeta Partecapate della Regione Ptemonte'
(CAPSpA Villa Melano SpA). :

'Autonzzo al trattamento dei miei dat: personah ai sensi dell’art. 13
d.lgs. 30 giugno 2003 n.196 - “Codice in Materia di protezione dei
dati personali” e all’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo
sulla protez:one dei dati personali”
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