
 
INFORMAZIONI PERSONALI  

 FRANCESCO SINTONI 
 

 
ESPERIENZA PROFESSIONALE  

  

Date da 1/02/2025 - attuale 

Nome indirizzo dell’azienda/ente Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna – Presidio Ospedaliero di 
Forlì – Via Carlo Forlanini 34 Forlì 

Qualifica/profilo professionale Direttore ad interim U.O. Direzione Medica di Presidio P.O. di Forlì 

  

Ambito di attività Partecipa all’esercizio della funzione di governo della Direzione   
Generale e opera in line al Direttore Sanitario 

Principali mansioni e Responsabilità Supporta il funzionamento del Presidio Ospedaliero di Forlì. Garantisce 
la gestione operativa degli asset logistici di Presidio, le specifiche linee 
di produzione, la funzionalità e la sicurezza del sistema di produzione 
(risorse strutturali, impiantistiche, tecnologiche, ecc.) nel rispetto dei 
requisiti generali e specifici per l'accreditamento ed in stretta 
integrazione con le funzioni trasversali di supporto tecnico, sanitario, 
logistico e amministrativo. Supporta la Direzione Sanitaria Aziendale sia 
nella pianificazione di lungo termine sia nella programmazione di 
breve/medio termine, attraverso la proposizione di obiettivi e progetti 
annuali, e dei relativi budget operativi, da assegnare alle Direzioni di 
Dipartimento al fine di ottimizzare la produzione dell'assistenza e 
garantirne la rispondenza ai piani di committenza. Collabora con la 
Direzione Sanitaria e le Direzioni di Distretto nell'ambito delle attività 
di committenza interna e di valutazione dell'efficacia e dell'efficienza 
dei sistemi di produzione; assicura l'adozione degli strumenti per il 
governo clinico, in collaborazione con le funzioni aziendali dedicate.  

  

Date 1/11/2023 - attuale 

Nome indirizzo dell’azienda/ente Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna – Distretto di Forlì – Via 
Carlo Forlanini 34 Forlì 

Qualifica/profilo professionale Direttore del Distretto Socio-Sanitario di Forlì 

  

Date 1/11/2023 a 31/01/2025 

Nome indirizzo dell’azienda/ente Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna – Distretto di Cesena 
Valle-Savio e Rubicone – Corso Cavour 180 Cesena 

Qualifica/profilo professionale: Direttore dei Distretti Socio-Sanitari di Cesena Valle-Savio e Rubicone 
ad interim 

  

Date 01/03/2022 a 31/10/2023 

Nome indirizzo dell’azienda/ente Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna – Distretto di Forlì – Via 
Carlo Forlanini 34 Forlì 

Qualifica/profilo professionale Direttore del Distretto Socio-Sanitario ad Interim di Forlì 

  

  

Date  01/05/2021 a 31/10/2023 



Nome indirizzo dell’azienda/ente Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna – Distretto di Cesena 
Valle-Savio e Rubicone – Corso Cavour 180 Cesena  

Qualifica/profilo professionale: Direttore dei Distretti Socio-Sanitario di Cesena Valle-Savio e Rubicone 

  

Ambito di attività  Governo Aziendale, Committenza e Garanzia 

Principali mansioni e Responsabilità  - esercita la funzione di garanzia d’integrazione istituzionale, 
organizzativa e professionale tra gli organi sanitari e tra questi e gli 
organi sociali e sanitari; 

 - individuazione dei bisogni di salute e delle esigenze locali, 
confrontandosi con gli Enti Locali;  

- garantire nel rispetto della programmazione aziendale, il 
soddisfacimento dei bisogni sanitari e socio sanitario della 
popolazione; 

 - verifica la congruenza tra gli obiettivi aziendali e il livello dei servizi 
offerti; 

 - assicurare l’accesso ai servizi integrati e ai percorsi assistenziali 
riducendo le disuguaglianze; 

 - cura, per conto della Direzione Generale dei rapporti con gli EELL, i 
cittadini, i CCM e le associazioni di volontariato e del terso settore 
presenti nel distretto, garantendo il buon funzionamento dell’URP 
distrettuale ricorrendo, quando necessario, alla stipula di apposite 
convenzioni; 

 - la realizzazione d’interventi di prevenzione e promozione della salute 
e dei sani stili di vita nell’ottica della progettazione di comunità; 

 - supporta il governo della programmazione del “welfare territoriale”, 
individuando le priorità per la pianificazione sanitaria e socio-sanitaria 
ma anche educativa, abitativa, ambientale secondo il paradigma della 
“salute in tutte le politiche”; 

 - assicura l’equità di accesso alla rete dei servizi sociosanitari; 

 - supporto alle funzioni di governo relativamente alla programmazione 
di ambito distrettuale, con il Piano delle attività della non 
autosufficienza, nell’ambito del Piano sociale di zona per la salute e il 
benessere sociale e dei Piani attuativi annuali, assicurando la corretta 
imputazione ed utilizzo del FRNA rispetto alla programmazione e il suo 
equilibrio economico-finanziario; 

 - assicura la corretta stesura e il costante monitoraggio dei contratti di 
servizio previsti dalla normativa in materia di accreditamento socio-
sanitario.  

  

Date 08/10/2020 a 30/09/2022 

Nome indirizzo dell’azienda/ente Alma Mater Studiorum – Università di Bologna, Campus di Rimini  
Corso d’Augusto 237, Rimini 

Qualifica/profilo professionale Professore a Contratto 

Ambito di attività Docente del corso: “Elements of Epidemiology” del corso di laurea 
Magistrale “Pharmacy” – Scuola di Farmacia 

Principali mansioni e Responsabilità Preparazione lezioni, ricevimento studenti, esecuzione prove di esame 

  

 

Date 

 

08/10/2018 a 30/04/2021 

Nome indirizzo dell’azienda/ente Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna – Ambito di Cesena 



Dipartimento di Sanità Pubblica – Via M.Moretti 99, Ce 

Ambito di attività Epidemiologia, Igiene e Sanità Pubblica 

Principali mansioni e Responsabilità Responsabile attività ambulatori vaccinali e di medicina legale; 
responsabile per la profilassi malattie infettive. Referente di ambito 
assistenza ai cittadini richiedenti asilo. Membro del Board Aziendale 
Equità per lo sviluppo del Servizio e la Promozione della  Salute. 

Membro dei Board delle Case della Salute dell'ambito di Cesena. 

  

Date  1/11/2011 a 8/8/2018 

Nome e indirizzo dell’azienda/ente:  Centro Studi e Ricerche in Salute Internazionale e Interculturale  - 
Università di Bologna, Via San Giacomo 12, Bologna, 40126 

Qualifica/profilo professionale: Medico Ricercatore 

Ambito di attività Sanità Pubblica, ricerca-formazione-intervento 

Principali mansioni e responsabilità  Ricerca-formazione-intervento in progetti di comunità, organizzazione 
dei servizi sanitari e integrazione università-servizi sanitari/ 
innovazione sociale 

  

Date  1/05/2013 a 7/10/2018 

Nome e indirizzo dell’azienda/ente: Via Lionello Spada 42, Bologna 40129 

Qualifica/profilo professionale Docente di Corsi di Primo Soccorso per i Lavoratori designati a formare 
la squadra di primo soccorso ai sensi del D.L.gs n 81/08 e Decreto 
Attuativo n 388/03 

Tipo di rapporto di lavoro:  Libera Professione – Lavoratore Autonomo 

Ambito di attività: Sicurezza sui luoghi di lavoro 

Principali mansioni e responsabilità:  Formazione personale laico al primo soccorso sanitario – BLS in 
ambiente di lavoro 

 
 

Date  14/12/2014 a 7/10/2018 

Nome e indirizzo dell’azienda/ente  AUSL di BOLOGNA 

AUSL di PIACENZA 

AUSL di FERRARA 

Qualifica/profilo professionale Medico di Continuità Assistenziale e sostituzioni MMG 

Ambito di attività Cure Primarie 

Principali mansioni e responsabilità  Gestione delle principali problematiche clinico/assistenziali in ambito 
ambulatoriale, domiciliare e residenziale inerenti alle cure primarie 

 
 

Date  01/05/2012 a 30/04/2013 

Nome e indirizzo dell’azienda/ente  Segreteria di Salute Statale del Pernambuco – BRASILE, Rua Dona Maria 
Augusta Nogueira, 519, Bongi, Recife - PE 

Qualifica/profilo professionale Medico nel Programma S.A.N.A.R – Lotta alle malattie dimenticate nello 
Stato del Pernambuco - BRASILE 

Ambito di attività Prevenzione e trattamento malattie infettive 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di azioni di sorveglianza sanitaria e promozione della 
salute nei territori caratterizzati dalla presenza endemica di patologie 
dimenticate nello stato di Pernambuco – BRASILE ( Tracoma, Lebbra, 
Tubercolosi, Schistossomosi, Filariasi, Malattia di Chagas e Elmintiasi) 
Responsabile assistenza medica ai pazienti affetti da Tracoma. 



 
 

Date  01/02/2013 a 28/02/2014 

Nome e indirizzo dell’azienda/ente  Instituto de Medicina Integral Prof. Fernando Figueiras – IMIP, Rua dos 
Coelhos 300, Boa Vista, Recife – PE, BRASILE 

Qualifica/profilo professionale Medico nel Programma PROVAB – Programma di Valorizzazione dei 
Professionisti e della Formazione in Assistenza Primaria. Governo Federale 
Brasile 

Ambito di attività Assistenza Primaria 

Principali mansioni e responsabilità  Tutor di Medici Specializzandi in Medicina di Famiglia e Comunità; 
Supporto istituzionale all’attivazione/implementazione di servizi di 
Assistenza Primaria nelle aree interne del Brasile 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

  

Titolo di studio 

Corso di Formazione Manageriale  Direttori Generali delle aziende 
sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del S.S.N. - 
edizione 2023/2024 

Conseguito presso Regione Emilia-Romagna 
Data conseguimento 23/02/2024 
durata percorso di studio 240 ore 
  

Titolo di studio Master II Livello in Funzioni direttive e gestione dei Servizi Sanitari - 8546 
Conseguito presso Università di Bologna 
Data conseguimento 1/03/2021 
durata percorso di studio 1 anno 
  

Titolo di studio Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 
Conseguito presso: Università di Bologna 
Data conseguimento  3/09/2018 
durata corso 5 anni 
  

Titolo di studio Specializzazione in Medicina di Famiglia e Comunità 
Conseguito presso Instituto de Medicina Integral Prof° Fernando Figueira - IMIP 
Data conseguimento  28/02/2014 
durata corso 2 anni 
  

Titolo di studio  
Conseguito presso  
Data conseguimento  
durata corso  

 

Laurea in Medicina e Chirurgia 
Università di Bologna 
18/10/2011 
6 anni 

 
 
 
 
 
 
 

 



ULTERIORI INFORMAZIONI 

  

Lingue Straniere 

 

Portoghese: Lettura eccellente, scrittura eccellente, espressione orale 
eccellente 

Inglese: Lettura eccellente, scrittura buona, espressione orale buona 

Tedesco: Lettura buona, scrittura sufficiente, espressione orale sufficiente 

Spagnolo: Lettura eccellente, scrittura buona, espressione orale sufficiente 

Francese: Lettura buona, scrittura scarsa, espressione orale scarsa 
  
  

Altre Capacità e competenze 

 
Analisi dati con tecniche quali-quantitative; 

Ottime capacità di utilizzo dei principali strumenti di ricerca bibliografica; 

Revisioni di letteratura con metodologia scoping, realist; 

Applicazioni Microsoft Office: ottima conoscenza Word, Excell, Power 
Point, Outlook, Eudora, Access; 

Pacchetto Statistico STATA, Epi info, T – lab, N – VIVO; 

Traduzione e interpretazione: ho curato la traduzione dal portoghese 
all'italiano di 5 volumi, capitoli di libri e altre pubblicazioni scientifiche; 

Traduzione simultanea: ho curato la traduzione simultanea dall'italiano al 
portoghese e dal portoghese all'italiano di 4 workshops internazionali del 
laboratorio italo-brasiliano di formazione, ricerca e pratiche in salute 
collettiva che si sono svolte in Italia dal 2014. 

  
Partecipazioni a congressi Faculty 

 

Chronicity. Percorsi e Modelli di Cura in Gastroenterologia. La Cronicità in 
Gastroenterologia. 2023 ottobre 2021. Ospedale Bufalini di Cesena. 
Relazione: Cronicità e Percorsi di Cura. L’integrazione Ospedale –Territorio. 

 

Evento regionale Società Italiana di Chirurgia. Liste di Attesa e Attività 
Chirurgica Generale nell’epoca del COVID: soluzioni innovative e impatto 
economico presso AUSL Romagna. Tavola Rotonda: Lo scenario Nazionale. 
Rocca delle Camminate, Forlì 15 giugno 2022 

 

XIV Congresso Nazionale SIMM. SIMMinnova. Roma 8-9 settembre 2022. Il 
rinnovamento della sanità in ottica PNRR. Se non ora quando? 

Tavola Rotonda: Rafforzamento della Prevenzione e delle Reti di 
Prossimità: come riorganizzare i servizi sanitari regionali. 

 

Congresso ACOI Emilia-Romagna, Veneto e Friuli Venezia Giulia – 
Congiunto ACOI SIMM. ERAS, dal Management alla Ricerca Clinica: 
prospettive attuali e future. 22 novembre 2022. Rimini. Relazione: Il punto 
di vista del territorio: criticità e integrazioni per la centralità del paziente. 

 

Congresso Regionale SIBIOC – La diagnostica di Laboratorio decentrata e di 
prossimità nell’evoluzione dell’organizzazione sanitaria. 21 aprile 2023 
Cesena. Relazione: Il ruolo del Distretto Sanitario e i bisogni territoriali di 
assistenza.  

 

 



Chronicity. Percorsi e Modelli di Cura in Gastroenterologia. La Cronicità in 
Gastroenterologia. 14 aprile 2023. Salone Comunale di Forlì. Moderazione 
III sessione. La gestione burocratico - organizzativa della cronicità.  

 

Congresso AVIS Forlì-Cesena. Tutela della salute del donatore. La 
donazione di sangue e plasma e i rapporti con la medicina territoriale. Sala 
Campostrino Forlì. 4 ottobre 2024. Moderatore 

 

Seminario Innovazioni in chirurgia tra appropriatezza e sostenibilità 
economica-green. 13 dicembre 2024. Sala Sozzi Comune di Cesena. 
Moderatore.  

 

Convegno. Gioco d’azzardo patologico. Interventi di prevenzione e cura nel 
territorio. Dal Nazionale al Locale. Tavola rotonda su progetti di 
prevenzione. Palazzo del Turismo di Cesenatico, 26 novembre 2024.  

 

Congresso SIMM: Guidare il cambiamento in PHC: Territorio di Cambia-
Menti. Relazione Co-progettazione tra Azienda Sanitaria e Enti del Terzo 
Settore. CEUB Bertinoro 6 dicembre 2024.  

 

Convegno: Salute, malattie autoimmuni rare e umanizzazione delle cure. 
Globus Hotel Forlì 15-16 novembre 2024. Moderatore. 

 

Convegno: Verso la casa della comunità di Forlì. Relatore. Forlì 23 gennaio 
2025.    

 
Pubblicazioni Scientifiche Batista Filho M, Sintoni F, Latham's legacy. Brazilian Journal of Mother and 

Child Health, Recife, 11(2): 111 – 114 abr./jun., 2011; 
 
Martino A, Sintoni F, Marta BL, La Casa della Salute, Sistema Salute, 59, 4, 
2015: pp. 519-533; 
 
Martino A.,Marta B L, Sintoni F, Franco TB. Modelo Assistencial da Casa da 
Saúde: reestruturando o cuidado na atenção primária na Itália. SAÚDE EM 
REDES, vol. 1; p. 87-101, ISSN: 2446-4813; 2015; 
 
Nicoli MA, Martino A, Marta BL, Baptista GC, Guimaraes CF, Sintoni F, Ferla 
AA. Não é só um problema de "satisfação dos usuários": Considerações 
sobre a participação dos usuários na avaliação da atenção básica. SAÚDE 
EM REDES, v. 2, n. 1; 2016; 
 
Martino A., Marta B L, Sintoni F. The experience of “Case della Salute” in 
the Emilia-Romagna Region Critical aspects and opportunities of a 
transition from a hospital-based care model to a territory centered one. 
RECIIS, ISSN: 1981-6278 (in stampa); 
 
Falbo HG, Savio PAG, Sintoni F, Governance ed efficienza: sfide per la 
gestione del sistema unico di salute in Brasile. In Dentico N, Cattaneo A (a 
cura di): OMS e diritto alla salute: quale futuro. V Osservatorio Italiano 
sulla Salute Globale. Bologna : Osservatorio italiano sulla salute globale, 
2013. ISBN: 9788891049414 
 



Avaldi VM, Sanna T, Sintoni F, Tedesco D, La formazione in tema di food 
security e food safety.  
 
Gomes L, Guimarães CF, Sintoni F, Franco TB. L'educazione permanente in 
salute nell'esperienza brasiliana. In Franco TB, Ceccim RB (a cura di), Prassi 
in Salute Globale: azioni condivise tra Brasile e Italia. Serie Salute Collettiva 
e Cooperazione Internazionale, Porto Alegre, 2016 Rede Unida Editora, 
ISBN: 978-85-66659-73-3. 
 
Martino A, Marta BL, Sintoni F, Guimarães CF, Bontempo Scavo S. Pratiche 
di ricerca-formazione-intervento nel contesto italiano: riflessioni dalle 
esperienze. In Franco TB, Ceccim RB (a cura di), Prassi in Salute Globale: 
azioni condivise tra Brasile e Italia. Serie Salute Collettiva e Cooperazione 
Internazionale, Porto Alegre, 2016 Rede Unida Editora ISBN: 978-85-
66659-73-3 
 
Martino A, Guimarães CF, Marta BL, Ferla AA, Sintoni F, Nicoli MA, La 
costruzione del Laboratorio Italo-brasiliano di Formazione, Ricerca e 
Pratiche in Salute Collettiva come strumento di lavoro in salute tra Italia e 
Brasile. In Franco TB, Ceccim RB (a cura di), Prassi in Salute Globale: azioni 
condivise tra Brasile e Italia. Serie Salute Collettiva e Cooperazione 
Internazionale, Porto Alegre, 2016 Rede Unida Editora, ISBN: 978-85-
66659-73-3 
 
Martino A., Sintoni F, Marta BL, Moser G (2016). Integrazione tra territorio, 
comunitá e servizi: strategie di primary health care. In Marta BL, Paltrinieri 
F, Nicoli MA (a cura di) Nuove Configurazioni Organizzative. p. 30-46, 
Bologna: Format Edizioni, ISBN/ISSN: 9788896156216 
 
Martino A., Sintoni F., Marta BL., Ariatti B., Bodini C., Cacciatore F., 
Camplone I., Ciannameo A., Di Girolamo C., Fabbri A., Maranini N., 
Tortoreto B., Lorusso A., Stefanini A. (2012). O ensino como ferramenta de 
transformação social e promoção da saúde: a experiencia do Centros de 
Estudos e Pesquisa em Saúde Internacional e Intercultural (CSI) da 
Universidade de Bologna. INTERFACE, vol. Interface - Comunicação, Saúde; 
p. 160-160, ISSN: 1414-3283 
 
Brunelli A, Sintoni F, Le strategie vaccinali: un processo globale o locale? 
Quaderni di ACP 1/2022 ISSN: 2039-1374 
https://acp.it/assets/media/Quaderni_acp_2022_291_3.pdf  
 
Brunelli A, Ghini T, Daniloiu A, Sintoni F, Bertozzi N Gli interventi di salute 
nelle collettività: un modello di comportamento integrato nella gestione di 
un focolaio di epatite A in una scuola. Medico e Bambino 2021;24(1):e22-
e24 DOI: https://doi.org/10.53126/MEBXXIV022  
 
Ceccarelli, A.; Scrimaglia, S.; Fossi, V.; Ceccaroni, L.; Federici, A.; Reali, C.; 
Angelini, R.; Silvestrini, G.; Sintoni, F.; Fantini, M.P.; Gori, D.; Righi, F.; 
Montalti, M. Adherence to Herpes Zoster (Shingles) Catch-Up Campaign at 
the Romagna Local Health Authority (Italy), a Multi-Center Retrospective 
Observational 
Study. Vaccines 2022, 10,770.https://doi.org/10.3390/vaccines10101770 
 

https://acp.it/assets/media/Quaderni_acp_2022_291_3.pdf
https://doi.org/10.53126/MEBXXIV022


Ceccarelli, A.; Minotti, A.; Senni, M.; Pellegrini, L.; Benati, G.; Ceccarelli, P.; 
Federici, A.; Mazzini, S.; Reali, C.; Sintoni, F.; et al. Healthcare Service 
Quality Evaluation in a Community-Oriented Primary Care Center, 
Italy. Healthcare 2023, 11, 2396. 
https://doi.org/10.3390/healthcare11172396 
 
Scrimaglia, S; Montalti, M; Senni, M; Mazzini, S; Ceccarelli, P; Sintoni, F; 
Benati, G; Reali, C. Unveiling the role of family and community nurses: 
insights from an Italian Focus Group Study. Discover Health Systems (2024) 
3:31 | https://doi.org/10.1007/s44250-024-00084-8 
 
‘Effectiveness of General Practitioners’ Involvement in Adult Vaccination 
Practices: A Systematic Review and Meta-Analysis of International 
Evidence. Ceccarelli, A; Munafò, G; Sintoni, F; Cintori, C; Gori, D; Montalti, 
M. Vaccines 2024 ,12(12), 143 https://doi.org/10.3390/vaccines12121438 
 
Enhancing healthcare delivery: the results of implementing mobile 
anesthesia teams at Romagna Local Health Authority, Italy. Montomoli, J; 
Spina, F; Ramahi, L; Sintoni, F;  Discov Health Systems 3, 94 (2024). 
https://doi.org/10.1007/s44250-024-00158-7  

 

  

DICHIARAZIONE Autorizzo il trattamento dei dati  personali contenuti nel mio curriculum 
vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16 
 
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, 
di formazione o uso di atti falsi, il presente curriculum vitae è stato redatto 
sotto la mia responsabilità ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del 
DPR 445/2000 e nella consapevolezza delle sanzioni previste dal medesimo 
DPR 
 
Si dichiara inoltre che il presente Curriculum Vitae è conforme con quanto 
previsto dall’art. 2 del D. Lgs 171/2016 
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