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Data di nascita
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
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Principali mansioni e responsabilita

Incarichi

Date (da- a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
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Tipo di impiego
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Curriculum Vitae

Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell'atto di
notorieta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e successive modificazioni ed
integrazioni (si allega fotocopia di documento di identita valido). Consapevole, secondo
quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilita penale cui pud andare
incontro in caso di dichiarazione mendace, falsita negli atti ed uso di atti falsi, la sottoscritta
dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

CARNUCCIO VINCENZO

AZIENDA U.S.L. DI BOLOGNA (BO)

Da 01/09/2001 a tutt'oggi Dirigente Medico Direzione Medica Presidio Ospedaliero a tempo
indeterminato a tempo pieno a rapporto esclusivo

Da 01/03/2001 a 31/08/2001 Dirigente Medico Direzione Medica Presidio Ospedaliero a
tempo determinato a tempo pieno a rapporto esclusivo

Da 06/12/1996 a 12/02/1997 Dirigente Medico | Livello-Igiene E Org. Servizi Ospedalieri non
di ruolo - supplente a tempo pieno

Da 12/12/1994 a 05/12/1996 Dirigente Medico | Livello - Fascia B-lgiene E Org. Servizi
Ospedalieri non di ruolo - supplente a tempo pieno

AZIENDA U.S.L. DI BOLOGNA (BO)

Dal 01/08/2021 al tutt'oggi - incarico di Responsabile UO spoke nord (SS)

Dal 01/03/2019 al 31/07/2021 - incarico di Responsabile Programma Percorso Emergenza-
Urgenza equiparato a SS

Dal 01/12/2015 al 28/02/2019 - incarico di Responsabile UO Ospedali Spoke Area Nord (Ss)
Dal 07/01/2015 al 30/11/2015 - incarico di Responsabile UOSD Ospedali Budrio e
Bentivoglio

Dal 20/02/2012 al 06/01/2015 - incarico di Responsabile UOSD Ospedali S. Giovanni in
Persiceto e Bazzano

Dal 01/10/2005 al 19/02/2012 - incarico di Responsabile UOS Organizzazione Medica
Dipartimentale - Dipartimento Emergenza

Dal 30/12/2003 al 30/09/2005 - incarico di referente Ospedale Bentivoglio



Istruzione e formazione

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studi

Capacita e competenze
personali
Madrelingua

Altra lingua

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Capacita e competenze relazionali
ed organizzative

Capacita e competenze
Tecnico

Curriculum Vitae

22/01/2021
Corso di Formazione manageriale per Direttore Responsabile di strutture complessa

Aa 2006/07
Master in Programmazione, Gestione e valutazione dei servizi sanitari e socio-assistenziali
Universita degli studi di Bologna

Aa 2001/02
Master in Valutazione di qualita dei servizi sanitari
Universita degli studi di Bologna

Aa 1999/2000
Specialita in Igiene e Organizzazione dei Servizi Sanitari
Universita degli studi di Ferrara

Aa 1990/91
Laurea in Medicina e Chirurgia
Universita degli studi di Bologna

Italiano

Francese
buona
buona
buona

Buone attitudini personali e capacitd professionali, sia in relazione alle conoscenze
specialistiche della disciplina di competenza, sia all'esperienza gia acquisita.

Ottimo livello di autonomia acquisto nrlle svolgimento delle funzioni anche complesse.
Ottima competenza nella capacita di gestire casi/procedure di elevata complessita
propensione all'innovazione anche organizzativa.

Buone capacita gestionali, con particolare riferimento alla gestione del personale ed ai
rapporti con l'utenza.

Dal 1994 e fino al 2005 mi sono occupato, oltre alle normali attivita istituzionali connesse
all'area della direzione medica di presidio Ospedaliero presso 'Ospedale di Bentivoglio
anche delle seguenti temaliche specifiche in qualita di referente per I'azienda USL Bologna
Nord:

referente aziendale schede di dimissione Ospedaliera;

referente aziendale CEDAP;

referente del presidio Ospedaliero per la formazione;

referente del presidio Ospedaliero flussi informativi;

Componente del Comitato Infezioni Ospedaliere aziendale

Partecipazione al gruppo regionale di codifica e controllo delle schede di dimissione
Ospedaliera

Partecipazione al corso regionale annuale sulla Medicina Basata sulle Evidenze
Progettazione e realizzazione dell’area ambulatoriale dell'Ospedale di Budrio.
Nel corso dell'incarico di struttura semplice di organizzazione dipartimentale trai progetti pit

importanti ho realizzato:
Percorsi fast per I'abbattimento tempi di attesa codici a bassa complessita



Curriculum Vitae

Patente

Ulteriori informazioni

Progetto di telecardiologia nellarea dellemergenza ospedaliera e territoriale in qualita di
project manager

Progetto guardia radiologica area nord

Riorganizzazione Pronto Soccorso Bazzano con attivazione doppia guardia notturna e auto
medica

Partecipato sia come componente che coordinatore:

Progetto violenza sessuale nella donna ed attivazione del Pronto Soccorso per il trattamento
delle vittime di violenza

Partecipazione al gruppo di lavoro metropolitano di miglioramento dei Pronto Soccorso
promosso dalla CTSS metropolitana

Partecipazione alla Commissione Terapeutica Provinciale per la realizzazione del Prontuario
Terapeutico Provinciale

Ho gestito il coordinamento complessivo del percorso di budget del dipartimento con
ideazione e costruzione di un sistema di controllo direzionale dipartimentale;

partecipazione alla stesura del regolamento dipartimentale (ROD)

graduazione delle strutture semplici e dei professional afferenti al dipartimento

referente del dipartimento di Emergenza delle reti dipartimentali su:

programmazione e controllo

risk management

promozione della salute

Ho coordinato la stesura del Manuale del Dipartimento ai fini dell'Accreditamento Regionale
del Dipartimento di Emergenza

Nell'incarico di responsabile del'UOSD degli Ospedali di Bazzano e San Giovanni in
Persiceto ho riprogettato e realizzato un nuovo assetto organizzativo dell'Ospedale di
Bazzano tramite l'implementazione del modello innovativo di gestione per intensita di cura e
complessita assistenziale dell'intero stabilimento ospedaliero. Ho rivisto tutto I'assetto
strutturale dell'Ospedale di Bazzano rimodulando gli spazi per ottenere una maggiore
efficienza nell'utilizzo delle risorse. Ho contribuito a ridisegnare le attivita sanitarie con la
rimodulazione della mission dell'Ospedale di Bazzano. Presso I'Ospedale di San Giovanni in
Persiceto ho contribuito a realizzare la progettazione della nuova dialisi e delle nuove
palestre. E' stato progettato sotto la mia direzione il modello organizzativo di gestione per
intensita di cura e complessita assistenziale dello stabilimento ospedaliero di San Giovanni in
Persiceto. Sono stato pienamente impegnato a realizzare il progetto aziendale delle Case
della Salute presso gli Ospedali di Bazzano San Giovanni in Persiceto e Budrio.

Durante I'incarico di responsabile Ospedali Spoke area Nord ho coordinato la progettazione
e la realizzazione della riorganizzazione della rete chirurgica aziendale con ridefinizione
della mission degli Ospedali Aziendali secondo il modello a rete Hub e Spoke.

Nell'incarico di responsabile Programma percorso emergenza-urgenza e UO spoke ho
avuto la responsabilita della:
- gestione delle conversioni e riconversioni dei reparti ospedalieri nelle varie fasi
della pandemia da Covid 19 negli Ospedali Maggiore, Bazzano, Vergato, Porretta,
Loiano e Bellaria.
- progettazione e realizzazione edilizia e organizzativa dei percorsi separati per
pazienti Covid e non Covid nei Pronto Soccorso di Bazzano, Porretta, Vergato,
Budrio, San Giovanni in Persiceto e Bentivoglio
- riprogettazione dell'area ambulatoriale dell'Ospedale di Bentivoglio.
- realizzazione di area ambulatoriale presso 'Ospedale di Bazzano
- progettazione di riconversione ad attivita ambulatoriale delle vecchie sale
operatorie dell'Ospedale di Bazzano

Utilizzo routinario dei programmi office
Utilizzo degli applicativi aziendali
Utilizzo di programmi statistici



Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D.Lgs.196/2003 e al'art. 13 del
Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Bologna, li 11.03.2022
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