Il sottoscritto _FRANCESCO STELLA
nato a f [

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e s.m.i.)

| ,)_—_

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli
artt. 75 e 76 del D.P.R 445 del 2 dicembre 2000, con riferimento all'allegata istanza di partecipazione alla Manifestazione
di interesse alla nomina a direttore sanitario deile aziende sanitarie e degli Enti del SSR - Regione Emilia Romagna,

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

DICHIARA

il seguente Curriculum formativo e professionale

Nome

Francesco Stella

Data di nascita

Qualifica

Dirigente medico, Direttore di Unita Operativa Complessa

Amministrazione

Azienda ospedaliero-universitaria Sant’Andrea

Incarico attuale

Direttore Struttura Complessa: Programmazione, organizzazione sanitaria
e controllo di gestione

TITOLIDI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

1997 - Universita degli Studi di Modena - Specializzazione in Igiene € Medicina Preventiva
con orientamento in Igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedalieri

e \Votazione 50 e lode su 50.

1993 - Universita degli Studi di Modena
e Abilitazione all'esercizio della professione di Medico Chirurgo

1992 - Universita degli Studi di Modena - Laurea in Medicina e Chirurgia
e Votazione 105 su 110.

REGIONE EMILIA-ROMAGNA ( r_emiro )
PG/2019/0873618 del 27/11/2019 16:43:44

Giunta ( AOO_EMR )

Esperienze professionali (incarichi
ricoperti)

2004-o0ggi Azienda Ospedaliera S. Andrea Roma

e Dal 01.08.2018 a tuttoggi: Incarico di Direttore della UOC ‘Programmazione,
organizzazione sanitaria e controllo di gestione” — Determinazione della Direzione
Generale N 18 del 01.08.2018

e Dal 01.04.2018 a al 31.10.2018 Direttore Sanitario FF — Determinazione del
Commissario Straordinario n. 07 del 30.03.2018.

e Dal 01.07.2014 al 31.07.2018: Incarico di Direttore della UOC "Programmazicne,
Organizzazione e Contrallo di Gestione” — Deliberazione N 540 del 16.07.2014.

e Dal 17.02.2014 al 30.06.2014; Incarico di Direttore Sanitario f.f. - Determinazione del
Direttore Generale n. 2 del 17.02.2014.

Dirigente Medico presso la Direzione Sanitaria
« Dal 08.06.2007 al 30.06.2014 Responsabile Unita Operativa Semplice SIO-SIAS-SIES
— Deliberazione n. 562 del 8 giugno 2007.
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*  Membro del Comitalo di Budget, istituito con deliberazione n. 750 del 30 giugno 2004,
su delega del Direttore Sanitario;

o Proposta al Direttore Sanitario di ipotesi di rimodulazione dell'offerta assistenziale in
area medica e chirurgica, favorendo forme di erogazione delle prestazioni correlate ai
fabbisogni dei pazienli, in funzione dell'ottimizzazione delluse delle risorse e
dell'efficacia delle prestazioni, compreso la trasformazione di posti letto di degenza
ordinaria in posti letto di degenza diurna, il potenziamento del ricovero diurno efo
dell'attivita ambulatoriale;

» Regolamentazione dell'attivita clinica mediante I'adozione/predisposizione di apposite
linee guida, procedure, percorsi e protocolli diagnostico-terapeutici, da condividere con
i Responsabili delle strutture organizzative, al fine di migliorare il livello di efficacia,
efficienza e produltivita delle strutture medesime;

2001-2004 Azienda Policlinico Umberto | Roma
Dirigente Medico presso la Direzione Sanitaria
» Referente per il Direttore Sanitario per gli aspetti igienico-sanitari e organizzativi relativi
ad alcuni Dipartimenti assistenziali.
e Membro della Commissione per la centralizzazione delle attivita di Oncologia, con
funzioni di supporto al Diretlore Generale per |'organizzazione, lo sviluppo e la
centralizzazione dei servizi.

1998-2001 Azienda Ospedaliera Careggi Firenze
Dirigente Medico di ! livello presso la Direzione Sanitaria

» Responsabile del Gruppo Tecnico per I'Accreditamento Istituzionale del’Az. Osp.
Careggi.

»  Analisi del'erogazione delle prestazioni assistenziali in ambulatorio e in day hospital per
I'ottimizzazione dell'offerta delle slesse.

s  Responsabile del'applicazione del nomenclatore regionale delle prestazioni di
assistenza specialistica ambulatoriale. Attivita di modifica efo inserimento di nuove
prestazioni aziendali, con analisi dei costi e definizione delle tariffe.

e  Collaborazione all'applicazione di strumenti per la valutazione del prodotto ospedaliero:
P.R.U.O. e Disease Slaging.

Capacita linguistiche

« Conoscenza lingua inglese, livello scolastico

Capacita nell'uso delle tecnologie

« Buona conoscenza degli applicativi del pacchetto MS-Office e degli applicativi
gestionali sviluppati a livello aziendale

Formazione professionale
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2019 Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio Arturo Carlo Jemolo ~ Roma
Corso di formazione Manageriale per Direttori di Unita Operativa Complessa”,
valido ai sensi e per gli effetti degli artt. 15 e 16 del D.Lgs. n. 502/1992en. 7
del DPR n. 484797 e loro ss.mm.ii. e nonché dell'Accordo tra il Ministero della
Salute e le Regioni e Provincie Autonome del 10 luglio 2003. 8 novembre
2018 — 25 marzo 2019 - 128 ore.

2018 Az. Osp. Sant'Andrea — HMS Consulting Roma
Corso di formazione *Il sistema di misura e valutazione della performance:
applicazioni e strumenti operativi nella A.O.U. Sant' Andrea” 8 maggio -7
giugno 2018 - 24 ore.

2018 Scucla Nazionale AV per la valutazione delle Montevarchi
Performance nelle Pubbliche Amministrazioni. 5° edizione del Carso
Residenziale di Montevarchi (AR) GT Valutazione delle Performance nelle
Pubbliche Amministrazioni” 7-8 giugno 2018 - 13 are.

2017 LUISS BUSINESS SCHOOL Roma
Executive Education - Corso Amministrazione Finanza e Controllo — Percorso
Area 2: Controllo di gestione, performance measurement e reporting — 51 ore.

2016 A.G..S.A. Associazione Giuslizia e Sanita Roma
Master post-universitario di formazione e di aggiornamento professionale

Corso "Processo alla documentazione Sanitaria’, Roma, da marzo a
Giugno 2016, per un totale di ore 48.




2015 Scuola di Direzione Aziendale dell'Universita Bocconi Milano

Corso °Il Bilancio dell'Ente Pubblico per non specialisti: lettura e
interpretazione”, 2 giorni, dal 2 al 3 ottobre 2015.

201212013 A.G.1.S.A. Associazione Giustizia e Sanita Roma
VI Master Biennale post-universitario di formazione e di aggiomamento
professionale

Corso “La Responsabilita’ Professionale del Medico e del'Odontoiatra:
Professionalita — Etica - Mediazione", Roma, da Gennaic 2012 a Giugno
2012, da Gennaio 2013 a Giugno 2013, per un totale di ore 100 per anno.

2011 Laziosanita - Agenzia di Sanita Pubblica Roma
Regione Lazio '
Corso “Slrumenti per |a cadifica della Scheda di Dimissione Ospedaliera e

Valutazione dell’Appropriatezza Organizzativa”, Roma, 17-19 novembre
2011.

2009 Universita Luigi Bocconi Milano
Scuola di Direzione Aziendale
Corso “Management in Sanita”, Milano, |, I, lll, IV, modulo {12 giomi), 25
maggio - 21 ottobre 2009.

2009 Laziosanita — Agenzia di Sanita Pubblica Roma
Regione Lazio
Attivita di formazione continua: corso “Elementi procedurali per
I'Accreditamento Istituzionale nella Regione Lazio. Definizione delle modalita
per le visite sul campo”, Roma, 16 marzo — 21 maggio 2009.

2008 Programma Ministeriale “Collaborazione Roma
interegicnale per lo sviluppo & il mantenimento
di competenze qualificale per le verifiche di accreditamento”
Agenzia di Sanita Pubblica - Regione Lazio
Conseguimento idoneita a "Facilitatore per la Qualitd® e iscrizione al
Registro dei Facilitatori per la Qualita della Regione Lazio, istituito con
decisione del Direttore Generale n. 80 del 1 aprile 2005.

2007 Universita degli Studi di Roma La Sapienza Roma
Scuola di Direzione Aziendale

Corso di Alta Formazione “Economia e Management in Ospedale”, Roma, |,
IL, 11, IV, V, VI modulo, 16 marzo — 19 ottobre 2007.

2006 Universita Luigi Bocconi Milano
Scuola di Direzione Aziendale
Corso di perfezionamento “I Dipartimenti Ospedalieri", Milano, 25, 26 e 27
Ottabre 2008, 25 ore.

2006 Agenzia di Sanita Pubblica Roma
Mantenimento delle competenze qualificate per le verifiche di
accreditamento: Incontro formative “La visita per I'accreditamento
istituzionale: le esperienze dei valutatori®, Roma, 11 gennaio 2006.
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2005 Universita Cattolica del Sacro Cuore Roma
Facolla di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli®
Carso di perfezionamento in Igiene, Architettura, Edilizia ed Impiantistica
Sanitaria. Roma, marzo-novembre 2005, 90 ore.

2005 Agenzia di Sanita Pubblica Roma
Corso di formazione “Finanziamento, valutazione e controllo dell'attivita
ospedaliera: sviluppi e prospetlive nella Regione Lazio”. Roma, 16, 20 e 21
dicembre 2005, 21 ore.

2005 Agenzia di Sanita Pubblica Roma
Corso di formazione “Sistema di notifica delle disponibilita e ricerca di posti
letto nelle rianimazioni e terapie intensive del Lazio". Roma, 29 novembre
2005. .
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2005 BIM.Net Srl Rieti
Corso di formazione “La codifica ICD-3-CM versione 2002 e 'HCFA-DRG
versione 19" - Rieti, 13 ottobre 2005.

2005 Programma Ministeriale “Collaborazione Roma
interegionale per lo sviluppo e il mantenimento di competenze qualiificate
per le verifiche di accreditamento” Agenzia di Sanita Pubblica Regione Lazio
Mantenimento competenze qualificate per le verifiche di accreditamento.
Roma, 16 maggio, 6 luglio e 7 novembre 2005.

2005 Azienda Ospedzliera Sant'Andrea Roma
Engineering Management Consulting
Corso di formazione “Ld Balanced ScoreCard in Sanita” — Roma, 20, 25
maggio e 6 giugno 2005.

2005 Agenzia di Sanita Pubblica Roma
Corso di formazione "Il Sistema Informativo Emergenza Sanitaria della
Regione Lazio". Roma, 15 gennaio 2005.

2004 Il sole 24 ore Formazione Mitano
v. Monterosa, 91
Corso di formazione “Risk Management in Sanita: dalla gestione del rischio
clinico alla sicurezza negli ospedali’- Milano, 28-29 giugno 2004.

2004 Agenzia Sanitaria Regionale Bologna
Corso di formazione “Aggiornamento e confronlo sui concetti e sulle
definizioni generali nei sistemi qualitd, con particolare attenzione ai sistemi
di accredilamento e di certificazione’- organizzato dall'AUSL di Reggio
Emilia e tenutosi a Bologna, 5 maggio 2004.

Insegramenti, docenze e relazioni 2019 Azienda ospedaliero-universitaria Sant'Andrea Roma
Corso di Laurea Infermieristica anno accademico 2018-2019 [l anno, 1
semestre - Docenza in “Elementi di management ed economia sanitaria” -
21 ore.

2014 Azienda Ospedaliera Sant'Andrea Roma
Convegno “Progettare I'ospedale per intensita di cura : la chirurgia a ciclo
breve (CCB)” Relazione dal fitolo “Chirurgia a Ciclo Breve: & vero
risparmio?”.

2013 Universita degli Studi di Roma Sapienza Roma
Master in Economia Pubblica istituito presso il Dipartimento di Economia e
Diritto della Facolta di Economia si “Sapienza”, anno accademico 2012-2013
- Docenza in “Il Sistema dei servizi sanitari regionali a confronto con le
problematiche macroeconomiche: dal controllo della spesa allo sviluppo
della competitivita” 2 ore.

2010 Azienda Ospedaliera Sant'Andrea Roma
Corso di Laurea Infermieristica anno accademico 2010-2011 !l anno, |
semestre - Corso integrato di Management Sanitario e Infermieristico -
Docenza in “Organizzazione Aziendale” 21 ore.

2004 Azienda Ospedaliera Sant'Andrea Roma
Evento formalivo “Management sanitario per Coordinatori infermieristici e
tecnici”. Roma 27-28-29 ottobre 2004, relazione su “La responsabilizzazione
eccnomica del coordinatore: il centro di costo, il Budget”.

2004 Azienda Ospedaliera Sant'Andrea Roma
Evento formativo “Management sanitario per Coordinatori infermieristici
tecnici'. Roma 20-21-22 dicembre 2004, relazione su “La
responsabilizzazione economica del coordinatore: il centro di costo, il
Budget”.

2001 Azienda Ospedaliera Careggi = Roma
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Evento formativo “1° incontro per Tecnici di Angiocardiochirurgia
Perfusionisti”. Firenze 5 maggio 2001, relazione su “Accreditamento in
Sanita".
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Pubblicazioni scientifiche (coautore)

“Clinical strategies for the management of intestinal obstruction and pseudo-obstruction. A
Delphi Consensus study of SICUT (Sociata l{aliana di Chirurgia d'Urgenza e del Trauma)",
Ann. ltal. Chir., 2016 87: 105-117.

"Hollow viscus injury due to blunt frauma’, Ann.ltal. Chir in corso di pubblicazione 2016.
*L'addome acuto nel paziente trapiantato renale. Considerazioni epidemiologiche,
diagnostiche e terapeutiche in DEA non dedicali”. G. Chir. Vol. 31 - n. 11/12 - pp 497-501.
Novembre - dicembre 2010.

“The prognostic significance of thoracic and abdominal trauma in severe frauma patients
(injury severity score > 15)°. Ann. lfal. Chir. 2010; 81: 171-176. .

La Chirurgia d'Urgenza e il Trauma: “ll significato prognostico del trauma toracico e
addominale nel fraumatizzato grave (1SS > 15). Migliore comunicazione. Palermo, 5
novembre 2009.

“Tecnologie GSM, WiFi e DECT in ambiente ospedaliero: valutazione della compalibilita
elettromagnetica con dispositivi medici di supporto vitale". Rapporti ISTISAN 2009/15.
“L'importanza dell'approccio per processi: esperienza di un'Azienda Universitaria”,
Professioni infermieristiche, anno 58, numero 3, luglio-settembre 2005: pag. 173-182.
*AEP/PRUQ protocollo di valutazione della appropriatezza gestionale dei ricoveri
nell'Azienda Ospedaliera Careggi di Firenze - anni 1995-1998" “Epidemiologia e
Prevenzione".

"AEP/PRUO e il Controllo di Gestione di Aziende Ospedaliere — Valutazione di
Appropriatezza Organizzativa dei Ricoveri”, i libri di CASEMIX Quarterly, edizioni VEGA
Q&S, 2002.

“‘Accreditamento in Sanitd”, In By Pass — Organo ufficiale dell’A.N.Pe.C., vol. XIV n.1,
maggio 2001, pag. 1222-7.

“La prescrizione farmaceutica in regime ambulatoriale da parte dello specialista
ospedaliero”, Bollettino medico dell'Azienda Ospedaliera Careggi — trimestrale, marzo 2000
n. 16, pag. 25-29.

“Valutazione della congruita delle degenze ospedaliere: proposte per l'attivita di audit
medico”; Sistema Salute, anno 1, vol 1, luglio-dicembre 1997, pag. 15— 21.

"A.E.P. e D.R.G.: integrazione di metodi per valutazioni di efficienza in ospedale”, D.R.G.,
nr. 3 giugno 1996, pag. 16 - 28.

“Quantitation of HIV - 1 p24 antibody expressed as relative binding capacity p24 antigen
(p24 RBC) in infants born to HIV - 1 seropositive mothers: correlation of this serological
marker with the HIV - 1 maternal antibody course and p24 antigenemia detection™, Viral
Immunoclogy, volume 8, number 2, 1995, pag 93 - 99,

*Proposta di un modello previsionale per la durata dell'allattamento al seno”; Rivista di
ostelricia ginecologia pratica e medicina perinatale; vol X n. 4, 1995, pag 14 - 20;
Monografia “Modelli previsionali sulla qualita delle acque destinate ad uso potabile”; tecnica
sanitaria, vol. XXX luglio-dicembre 1993;

“L'analisi delle componenti principali applicata ai parametri di potabilita delle acque”; tecnica
sanitaria, vol. XXX marzo-giugno 1992, pag. 181 - 241;

“Valutazione dei parametri di contaminazione ambientale e di sterilitd”; tecnica sanilaria, vol.
XXX marzo-giugno 1992, pag. 115 - 131,

“Il controllo statistico di qualita e le sue finalita nell'analisi delle acque”; tecnica sanitaria, val.
XXX marzo-giugno 1992, pag. 89 - 113,
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