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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

         

Il sottoscritto Martino Trapani,  consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di 

atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, D I C H I A R A, che il seguente curriculum vitae e’ 

conforme a verità. 

1. INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e Cognome   Martino Trapani,  

   

   

   

   

   

   

   

 

2. ESPERIENZA LAVORATIVA 
   

• Date (da – a)   Dal 20 Aprile 2019  ad oggi 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Socio Sanitaria Territoriale ASST RHODENSE - Viale Forlanini, 95. 20024 
Garbagnate Milanese (MI). 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico – settore sanità 

• Tipo di impiego  Direttore Medico F.F. Direzione Medica di presidio P.O. di Garbagnate  

• Tipo di contratto  Contratto a tempo determinato con rapporto di lavoro esclusivo a tempo pieno, ai sensi dell’art. 

22, commi 5 e 6, del ccnl area sanita’ sottoscritto il 19.12.2019 (delibera n.382 del 23 aprile 

2020). 

Contratto a tempo determinato con rapporto di lavoro esclusivo a tempo pieno, ex art. 18, 

comma 4, del ccnl 8.6.2000 (delibera n.439 del 19 aprile 2019). 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione dell’UOC Direzione Medica Presidio Garbagnate in staff alla Direzione 

Sanitaria d’Azienda. 

Ha svolto tutte le funzioni previste dalla normativa vigente e dalle regole aziendali per il ruolo 

ricoperto. E’ anche: 

 Responsabile Aziendale WHP “Workplace Health Promotion” (nota del 13 maggio 

2016  del DSA e successiva Delibera n.906 del 15 Novembre 2018), 

 Componente gruppo aziendale HTA (Delibera n.43 del 23 Gennaio 2017), 

 Componente di parte pubblica  comitato consultivo della Provincia di Milano 

designato dall’ASST Rhodense (Nota prot. 0027558 del 15 Maggio 2017), 

 Componente Comitato Etico Mi Area3 – sostituto del Direttore Sanitario (Delibera n. 

180 del 20 Febbraio 2019 ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda), 

 Delegato rappresentante Comitato Valutazione Sinistri Aziendale (nota prot. n. 

12942 del 28 Febbraio 2019), 

 Componente Tecnico Scientifico (delibera n.287 del 15 marzo 2019), 

 Componente Vigilanza e verifica attività L.P. intramuraria (delibera n.217 del 5 

marzo 2020), 
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• Date (da – a)   Dal 20 Aprile 2019 al 4 Giugno 2020 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Socio Sanitaria Territoriale ASST RHODENSE - Viale Forlanini, 95. 20024 
Garbagnate Milanese (MI). 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico – settore sanità 

• Tipo di impiego  Direttore Medico F.F. ad interim Direzione Medica di presidio P.O. Bollate 

• Tipo di contratto  Contratto a tempo determinato con rapporto di lavoro esclusivo a tempo pieno, ex art. 18, 

comma 4, del ccnl 8.6.2000 (delibera n.439 del 19 aprile 2019). 

Contratto a tempo determinato con rapporto di lavoro esclusivo a tempo pieno, ai sensi dell’art. 

22, commi 5 e 6, del ccnl area sanita’ sottoscritto il 19.12.2019 (delibera n.382 del 23 aprile 

2020). 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione ad interim dell’UOC Direzione Medica Presidio Bollate, in staff alla Direzione 

Sanitaria d’Azienda. 

Ha svolto tutte le funzioni previste dalla normativa vigente e dalle regole aziendali per il ruolo 

ricoperto. 

   

• Date (da – a)   Dal 1 Maggio 2019 ad oggi 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Milano, Via Lanzone 31- 20123 Milano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di diritto Pubblico 

• Tipo di impiego  Tesoriere 

• Principali mansioni e responsabilità  Il Tesoriere è preposto all'amministrazione finanziaria e contabile dell'Ordine. Ha la custodia e la 

responsabilità del fondo in contatti e degli altri valori di proprietà dell’Ordine. Provvede ai 

pagamenti, entro i limiti degli stanziamenti del bilancio. 

   

• Date (da – a)   Dal 1 Febbraio 2016 al 19 Aprile 2019 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Socio Sanitaria Territoriale ASST RHODENSE - Viale Forlanini, 95. 20024 
Garbagnate Milanese (MI). 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico – settore sanità 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico di Direzione Medica di presidio presso P.O. di Garbagnate 

• Tipo di contratto  Contratto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo a tempo pieno Area 

Dirigenza Medica (delibera n.168 del 28 marzo 2012). 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico Professionale Alta Specializzazione “Organizzazione delle attività ambulatoriali e 
WHP” per l’UOC Direzione Medica Presidio Garbagnate, in staff alla Direzione Sanitaria 

d’Azienda (1 gennaio 2018 al 25 maggio 2020). 

 Coadiuva il Direttore Sanitario nelle attività di Verifica e Revisione circa l’efficienza e 

l’efficacia dei modelli organizzativi e gestionali dell’attività sanitaria, 

 Referente Qualità DMP e Poliambulatorio, 

 Referente Privacy, 

 Referente Piano Emergenza Interno Massiccio Afflusso Feriti “PEIMAF”, 

 Referente Attività Ambulatoriale: 

 Coadiuva il Direttore Medico nelle attività igienico organizzative del Presidio e nelle 

funzioni di vigilanza e controllo. 

   

• Date (da – a)  Dal 1 Gennaio 2018 ad oggi 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Milano, Via Lanzone 31- 20123 Milano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di diritto Pubblico 

• Tipo di impiego  Consigliere  

•Principali mansioni e responsabilità  Il Consiglio dell'Ordine esercita tutti i poteri di gestione, amministra il patrimonio e approva le 

spese correnti e quelle in conto capitale, nei limiti degli stanziamenti del bilancio. Le principali 

funzioni dell’Ordine sono quella di promuovere e favorire le iniziative intese a facilitare il 

progresso culturale degli iscritti, tutte le funzioni attraverso le quali si realizza il governo e la 

tutela della professione. Infine l’Ordine esercita il potere disciplinare attraverso l’azione 

autonoma della commissione medica distinta delle due Commissioni per gli Iscritti agli Albi dei 

Medici Chirurghi e degli Odontoiatri. 
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• Date (da – a)   Dal 1 Aprile 2012 al 31 Dicembre 2015 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “Salvini”- Viale Forlanini, 121. 20024 Garbagnate Milanese (MI). 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico – settore sanità 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico di Direzione Medica di presidio presso P.O. di Rho 

• Tipo di contratto  Contratto a tempo indeterminato Area Dirigenza Medica (delibera n.168 del 28 marzo 2012). 

• Principali mansioni e responsabilità   Coadiuva il Direttore Medico nelle attività igienico organizzative del Presidio e nelle 

funzioni di vigilanza e controllo. 

 

 Ho predisposto in sinergia al gruppo di lavoro il Piano Emergenza Interno Massiccio 

Afflusso Feriti “PEIMAF” in occasione di EXPO Milano 2015. 

   

• Date (da – a)  Dal 2012 a 31-12-2017 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Milano, Via Lanzone 31- 20123 Milano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di diritto Pubblico  

• Tipo di impiego  Presidente Collegio Revisori dei Conti 

•Principali mansioni e responsabilità  Il Collegio dei Revisori dei Conti si occupa di visionare i bilanci e procede all’esame della 

contabilità e delle scritture finanziarie e patrimoniali e ad accertare la consistenza di cassa. 

Provvede anche a controllare l’attività dell’Amministrazione, a vigilare sull’osservanza delle leggi 

e dei regolamenti, ad accertare la regolare tenuta della contabilità. 

   

• Date (da – a)   dal 30 Luglio  2007 al  30 luglio  2011 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sapienza Università di Roma - Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica in Igiene e Sanità Pubblica 

• Tipo di contratto  Contratto Co. Co. Pro di formazione Specialistica n. 000116  firmato in data 8-8-2007 con l’ 

Università di Roma Sapienza  e con la Regione Lazio. 

   

• Data  21 Febbraio 2011 

  Iscritto per trasferimento Albo Ordine dei Medici di Milano, numero 42055. proveniente da 

Roma Albo Medici Data 1° Iscrizione: 13/03/2007 Provincia 1° Iscrizione: Roma 

   

• Date (da – a)  dal 9 Luglio 2010 al 23 Luglio  2010 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Tourservice Strada del Bargello, 80 - 47891 Dogana (Repubblica di San Marino) 

• Tipo di azienda o settore  Soc. Coop.   

• Tipo di impiego  Medico presso le colonie estive “Vacanze studio” INPDAP presso  Spagna (ES) 

   

• Date (da – a)  dal 13 Luglio 2009 al 27 Luglio  2009 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Phoenix Travel Soc. Coop.  via Caduti di Marzabotto 36, 47900 Rimini (RN) 

• Tipo di azienda o settore  Soc. Coop.   

• Tipo di impiego  Medico presso le colonie estive “Vacanze studio” INPDAP presso Birmingham (UK) 

   

• Date  dal 14 al 17 – dal 23 al 28 Aprile 2009 

• Tipo di impiego  Sostituzioni di medicina generale ASP n. 9 TRAPANI; 

   

• Date  Dal 05 al 16 Aprile 2007- Dal 25 Maggio al 12 Giugno 2007 

• Tipo di impiego  Sostituzioni di medicina generale ASP n. 9 TRAPANI; 

   

• Data  13 Marzo 2007 

• Tipo di impiego  Iscritto Albo Ordine dei Medici di Roma, numero  M 55784 (fino a febbraio 2011); 
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• Data  15 Febbraio 2007 

• Tipo di impiego  Abilitazione all’esercizio della professione di medico chirurgo;  

   

• Date (da – a)  dal 9 Giugno 2005 al  2008 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sapienza Università di Roma - Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Consigliere d’ amministrazione 

• Tipo di contratto  Contratto Co. Co.  con l’ Università di Roma Sapienza  per il triennio 2004-2007, con Decreto 

Rettorale n 00292 del 9-06-2005. 

•Principali mansioni e responsabilità  Il Consiglio di amministrazione è l'organo di programmazione finanziaria e di programmazione 

del personale, ha funzioni di indirizzo strategico e di controllo delle attività relative alla gestione 

amministrativa, finanziaria, patrimoniale dell'Università e di vigilanza sulla loro sostenibilità 

finanziaria. 

 

3. ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
   

• Date (da – a)  17 Gennaio 2020 – 20 Settembre 2021 

• Nome istituto di formazione  Polis Lombardia – Accademia di Formazione per il Servizio Socio Sanitario Lombardo 
erogato dall’Università Carlo Cattaneo - LIUC di Castellanza (VA) codice edizione LIUC 
DSC 1901/AE 

• Nome del Corso  corso di formazione manageriale per dirigente di struttura complessa - DSC 

• Totale ore  132  

• Qualifica conseguita  Certificato di Formazione Manageriale per Dirigente Struttura Complessa (DSC)  

   

• Date (da – a)  23 Dicembre 2020 – 15 Giugno 2021 

• Nome istituto di formazione  Istituto Superiore di Sanità (ISS) viale Regina Elena 299 – 00161 ROMA 

• Nome del Corso  Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-CoV-

2/Covid-19 

• Totale ore  16  

• Qualifica conseguita  Attestato conseguito in data 12 aprile 2021 

   

• Date (da – a)  07 Ottobre 2020 - 09 Novembre 2020 

• Nome istituto di formazione  Centro di Ricerche e Studi in Management Sanitario 
Università Cattolica del Sacro Cuore,  L.go Gemelli, 1 - 20123 MILANO 

• Nome del Corso  assessment e sviluppo del personale: strumenti e pratiche di straordinaria valutazione 

• Totale ore  12 

• Qualifica conseguita  Attestato 

   

• Date (da – a)  15 Marzo 2017 – 25 Ottobre 2017  

• Nome istituto di formazione  Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Milano, Via Lanzone 31- 20123 Milano (MI) 

• Nome del Corso  Scuola di comunicazione in sanità 

• Totale ore  25 

• Qualifica conseguita  Attestato 

   

• Date (da – a)  06 Aprile 2016 – 06 Luglio 2016 

• Nome istituto di formazione  Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Milano, Via Lanzone 31- 20123 Milano (MI) 

• Nome del Corso  Scuola di Deontologia Medica ed Etica del comportamento professionale  

• Totale ore  35,1 

• Qualifica conseguita  Attestato 

   

• Date (da – a)  15 – 16 Settembre 2015 
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• Nome istituto di formazione  BUREAU VERITAS ITALIA 

• Nome del Corso  AUDITOR INTERNI ISO 9001:2008 - SISTEMI DI GESTIONE DELLA QUALITÀ 

• Totale ore  16 

• Qualifica conseguita  Attestato 

   

• Date (da – a)  15 Aprile – 08 Luglio 2015 

• Nome istituto di formazione  Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Milano, Via Lanzone 31- 20123 Milano (MI) 

• Nome del Corso  Scuola di Deontologia Medica ed Etica del comportamento professionale “LA BUONA PRATICA 

CLINICA” 

• Totale ore   39 

• Qualifica conseguita  Attestato 

   

• Date (da – a)  2 Aprile – 18 Giugno 2014  

• Nome istituto di formazione  Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Milano, Via Lanzone 31- 20123 Milano (MI) 

• Nome del Corso  Scuola di Deontologia Medica ed Etica del comportamento professionale “LA BUONA PRATICA 

CLINICA” 

• Totale ore   33  

• Qualifica conseguita  Attestato 

   

• Data  21 Febbraio 2014  

• Nome istituto di formazione  Università Carlo Cattaneo - LIUC, corso Matteotti, 22 - 21053 Castellanza (VA) 

• Nome del Corso  Corso di Perfezionamento Universitario in Health Tecnology Assessment –COPTA II edizione 

• Totale ore   150  

• Qualifica conseguita  Diploma 

• Tesi   Sale Operatorie Integrate. (Relatore, Prof.ssa Emanuela Foglia) 

   

• Data  24 Gennaio 2012  

• Nome istituto di formazione  Politecnico di Milano, Piazza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano 
Università degli Studi di Milano- Università Cattolica del Sacro Cuore, Roma 

• Nome del Master  Master Universitario II Livello “Pianificazione, Programmazione e Progettazione dei Sistemi 

Ospedalieri e Socio-Sanitari” A.A. 2010/2011 

• Totale ore   1500 (60 c.f.u.) 

• Qualifica conseguita  Diploma 

• Voto del Master  110 /110 

• Tesi di Specializzazione  Gestire la sicurezza dei pazienti nei cantieri ospedalieri. (Relatore, Prof.ssa Daniela 

D’Alessandro, Correlatore Prof. Stefano Capolongo) 

   

Date (da – a)   24 - 26 Novembre 2011 Firenze - Settignano, Villa Morghen 

• Nome istituto di formazione  Associazione Eunomia Sanità, via san Giovanni bosco 4, 50121 Firenze 

• Nome del corso  Corso “Il Governo della Sanità: Le priorità al tempo della crisi” 

• Qualifica conseguita  Attestato  

   

 

• Date (da – a)  dal 10 Ottobre  2011 fino al 29 Febbraio 2012 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.O. Fatebenefratelli e Oftalmico, Corso di Porta Nuova, 23 – 20121 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico – settore sanità 

• Tipo di impiego  Medico volontario, specialista in Igiene e Sanità Pubblica 

• Principali mansioni e responsabilità  DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO (Dr. Giovanni Monza) 

SETTORI DI PARTICOLARE COINVOLGIMENTO:  

Studio di prevalenza I.O., Controllo documentazione sanitaria; 
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• Data  27 Luglio 2011 

•Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Facoltà di Medicina e Chirurgia U.E., Sapienza Università di Roma - Piazzale Aldo Moro 5, 

00185 Roma 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 

• Voto di Specializzazione  70 e lode /70 

• Tesi di Specializzazione  Gestire la sicurezza dei pazienti nei cantieri ospedalieri: Il caso dell’ Ospedale Niguarda di 

Milano. (Relatore, Prof.ssa Daniela D’Alessandro, Correlatore Dott. Nicola Vincenzo Orfeo) 

   

• Date (da – a)  dal 11 Gennaio 2010 fino al 30 Luglio 2011  

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.O. Ospedale Niguarda Ca’ Granda, Piazza Ospedale Maggiore 3, 20162 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico – settore sanità 

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica in Igiene e Sanità Pubblica 

• Principali mansioni e responsabilità  DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO (Dr. Roberto Cosentina – Dr. Gaetano Elli) 

SETTORI DI PARTICOLARE COINVOLGIMENTO DEL NUOVO OSPEDALE NIGUARDA: 

(struttura organizzativa e competente DMP in data Ottobre 2010) 

Area dell’edilizia ospedaliera, Accreditamento istituzionale, Area gestione attività e servizi 

sanitari, Area informatizzazione e flussi. 

   

• Date (da – a)  16-18 Dicembre 2010 Firenze - Settignano, Villa Morghen 

• Nome istituto di formazione  Associazione Eunomia Sanità, via san Giovanni bosco 4, 50121 Firenze 

• Nome del corso  Corso  “Sanità e federalismo: quali percorsi ?” 

• Qualifica conseguita   Attestato  

   

• Date (da – a)  21-25 Aprile 2010 

• Nome istituto di formazione  Centro Ettore Majorana  Foundation and centre for scientific culture, Sicily –Erice 

• Nome del corso  Corso  XXXVIII: “Gestire l’ ASL” 

• Qualifica conseguita  Attestato  

   

• Date (da – a)  17 Marzo 2010 Milano  

• Nome istituto di formazione  A.O. Niguarda Ca’ Granda 

• Nome del corso  “Corso Esecutore BLSD” 

• Qualifica conseguita  Attestato 

   

• Date (da – a)  da Giugno  2009  a Dicembre 2009 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dipartimento di Scienze di Sanità Pubblica "G. Sanarelli" - Sapienza Università di Roma - 
Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica in Igiene e Sanità Pubblica 

   

• Date (da – a)  18-23 Aprile 2009 

• Nome istituto di formazione  Centro Ettore Majorana  Foundation and centre for scientific culture, Sicily –Erice 

• Nome del corso  Corso  XXXVII: “Gestire l’Ospedale” 

• Qualifica conseguita   Attestato  

   

• Date (da – a)  da Novembre  2008  a Maggio 2009 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.O. Umberto I Policlinico di Roma, Viale del  Policlinico 155, 00161 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico – settore sanità 

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica in Igiene e Sanità Pubblica 
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• Principali mansioni e responsabilità  DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE (Dr. Maurizio Dal Maso) 

SETTORI DI PARTICOLARE COINVOLGIMENTO:  

Comitato programmazione e gestione delle attività di direzione sanitaria (Project Management), 

Comitato Infezioni Ospedaliere (CIO). 

   

• Date (da – a)  da Agosto 2008 a Ottobre 2008 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Sanitaria Locale di Trapani, P.zza Mazzini 1,  91100 Trapani 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico – settore sanità 

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica in Igiene e Sanità Pubblica 

• Principali mansioni e responsabilità  DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO “PAOLO BORSELLINO” 

(Dr. Giuseppe CANGEMI, Dr.ssa M. Concetta MARTORANA) 

SETTORI DI PARTICOLARE COINVOLGIMENTO:  

 

 Studio della Circolare Assessorale, (Decreto 13 settembre 2006), ed elaborazione 

della modulistica sul  Consenso Informato  dell’ AUSL n. 9 di Trapani; 

 Revisione della modulistica sulla   richiesta della Documentazione Sanitaria (cartella 

clinica, verbale del P.S. , radiografie) ed elaborazione di un modello aggiornato del 

P.O. di  Marsala; 

 Elaborazione di piano progettuale relativo della viabilità interna ed esterna con  

regolamentazione degli accessi  per il nuovo P.O. di Marsala “Paolo Borsellino”; 

 Studio e stesura del piano dei percorsi (puliti – sporchi – utenti – emergenza e maxi-

emergenza) del nuovo P.O. di Marsala “Paolo Borsellino”; 

 Ha collaborato all’ organizzazione degli aspetti correlati alla consegna ed allocazione 

degli  arredi sanitari ambulatoriali  e nelle camere di degenza del nuovo P.O. di 

Marsala “Paolo Borsellino”; 

 Ha collaborato all’ organizzazione del verde pubblico nell’ area esterna 

intraperimetrale del nuovo P.O. di Marsala “Paolo Borsellino”; 

 Studio della Circolare Assessorale, (Decreto del 17 giugno 2002), sulle direttive per l’ 

accreditamento delle strutture sanitarie nella Regione Siciliana; 

 Ispezioni del P.O. “San Biagio” di Marsala, dal punto di vista igienico-sanitario e sulle 

presenze del personale; 

 Predisposizione dei trasferimenti dei reparti di Neurologia, Gastroenterologia e del 

Medico Competente all’ interno dello stesso P.O. “San Biagio” di Marsala; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

• Date (da – a)  dal 1 Ottobre 2007 al  10 luglio 2008 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.O. Umberto I Policlinico di Roma, Viale del  Policlinico 155, 00161 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico – settore sanità 

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica in Igiene e Sanità Pubblica 
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• Principali mansioni e responsabilità  DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE (Dr. Maurizio Dal Maso) 

SETTORI DI PARTICOLARE COINVOLGIMENTO:  

 Comitato programmazione e gestione delle attività di direzione sanitaria (Project 

Management). 

 Comitato Infezioni Ospedaliere (CIO): stesura di un protocollo per la limitazione 

della trasmissione di malattie infettive durante il trasporto interdipartimentale dei 

pazienti. Organizzazione e programmazione delle attività di controllo delle 

infezioni ospedaliere con particolare riferimento alla infezione delle acque 

(Legionella) e alle meningiti. 

 Organizzazione di uno stage presso l’Azienda Policlinico Umberto I da parte di 

una delegazione del ministero della salute della Repubblica Popolare Cinese in 

collaborazione con il comune di Roma. 

DIREZIONE GENERALE  (Dr. Ubaldo Montaguti) 

SETTORI DI PARTICOLARE COINVOLGIMENTO:  

 Delega alla gestione della riorganizzazione del Dipartimento di Ginecologia e 

Ostetricia da parte della direzione generale. 

 Collaborazione alla pianificazione e alla gestione del rifacimento delle gallerie 

ipogee.  

UFFICIO QUALITA’ - STAFF DIREZIONE GENERALE (Dott.ssa Sabrina Pulvirenti) 

SETTORI DI PARTICOLARE COINVOLGIMENTO:  

 Controllo dati dei registri delle sale operatorie del Policlinico Umberto I. 

RISK MANAGEMENT AZIENDALE (Dott.ssa Rossella Moscatelli) 

SETTORI DI PARTICOLARE COINVOLGIMENTO:  

 Valutazione e pianificazione delle linee guida sul controllo della trasmissione della 

TBC in ambiente ospedaliero. 

 Collaborazione all’attività dell’Unità di Gestione del Rischio Clinico (UGR).  

 Segreteria organizzativa del II Convegno aziendale: “La Gestione del Rischio 

Clinico Aziendale: motivi di valore e qualità dell’organizzazione”. 

DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO 

(Prof. Vincenzo Renzini, Dr. Emilio Scalise, Dr. Raffaele Gallo Curcio) 

SETTORI DI PARTICOLARE COINVOLGIMENTO:  

 Rifiuti sanitari; 

 Ristorazione ospedaliera; 

 Notifica Malattie infettive; 

 Gestione camera mortuaria; 

 Gestione dei servizi sociali; 

 Gestione operativa quotidiana; 

 Gestione Centro Unico Prenotazione (CUP); 

 Piano di controllo delle Maxiemergenze (PEMAF); 

 Gestione emergenze correlate all’attività del DEA; 

   

• Date (da – a)  dal 30 Luglio  2007 al  1 Ottobre  2007 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dipartimento di Scienze di Sanità Pubblica "G. Sanarelli" - Sapienza Università di Roma - 
Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica in Igiene e Sanità Pubblica 

• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito delle attività della Scuola di Specializzazione ho svolto un tirocinio presso il 

Dipartimento di Igiene Sanarelli con il  Prof. Maria Gaetano Fara. 

   

• Data  2008 

•Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Sapienza Università di Roma - Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma 

• Nome del corso   “Corso di Alta Formazione in Economia e Management in Ospedale” A.A. 2009-2010 
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• Qualifica conseguita  Frequenza come Uditore, nessun attestato 

   

• Data  19 Ottobre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Facoltà di Medicina e Chirurgia U.E., Sapienza Università di Roma - Piazzale Aldo Moro 5, 

00185 Roma 

• Qualifica conseguita 

• Voto di laurea 

 Laurea in Medicina e Chirurgia 

103/110 

• Tesi di laurea  Le Infezioni Ospedaliere: analisi nazionale e risultati di uno studio di prevalenza nei reparti 

chirurgici di un Policlinico Universitario.  (Relatore, Prof. Antonio Boccia ) 

   

• Data   2003-2004 

  Tirocinio presso il reparto di Chirugia Generale presso la Sapienza Università di Roma – 

Policlinico Umberto I, Prof. Emanuele Lezoche 

   

• Data  1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Classico "Giovanni XXIII"  Via Eliodoro Lombardi 18, 91025 Marsala 

• Qualifica conseguita  Maturità Classica 

 

 

 

 

4. CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Le mie competenze relazionali sono state sviluppate sia in ambito professionale, attraverso 

l'istituzione ed il coordinamento di attività e servizi  ospedalieri che in ambito di attività di 

rappresentanza (Ordine dei medici, Regione, Università e Associazioni di categoria e quant’altro 

nel settore della sanità).  

Ho sempre lavorato in realtà professionali caratterizzati da profili eterogenei relazionandomi 

ottimamente sempre con tutti in modo collaborativo, cercando di favorire un clima di fiducia 

orientato al riconoscimento delle criticità al fine di avviare percorsi di miglioramento continuo. 

Buona capacità di adeguamento ad ambienti multiculturali ed attitudine alla comunicazione. 

Partecipo alla definizione delle linee strategiche e degli obiettivi aziendali, delle politiche di 

sviluppo e dei programmi da realizzare. 

Sono abituato a condurre gruppi di lavoro o gruppi di miglioramento nei quali occorre far 

emergere le diverse posizioni per ricondurre ad un obiettivo comune e possibilmente condiviso. 

   

• Incarico ricoperto  Comitato Scientifico rivista nazionale “Tecnica Ospedaliera” TECNICHE NUOVE S.P.A. -                         

Dal 2020 ad oggi 

• Incarico ricoperto  Membro supplente commissione esaminatrice del concorso di ammissione al Corso MMG per la 

Lombardia - Triennio 2018-2021 

• Incarico ricoperto  Membro commissione comunicazione medico-paziente Regione Lombardia                                                    

(decreto direzione generale welfare  n. 4839 del 02/05/2017) 

• Incarico ricoperto  Direttore scuola di comunicazione OMCeOMI                                                                                    

(deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 9 Gennaio 2018) dal 2018 al 2021; 

• Incarico ricoperto  Consigliere Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Milano e Provincia - (2018-2024); 

• Incarico ricoperto  Referente problematiche medicina del lavoro                                                                                          

(deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 9 Gennaio 2018) dal 2015 al 2024; 

• Incarico ricoperto  Comitato Scientifico OMCeOMI - Provider n.1834                                                                 

(deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 9 Gennaio 2018) dal 2018 al 2024; 

• Incarico ricoperto  Membro Commissione Esami di Stato Università Vita Salute San Raffale                                              

(deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 9 Gennaio 2018) dal 2018 al 2021; 

• Incarico ricoperto  Responsabile sportello per la dirigenza medica  Omceomi                                                                                            

(deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 9 Gennaio 2018) dal 2018 al 2024; 

• Incarico ricoperto  Membro Commissione Offerte vantaggiose per gli iscritti   -OMCEOMI                                                        

(deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 9 Gennaio 2018) 

• Incarico ricoperto  Membro Commissione Assicurazioni private, INPS, INAIL - OMCEOMI -  (2018-2021); 
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• Incarico ricoperto  Membro Commissione Dirigenza medica -OMCEOMI - (2018-2024); 

• Incarico ricoperto  Membro Commissione Responsabilità professionale -OMCEOMI -  (2018-2024); 

• Incarico ricoperto  Membro Commissione Prevenzione e stili di vita -OMCEOMI  - (2018-2024); 

• Incarico ricoperto  Socio Fondatore Associazione Italiana Medici - A.I.M. - (Roma 2015); 

• Incarico ricoperto  Presidente Revisori dei Conti, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Milano e Provincia 

(2015-2017); 

• Incarico ricoperto  Revisori dei Conti, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Milano e Provincia (2015-2017); 

• Incarico ricoperto  Presidente Revisori dei Conti, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Milano e Provincia 

(2012-2014); 

• Incarico ricoperto  Revisori dei Conti, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Milano e Provincia (2012-2014); 

• Incarico ricoperto  Presidente Commissione Giovani Medici, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Milano e 

Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 Febbraio 2012) dal 2012 al 

2017; 

• Incarico ricoperto  Componente Commissione Precariato Medico, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 

Milano e Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 Febbraio 2012) dal 

2012 al 2021; 

• Incarico ricoperto  Componente Commissione Rapporti Istituzionali, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 

Milano e Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 Febbraio 2012) dal 

2012 al 2021; 

• Incarico ricoperto  Componente Commissione Ordine/Università, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 

Milano e Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 Febbraio 2012) dal 

2012 al 2021; 

• Incarico ricoperto  Componente Commissione Attivita’ Culturali, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 

Milano e Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 Febbraio 2012) dal 

2012 al 2017; 

• Incarico ricoperto  Componente Commissione Tutela Professione Medica, Ordine dei Medici Chirurghi e degli 

Odontoiatri di Milano e Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 

Febbraio 2012) dal 2012 al 2017; 

• Incarico ricoperto  Componente Commissione Sito Web, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Milano e 

Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 Febbraio 2012) dal 2012 al 

2021; 

• Incarico ricoperto  Responsabile Sportello Giovani Medici, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Milano e 

Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 Febbraio 2012) dal 2012 al 

2021; 

• Incarico ricoperto  Componente Comitato Redazionale Bollettino, “Informami” Ordine dei Medici Chirurghi e degli 

Odontoiatri di Milano e Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 

Febbraio 2012) dal 2012 al 2021; 

• Incarico ricoperto  Componente Comitato Redazionale Newsletter, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 

Milano e Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 Febbraio 2012) dal 

2012 al 2021; 

• Incarico ricoperto  Componente Commissione Giovani Medici, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 

Milano e Provincia (deliberato nella seduta del consiglio dell’ ordine dei medici del 21 Marzo 2011) dal 

2012 al 2021; 

• Incarico ricoperto  Vicepresidente  Nazionale Vicario  (S.I.G.M.)  Segretariato Italiano Giovani Medici ( 2008-2013); 

• Incarico ricoperto  Responsabile Giovani S.I.M.M. Regione Lombardia- Società Italiana Medici Manager (2011); 

• Incarico ricoperto  Presidente Commissione Giovani Medici, Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma e 

Provincia (con Prot. n. 9523,in data 22 Aprile anno 2010); 

• Incarico ricoperto  Vice-Coordinatore Nazionale della Consulta dei Medici in Formazione Specialistica della (S.I.t.I) 

Società Italiana Di Igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (2009-2010); 

• Incarico ricoperto  Socio Fondatore Associazione Amici della Sapienza (Roma 2008); 

• Incarico ricoperto  Fondatore Associazione culturale Anemos (Marsala 2008 TP); 

• Incarico ricoperto  Membro Nazionale della Consulta dei Medici in Formazione Specialistica della (S.I.t.I) Società 

Italiana Di Igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (2007-2010); 

• Incarico ricoperto  Vicepresidente  Nazionale (S.I.M.S.) Segretariato Italiano Medici e Specializzandi (2007-2010);   

• Incarico ricoperto  Membro Consiglio di Dipartimento di Scienze di Sanità Pubblica "G.Sanarelli" Sapienza Università 

di Roma (2007-2010); 
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• Incarico ricoperto  Membro Commissione di Gestione  Casa Editrice  La Sapienza Università di Roma (2007-2010);  

• Incarico ricoperto  Responsabile Lavoro e Reclutamento  dei medici in Italia e all’ Estero del  S.I.G.M. (2007-2010); 

• Incarico ricoperto  Membro commissione didattica  Dipartimento di Scienze di Sanità Pubblica "G.Sanarelli" Sapienza 

Università di Roma (per il triennio 2007-2010); 

• Incarico ricoperto  Membro Consiglio di Facoltà  Medicina  e Chirurgia 1 Sapienza Università di Roma (2005-2008); 

• Incarico ricoperto  Membro Commissione  Iniziative Culturali e Sociali  Sapienza Università di Roma (per il triennio 2005-

2008 con decreto Rettorale n. 439 e n. 504); 

• Incarico ricoperto  Membro commissione bilancio Sapienza Università di Roma (2005-2008); 

• Incarico ricoperto  Incaricato Locale (S.I.M.S.) Segretariato Italiano Medici e Specializzandi  della Sede di Roma La 

Sapienza - Policlinico Umberto 1; 

• Incarico ricoperto  Fondatore Associazione culturale  Idee e Libertà (Roma 2005); 

• Incarico ricoperto  Fondatore Giornale Universitario Ateneo Sapienza (Roma  2005); 

• Incarico ricoperto  Membro del Consiglio d’ Amministrazione Sapienza Università di Roma, (con Decreto Rettorale n. 

00292 del 9/6/2005 per il triennio 2004-2007); 

• Incarico ricoperto  Fondatore  Movimento Universitario Vento di Cambiamento  (Roma 2004);   

 

 

 

 

 

 

5. CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 Professore a contratto del Corso di Laurea in Infermieristica dell'Università Statale di Milano e 

Tutor della Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva Università degli Studi di 

Milano- Bicocca. 

Insegna al master congiunto di II livello "Pianificazione, Programmazione e Progettazione 

dei Sistemi Ospedalieri e Socio-sanitari" promosso da Politecnico di Milano, Università degli 

Studi di Milano e Università Cattolica del “Sacro Cuore” di Roma. 

Buona capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo 

responsabilità acquisite durante le diverse esperienze professionali in contesti aziendali 

eterogenei. 

Buona capacità di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di relazioni con il 

pubblico.  

Competenze didattiche esercitate nel corso della conduzione di numerosi corsi di formazione 

organizzati e come docente del corso di laurea infermieristica. 

 
 

  

  5.1 ATTIVITA’ DI DOCENZA   

   

• Date (da – a)  Dall’ AA.OO. 2018/2019 ad oggi 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Milano- Bicocca Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina 
Preventiva -Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1, 20126 Milano MI 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Tutor 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di tutoraggio durante il tirocinio presso ASST RHODENSE, P.O. “G.SALVINI” nei 

confronti degli specializzandi di Igiene della Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina 

Preventiva di Milano -Bicocca. 

   

• Date (da – a)  Dal 2019 ad oggi 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Politecnico Milano Master II livello "Pianificazione, Programmazione e Progettazione dei 
Sistemi Ospedalieri e Socio-sanitari" Dipartimento di Architettura, Ingegneria delle 
Costruzioni e Ambiente Costruito Via Bonardi, 9 20133 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Docenza 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docente nel Master II livello "Pianificazione, Programmazione e Progettazione dei Sistemi 

Ospedalieri e Socio-sanitari" del Politecnico di Milano congiunto con Università Statale di Milano 

e Università Cattolica “Sacro Cuore” di Roma in data: Venerdì 17 Maggio 2019 - 3 ore di 

docenza, 31 Gennaio 2020 – 1 ora di docenza, Venerdì 21 Gennaio 2021 - 4 ore di docenza. 

   

• Date (da – a)  9 Dicembre 2019 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  ECOLE - Enti confindustriali Lombardi per l' Education – A.I.O.P. Lombardia in 
collaborazione con l’Accademia Lombarda di Sanità Pubblica, AMNDO, SItI e OMCeO 
Milano 

• Tipo di impiego  Docente 

• Principali mansioni e responsabilità  corso di 4 h di formazione residenziale classica “Le Direzioni sanitarie: una componente 

essenziale del Sistema Sanitario Nazionale” 

   

• Date (da – a)  Dal 2015 ad oggi 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Milano Corso di Laurea in Infermieristica 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Professore a contratto (ai sensi del 30/12/1992 n.502) 

• Principali mansioni e responsabilità  nell'A.A. 2018/2019 per un totale di n. 15 ore, nell’A.A. 2019/2020  per un totale di n. 15 ore per 

gli insegnamenti di “Infermieristica clinica e ricerca” (D64-4) modulo: igiene generale e 
applicata. 

  Nell'A.A. 2015/2016 per un totale di n. 15 ore, nell’A.A. 2016/2017 per un totale di n. 15 ore, 

nell'A.A. 2017/2018 per un totale di n. 15 ore, nell’A.A. 2020/2021 per un totale di n. 15 ore, 

nell’A.A. 2021/2022 per un totale di n. 15 ore al Corso di Laurea in Infermieristica dell'Università 

Statale di Milano per gli insegnamenti di “Responsabilità professionale e organizzazione 
dell'assistenza infermieristica” (D64-1) Modulo: Igiene Generale e Applicata. 

   

• Date (da – a)  A.A. 2008/2009 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sapienza Università di Roma - Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma - Master Clinico di I 

livello 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Docenza 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’A.A. 2008/2009 ha effettuato attività di docenza nel Master Clinico di I livello, presso L’ 

Università SAPIENZA di Roma, in “Gestione Infermieristica dell’emergenza nel Territorio” con 

l’insegnamento di “la direzione sanitaria: ruolo nel presidio e nel territorio” nell’ambito del I 

Modulo “Epidemiologia, metodologia di analisi, sistema informativo. I processi assistenziali 

basati sull’evidenza scientifica, la ricerca e qualità in emergenza sanitaria” per un totale di n. 8 

ore di insegnamento (0,3 C.F.U.). 
   

5.2 RICONOSCIMENTI 
PERSONALI 

  

  Ricevuto l’ encomio da parte del Console Italiano a Londra Paola Cogliandro per avere 

attivato un  piano di programmazione e di emergenza all’ interno del college per il controllo della 

pandemia influenzale  A/H1N1. ( Londra 3 Agosto 2009). 

  Ricevuto l’ encomio da parte del Presidente della III Commissione Sanità e Politiche Sociali 

di Regione Lombardia per l’impegno profuso e il significativo risultato ottenuto dalla 

partecipazione ai lavori dei tavoli attivati in occasione della riforma finalizzata all’evoluzione del 

Sistema Socio Sanitario Lombardo. (Milano 23 Febbraio 2015). 
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6. CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Le capacità e le competenze organizzative sono state sviluppate in ambito professionale e sul 

campo. Nel corso del mio percorso professionale ho organizzato diverse iniziative scientifiche in 

congressi, convegni e corsi di formazione di rilievo nazionale e sono pubblicista su numerose 

agenzie stampa e testate locali e nazionali.  

Il ruolo di coordinatore di vari progetti mi ha permesso di sviluppare e raggiungere ottimali livelli 

di collaborazione con numerosi e diversi settori.  

Buona capacità di operare in autonomia e per obiettivi con spiccato orientamento al risultato, al 

miglioramento ed alla eccellenza. 

L'attività di Dirigente Medico di Direzione Medica comporta la gestione ed organizzazione del 

lavoro del personale alle dirette dipendenze. L'attività si esplica inoltre nella risoluzione 

estemporanea delle problematiche contingenti del presidio e nella analisi e progettazione 

organizzativa di lungo periodo in ottica aziendale. 

Esperienza in ambito organizzativo con particolare attitudine sul controllo dell'efficacia e 

dell'efficienza all'interno dei processi organizzativi-gestionali sanitari. 

Autore di numerose pubblicazioni in materia di igiene e tecnica ospedaliera. 

Relatore in diverse conferenze stampa e interviste su canali televisivi nazionali e locali. 

Autore del manuale del giovane medico e ideatore della rivista del giovane medico. 

Gestione e organizzazione di gruppi di miglioramento e/o formazione sul campo. 

Coordinatore del progetto “FACOLTA' DI AMARSI” per la campagna di sensibilizzazione 

degli studenti Universitari sul tema HIV in collaborazione con l’ Assessorato alle Politiche Sociali 

della Regione Lazio. 

Predisposizione di procedure operative/istruzioni nell’ambito lavorativo e aziendale.  

 

 

 

 

7. PUBBLICAZIONI   

   

  21-  Libro “L’esperienza dell’ASST RHODENSE durante la pandemia da sars-cov-2”  a cura di: 

Martino Trapani e Ginevra Squassabia – ISTUD SANITA’ e SALUTE – Edizioni Effedì – ISBN 978-88-

85950-88-7  Stampato presso lo stabilimento Digitalteam Fano (PU) OTTOBRE 2021 www.Istud.It 

   

  20- “Healthy Promotion for Fighting Metabolic Syndrome: Insights from Multi-Center HeRO-FiT 

Cohort” Vincenzo Gianturco 1 , Luigi Gianturco 2,* , Rebecca Regnoli 3, Bruno Dino Bodini 4, 

Maurizio Turiel 5, Martino Trapani 6, Francesco Bini 7 and Giuseppe De Angelis - International Journal of 

Environmental Research and Public Health - pubblicato 28 July 2020 

   

  19- Libro “Vademedicum OMCEOMI” – Manuale di sopravvivenza per il giovane medico - II 

EDIZIONE 2020 Ordine provinciale dei medici chirurghi e degli odontoiatri di milano (stampato nel mese di 

Giugno 2020 Cartostampa Chiandetti S.r.l. Reana del Roiale UD); 

   

  18- Libro “Vademedicum” Ordine provinciale dei medici chirurghi e degli odontoiatri di milano (stampato 

nel mese di Novembre 2017 Cartostampa Chiandetti S.r.l. Reana del Roiale UD); 

   

  17- “Piano di continuita’ operativa in pronto soccorso” L. Grapelli, S. Passarella, F. Annunziata, G. 

Meregalli, R. Guttadauro, M. Trapani, G. Cordani, M. Baltrocchi, P. Cavalli, L. Cermesoni, T. Caldarulo - 

Atti Convegno “Politica, economia e technè: per quale sanità” Organizzazione: Associazione Nazionale dei 

Medici delle Direzioni Ospedaliere (ANMDO) 39° Congresso Nazionale ANMDO  Roma 25-27 settembre 

2013. 

   

  16- “Gestione della comunicazione tra enti pubblici tramite pec” M. Trapani, F. Fagetti, R. 

Guttadauro, D. Cartoni, G. Cattaneo, N.V. Orfeo, M. Puricelli, T. Caldarulo - Atti Convegno “Politica, 

economia e technè: per quale sanità” Organizzazione: Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni 

Ospedaliere (ANMDO) 39° Congresso Nazionale ANMDO  Roma 25-27 settembre 2013. 
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  15– “Healthcare students and their knowledge of healthcare-associated infections” A. Colosi, G. 

Ergasti, G. Murzilli, V. Paolini, V. Semeraro, M.M. Trapani, D. D’Alessandro - Ann Ig 2011; 23: 203-208 

   

  14– “Confronto del percorso formativo in Igiene e Medicina Preventiva svolto dagli specializzandi 

italiani e francesi” Gimigliano A, Prota D, Guaccero A, Franchino G, Maifredi G, Meloni A, Battaglia A, 

D’Asta M, Lacaria T, Capasso L, Allodi G, Alberti M, Russo MR, Pasqua C, Mallamace N, Nobile M, Ferretti 

V, Siena G, Andreoli G, Granata A, Passaro M, Biasiolo E, Gioè S, Riccò M, Biasco A, Nicolotti N, Simone 

B, Gliubizzi MD, Trapani M.M., Colosi A, Sanasi S, Papa R, Di Martino M, Favilla M, Papalia R, Cerchi R, 

Zappetti C, Covre E, Moccia A, Gobbo S - Atti Convegno “Diritto alla salute: il nuovo Milione della sanità 

pubblica” Organizzazione: Società Italiana di Igiene Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (SItI) - del 44° 

Congresso Nazionale VENEZIA 3-6 Ottobre 201 0 Palazzo del Cinema. 

   

  13– “Salute globale e formazione: studio sulle conoscenze e il bisogno formativo dei medici in 

formazione specialistica in igiene in tema di salute globale” Maifredi G, Prota D, Guaccero A, 

Franchino G, Meloni A, Battaglia A, D’Asta M, Lacaria T, Capasso L, Allodi G, Alberti M, Russo MR, 

Pasqua C, Mallamace N, Nobile M, Ferretti V, Siena G, Andreoli G, Granata A, Passaro M, Gimigliano A, 

Biasiolo E, Gioè S, Riccò M, Biasco A, Nicolotti N, Simone B, Gliubizzi D, Trapani M.M., Colosi A, Sanasi 

S, Papa R, Di Martino M, Favilla M, Papalia R, Cerchi R, Zappetti C, Covre E, Moccia A, Gobbo S - 

Comunicazione e atti Convegno “Diritto alla salute: il nuovo Milione della sanità pubblica” Organizzazione: 

Società Italiana di Igiene Medicina Preventiva e Sanità Pubblica ( SItI ) - del 44° Congresso Nazionale 

VENEZIA 3-6 Ottobre 2010 Palazzo del Cinema. 

   

  12– “A/H1N1: Effectiveness of prevention in childhood” V. Paolini, M. Trapani - SHORT PAPER/NOTA 

BREVE Annali Igiene 2010; 22:1-1. 

   

  11– “A/H1N1: Effectiveness of prevention in childhood” V. Paolini, M. Trapani - SHORT PAPER. ADC 

published online November 18, 2009. 

   

  10– “Analisi e valutazione del percorso formativo degli specializzandi in Igiene e Medicina 

Preventiva” Gimigliano A, Fanesi M, Tafuri S, Proto D, Ciotti E, Franchino G, Maifredi G,Barletta V, 

Serafini V, Lacaria T, Biasiolo E, Allodi G, Bartolini R, Battistella A, Sasso T,Martinelli S, Nasso E, Cereda 

D, Siena G, Andreoli G, Granada A, De Marco G, ,Dauria M, Termini S, Gioè S, Riccò M, Salentina P, 

Dinelli F, Belli E, Biasco, Nicolotti N, Trapani M.M., Colosi A, Sarlo MG, Papa R, Rocchi b, Favilla M, 

Papalia R, Covre E, Pasqualetto C, Coppo C, Gobbo S. - Atti Convegno “Prevenzione e Sanità Pubblica: 

modelli organizzativi e buone pratiche”. Organizzazione: Società Italiana di Igiene Medicina Preventiva e 

Sanità Pubblica (SItI) - del XI Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica NAPOLI 15-17 Ottobre 2009 

Terminal Stazione Marittima Molo Angioino. 

   

  9– “Questionario per la valutazione della tematica Salute Globale nel percorso formativo dei medici 

in formazione specialistica in igiene e medicina preventiva” Biasiolo E, Cereda D, Fanesi M, Tafuri S, 

Proto D, Ciotti E, Franchino G, Maifredi G, Barletta V, Serafini V, Lacaria T, Allodi G, Bartolini R, Battistella 

A, Sasso T,Martinelli S, Nasso E, Siena G, Andreoli G, Granada A, De Marco G, Gimigliano A, Dauria M, 

Termini S, Gioè S, Riccò M, Salentina P, Dinelli F, Belli E, Biasco, Nicolotti N, Trapani M.M., Colosi A, 

Sarlo MG, Papa R, Rocchi b, Favilla M, Papalia R, Covre E, Pasqualetto C, Coppo C, Gobbo S. - Atti 

Convegno “Prevenzione e Sanità Pubblica: modelli organizzativi e buone pratiche”. Organizzazione: 

Società Italiana di Igiene Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (SItI ) del XI Conferenza Nazionale di 

Sanità Pubblica NAPOLI 15-17 Ottobre 2009 Terminal Stazione Marittima Molo Angioino. 

   

  8– “Grado di conoscenza degli studenti universitari dell’ area sanitaria della SAPIENZA delle misure 

di prevenzione delle Infezioni Correlate alle Pratiche Assistenziali (ICPA)”  Colosi A, Del Monte AL, 

Ergasti G, Murzilli G, Paolini V, Semeraro V, Trapani M., D’ Alessandro D. - Atti Convegno “Prevenzione e 

Sanità Pubblica: modelli organizzativi e buone pratiche”. Organizzazione: Società Italiana di Igiene 

Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (SItI ) - del XI Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica NAPOLI 15-

17 Ottobre 2009 Terminal Stazione Marittima Molo Angioino. 

   

  7– “Efficacia di una strategia di prevenzione della diffusione del virus A(H1N1) in un College del 

Regno Unito durante la fase pandemica” Paolini V, Trapani M., D’ Alessandro D. - Atti Convegno 

“Prevenzione e Sanità Pubblica: modelli organizzativi e buone pratiche”. Organizzazione: Società Italiana di 

Igiene Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (SItI ) del XI Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica 

NAPOLI 15-17 Ottobre 2009 Terminal Stazione Marittima Molo Angioino. 
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  6– “Qualità dell’ apprendimento: valutazione della soddisfazione dei partecipanti ad un corso di 

formazione sulla gestione dell’ ospedale” Paolini V, Trapani M., D’ Alessandro D. - Atti Convegno 

“Prevenzione e Sanità Pubblica: modelli organizzativi e buone pratiche”.Organizzazione: Società Italiana di 

Igiene Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (SItI ) del XI Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica 

NAPOLI 15-17 Ottobre 2009 Terminal Stazione Marittima Molo Angioino. 

   

  5– “Il controllo della Legionellosi in Ospedale” Moscatelli R, Paolini V, Trapani M., Scalise E, 

GalloCurcio R, De Salazar C,Sodo S, Dal Maso M. - Atti Convegno ” La promozione della salute per lo 

sviluppo sociale ed economico dell’Italia:il contributo dell’Igiene e della Sanità Pubblica”. Organizzazione: 

Società Italiana di Igiene Medicina Preventiva e Sanità Pubblica ( SItI ) - del 43° Congresso Nazionale 

BARI 1- 4 Ottobre 2008 Fiera del Levante . 

   

  4– “Fotografia dei programmi regionali per la vaccinazione Anti-Hpv “ Tantucci L, Esposto E, Abbate 

R, Bentivegna R, Bianchi C, Botta E,Brambilla R, Cacace G, Cantù AP, Caputo D, Ciotti E, Colosi A, Coppo 

C, Cuccaro P, Dinelli F, Farneti F, Gimigliano A, Lonardi G, Matricoti F, Nasso E, Nicolotti N, Palla S, 

Palombo A, Pasqualetto C, Piras G, Riccò M, Rocchi B, Salemi M, Sarlo M, Siena G, Tafuri S,Termini S, 

Trapani M.M., Torri E, Vigiani N, Vitale A, Cereda D. -Atti Convegno “ La promozione della salute per lo 

sviluppo sociale ed economico dell’Italia:il contributo dell’Igiene e della Sanità Pubblica”. Organizzazione: 

Società Italiana di Igiene Medicina Preventiva e Sanità Pubblica ( SItI ) - del 43° Congresso Nazionale 

BARI 1- 4 Ottobre 2008 Fiera del Levante . 

  3– “Il controllo della Legionellosi in Ospedale” Moscatelli R, Paolini V, Trapani M., Scalise E, 

GalloCurcio R, De Salazar C,Sodo S, Dal Maso M. - Atti Convegno “La Direzione Sanitaria per la creazione 

del valore”. Organizzazione: Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni Ospedaliere (ANMDO) – del 

34°Congresso Nazionale Catania 17 - 20 Settembre 2008, Centro Fieristico Le Ciminiere; 

   

  2– “Redazione delle procedure per la riorganizzazione della rete di emergenza in base 

all’applicazione del DGR 420/07: programma di azione e criticità Evidenziate” E. Scalise, R. Gallo 

Curcio, C. De Salazar, L.Casertano, V.Paolini, M. Trapani, V. Renzini, R. Moscatelli, M. Dal Maso - Atti 

Convegno “La Direzione Sanitaria per la creazione del valore”.Organizzazione: Associazione Nazionale dei 

Medici delle Direzioni Ospedaliere (ANMDO) – del 34°Congresso Nazionale Catania 17 - 20 Settembre 

2008, Centro Fieristico Le Ciminiere; 

   

  1– “Continuità assistenziale : Tra Ospedale e Territorio” M. Trapani, C. Marzuillo, D. Anastasi, A. 

Redler - Polizia Sicurezza Sanitaria – 18 Aprile 2007. 

 

 

 

8. PATENTI   

  Patente Categoria: A – B – C   

  Patente Nautica 

 

 

9. MADRELINGUA  ITALIANO 

9.1 ALTRE LINGUE 

  INGLESE SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  Buono Buono 

• Capacità di scrittura  Scolastico Scolastico 

• Capacità di espressione orale  Scolastico Scolastico 

 

 

 

10. CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 Buona capacità di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Microsoft Office: Word, Excel, 

Power Point 
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Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 

falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  

 

Autorizzo al trattamento dei dati ai sensi del GDPR 2016/679 del 27 aprile 2016 (Regolamento Europeo 

relativo alla protezione delle persone fisiche per quanto riguarda il trattamento dei dati personali).  

 

 

 

Milano, 7 Gennaio  2022                                                                                 In fede, 

                          Dr. Martino Trapani 

                                                                                                               

                                                                                                                       ______________________________________ 
                                            
 

 

 

 

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le 

normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici 

servizi e ai privati che vi consentono. (Art. 46 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000).  
 

 

 


