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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e Cognome  FRANCESCO VERCILLI  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da settembre 2020 Direttore facente funzioni della struttura complessa “Direzione Gestione 
Operativa” 

 

Dal 2019 Responsabile di Struttura Semplice di Struttura Complessa “Coordinamento, gestione 
e valutazione dell’impatto organizzativo e tecnologico del Presidio Ospedaliero” 

 

Dal 2016 Responsabile di Struttura Semplice di Struttura Complessa “Gestione del rischio 
clinico e della sicurezza delle cure” 

 

Dal 2010 Responsabile del Coordinamento delle attività aziendali per la gestione del rischio 
clinico (incarico di Alta Specialità). 

 

Dal 30/12/2004 Dirigente Medico presso la Direzione Medica Ospedaliera dell’Azienda 
Ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia. 

 

Dal 17/11/2003 al 29/12/2004 contratto libero professionale presso la Direzione Medica 
Ospedaliera dell’Azienda Ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia. 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda USL di Reggio Emilia, viale Umberto I 50, 42123 – Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Dirigente medico 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Medico Direzione Medica Ospedaliera; Responsabile S.S. gestione del rischio clinico, 
Direttore f.f. S.C. Direzione Gestione Operativa 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  anno accademico 2011/2012 corso di Alta formazione "Responsabilità professionale sanitaria" 

anno accademico 2006/2007 conseguimento Master universitario in programmazione, gestione 
e valutazione dei servizi sanitari e socio assistenziali 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Alma Mater Studiorum - Università Di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Programmazione, gestione e valutazione dei servizi sanitari e socio assistenziali, Responsabilità 
professionale sanitaria 

• Qualifica conseguita  Corso Alta Formazione, Master I livello 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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• Date (da – a)  Dal 1999 al 2003 Corso di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Modena – Facoltà di Medicina 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Igiene, Medicina Preventiva, Sanità pubblica, Organizzazione ospedaliera 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 

 

  

• Date (da – a)  Dal 1992 al 1999 Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Modena – Facoltà di Medicina 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita  Medico Chirurgo 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  italiano 

 

ALTRE LINGUE 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

 

Buona capacità di operare nell’interesse generale aziendale, mediando tra più settori. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

 

Coordinamento attività e progetti di gestione del rischio clinico; attività di docenza sulle 
tematiche inerenti la gestione del rischio clinico e il management sanitario, sia in corsi interni che 
in master universitari (master coordinatori UNIMORE). Coordinamento gruppi di lavoro e 
commissioni aziendali (nucleo provinciale Dispositivi Medici). Componente di comitati aziendali e 
interaziendali (Commissione dispositivi medici Area Vasta - CADM, Comitato per il buon uso del 
sangue – COBUS, Commissione Sistema integrato assistenza ai traumi – SIAT, gruppo 
aziendale privacy). Componente e presidente commissioni di gara (procedura di gara per la 
fornitura la fornitura e la gestione in service del materiale sterile monouso in tessuto non tessuto 
occorrente ai comparti operatori e sale parto, procedura di gara per l’allestimento e l’attivazione 
di una centrale di sterilizzazione comprensiva della fornitura di tutte le apparecchiature, del 
sistema informatico, degli arredi e quant’altro necessario al funzionamento della centrale, 
procedura di gara per la fornitura con gestione in service di pacchi procedurali  sterili monouso 
occorrente ai comparti operatori e sale parto). 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

Pacchetto Office e sw aziendali 

   

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei 

dati personali”. 

 
Curriculum formativo al 09 marzo 2022                     Firma autografa _________________ 
          
 

 

 

 

 


